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Nuestra razén de ser

Fundacién +familia e una organizacién  privada,
independiente, sin animo de lucro y de caracter benéfico, creada y
dirigida para aportar soluciones innovadoras y altamente profesionales
para la protecciéon y apoyo de la Familia, y especialmente de aquéllas
con dependencias (menores, mayores, personas con discapacidad,
etc.) en su seno.

La Fundacién surge con el fin prioritario de desarrollar acciones que,
desde los diversos ambitos de la vida -econémico, educativo, laboral,
etc.-, supongan una mejora de la calidad de vida y bienestar de las
familias, en contraprestacion al importante papel que juegan como
elemento de cohesion social.

Nuestra visién es clara, queremos encaminar nuestra actuacion
para conseguir una sociedad mejor, trabajando para ello de una forma
decidida, comprometida y responsable. Desde la Fundacion,
entendemos que una sociedad mejor sera aquella en la que existan
mayores cuotas de respeto, compromiso, justicia, igualdad y
responsabilidad hacia el ser humano, sus valores y entornos esenciales,
sin renunciar por ello al mantenimiento de altos estandares en lo que a
la prosperidad y a la calidad de nuestras vidas se refiere.

Nuvuestro compromiso es firme, ya que trabajamos para constituirnos en
el corto plazo en una organizacién pionera, con objetivos, estrategias y
herramientas innovadoras y altamente profesionales, de forma que, se nos
considere como uno de los principales referentes en materia de proteccion a la
familia, y en particular, en la defensa del necesario pero a la vez complicado
equilibrio:

persona - familia - empresa - sociedad

Con el fin de materializar los objetivos de la Fundacion, se estdn acometiendo
las siguientes lineas de actuacion:

+ Promover instrumentos que faciliten y mejoren la conciliacion de la
vida familiar y laboral.

+ Difundir y apoyar ideas e iniciativas de
todo tipo encaminadas a conseguir la
mejor comprension y conocimiento de
los valores de la familia e infancia.

+ Crear y faciltar herramientas que
busquen la mejora de las condiciones
econdmicas y sociales de las familias
residentes en el territorio del Estado
Espafol.

+ Proponer y apoyar acuerdos e
iniciativas normativas ante las
diferentes Administraciones Publicas
acordes con la mision y fines de esta
Fundacion.



Nuesiros proyectos

Certificado empresa familiarmente

responsable -efr

Empresa familiarmente responsable -efr es un movimiento internacional
qgue formando parte de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE), se
ocupa de avanzar y dar respuestas en
materia de responsabilidad y respeto a
e’“F?_reso la conciliacion de la vida familiar y
familiarmente 3,614, al apoyo en la igualdad de
ref‘ponsoble oportunidades y a la inclusion de los

mas desfavorecidos.

Con el certificado de empresa familiarmente responsable -efr,
Fundacion +familia pretende incentivar a las empresas para que se
impliquen en la generacion de una nueva cultura del trabajo, que
permita una eficaz armonia entre la esfera laboral y la familiar y
personal, tal y como demanda la sociedad actual.

Portal +familia

Es un proyecto para crear un portal de Internet con contenidos de
interés para la familia. Con este proyecto la Fundacién pretende cubrir
tanto el vacio que existe en ciertas materias, como conexionar en un
sitio  Unico
todos
aquellos
contenidos
de
provecho,
tanto para
los padres, los adolescentes, los niflos, como para todo el resto de los
miembros de la familia, con especial relevancia para la mujer, los
discapacitados y nuestros mayores.

Club de la familia

El Club de la familia tiene como principal objetivo mejorar la calidad de vida de
las familias, a través de ventajas sociales y econémicas.

Los objetivos estratégicos son concienciar, tanto a las instituciones publicas
como a las empresas del sector privado, de la necesidad de su colaboracién y
compromiso para
apoyar

econdémica y
socialmente a las
familias,

fomentando su
crecimiento y

evitando asi, el
envejecimiento
de la poblacion y
el debilitamiento
del sistema de
pensiones
espaniol.

El Club de la
familia tiene una
vertiente

econdémica cuyo
objetivo es crear
una oferta
competitiva de productos y servicios, con ventajas econémicas.

Las empresas, por su parte, obtienen un doble beneficio: consiguen fidelizar
como clientes a un colectivo amplio y de gran consumo y, a la vez, contribuyen
a la mejora de la imagen social de la compaiiia.



Gobierno Corporativo

Patronato

Entidades Juridicas

fundacion

Adecco

BBVA

CUATRECASAS

/%|grupo

G

'IBERDROLA

e
Hw

Fundacion
Adecco

BBVA

Cuatrecasas
Abogados

Federacion
Espafiola de
Familias
Numerosas

Grupo

Intereconomia

Iberdrola

IESE. Universidad
de Navarra

Ministerio de
Trabajo y Asuntos
Sociales

MRW

Personas Fisicas

+ D.

+ D.

+ D.

+ D.

+D.

+ D.

+ D.

+ D.

Fernando Abril-Martorell

Gonzalo Babé

Benigno Blanco

Manuel de Cominges

Javier Laorden

Jorge Lucaya

José Luis Requero

Antonio Trueba

Cargos del patronato

Presidente:
Vicepresidente:

Vocales:

Director General:
Secretario:

Vicesecretario

D. Antonio Trueba (e)
D. Manuel de Cominges (e)

Fundacion ADECCO

BBVA

Cuatrecasas Abogados

Federacion Espafiola Familias Numerosas
Grupo Intereconomia

Iberdrola

IESE

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
MRW

. Fernando Abril-Martorell (e)

D. Gonzalo Babé (e)

D. Benigno Blanco (e)

D. Jorge Lucaya (e)

O

D. Rafael Fuertes (*)(e)

O

. Ilgnacio Arias (*)(e)

D. José Luis Jiménez (*)

(e) Miembro Comité Ejecutivo

(*) No Patrono



Equipo profesional

Rafael Fuertes Martinez Raquel Guzman Lépez

Director General Gerente

Funciones: Gestidon de proyectos efr.

rguzman@masfamilia.org

rfuertes@masfamilia.org

| Roberto Martinez Ferndandez Javier Martinez

Director Consultor

Funciones: Prescriptores. Actualizacion normativas.

Funciones: Planificacion Estratégica Area efr. ! i
Encuestas calidad de servicios.

Direccion Técnica y de operaciones.

jmartinez@masfamilia.org

rmartinez@masfamilia.org

Elena Cascante Pérez Elena Charro Herrera

Gerente de comunicacion y Relaciones Corporativas Responsable Administracion y Recursos Generales

Funciones: Atencion telefénica. Facturacion. Cobros.
Contratos. Certificados y Temas administrativos en
general.

Funciones: Marketing y Comunicaciéon Corporativa.
Medios. Difusion proyecto efr.

ecascante@masfamilia.org

echarro@masfamilia.org




Entidades que nos apoyan

Consejo Asesor

Es el 6érgano consultivo de Fundacion +familia, y esta formado por mas de 20 prestigiosos profesionales en representacion de distintos grupos o areas de interés

que afectan o pueden verse afectados por el desempefo que llevamos a cabo

EDUCACION INVERSION
Y CIENCIA ™
14%

SOCIEDAD
MEDIOS DE ‘ 5%

COMUNICACION
14%

DMINISTRACIONES
PUBLICAS
14%

B MIEMBROS - 15%

5 MIEMBROS -

3 MIEMEROS -

MEDIOS DE COMUNICACION ... ... .. 3 MIEMBROS -

EDUCACION Y CIENCIA 3 MIEMBROS -

ANALISIS ¥ RATING FINANCIERO ... -1 MIEMBROS - 1%

<+ Analistas Internacionales de Sostenibilidad. A.l.S.
<+ Asociacion de Editores de Diarios Espafioles. A.E.D.E.
+ Asociacion Espafola de Directivos y Desarrollo de Personas. AEDIPE

<4 Asociacion Nacional de Entidades de Prevencién Riesgos Laborales
Acreditadas. ANEPA

<+ Asociacion Espafiola del Pacto Mundial. ASEPAM

+ Confederacion Espafiola de Consumidores y Usuarios. CECU

4+ Confederacion Espafiola de Organizaciones de Mayores. CEOMA
4 Confederacion Sindical de Comisiones Obreras. CC.0O0

+ Comision Nacional para la racionalizacion de los horarios espafioles
4+ Comité Espafiol de Representantes de Minusvalidos. C.E.R.M.I.

4+ Comunidad de Madrid

+ Expansion

Federacion Espafola de Mujeres Directivas, Ejecutivas, Profesionales y
Empresarias. FEDEPE

Foro de la Familia

Grupo Jubilo

IESE. Universidad de Navarra

Instituto de empresa

Junta de Andalucia

Ministerio de Trabajo Y Asuntos Sociales (MTAS)
Mujer, Familia y Trabajo

Plataforma de Organizaciones de la Infancia. P.O.l.
Unién Nacional de Asociaciones Familiares. UNAF
Unién General de Trabajadores. UGT

Universidad Complutense de Madrid



Entidades que nos apoyan

Acuerdos de colaboracién.

Fundacion +familia ha puesto en marcha un networking de entidades colaboradoras con el objetivo de intercambiar experiencias y aprovechar las sinergias
existentes. En el mismo, tienen cabida organizaciones de todo tipo, publicas y privadas, con o sin animo de lucro, que deseen contribuir con su trabajo a los

objetivos de la Fundacion.

Entidades publicas
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Cémo contactar

Direccidén Postal
C/ Mesena, 79

28033 Madrid

Teléfono y Mail

Teléfono: (+34) 902 106 525

Fax: (+34) 91 766 98 76

Mail: fundacion@masfamilia.org



