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CONTENIDOS	

1.	 Identidades masculinas y sus efectos

•	 Conceptos claves: identidad, género, espacio personal, abuso, igualdad.
•	 La construcción de las masculinidades cuidadoras y corresponsables.
•	 Autoconcepto y autocuidado emocional.
•	 Identidades empáticas y desde la construcción de límites y permisos.
•	 Masculinidades en plural, sin violencia y desde el buen trato.

2.	 Relaciones desde el cuidado y el buen trato

•	 Construcción de relaciones desde el aprendizaje del buen trato para 
los hombres.

•	 Amar no es decir siempre sí.
•	 Sexualidades y corresponsabilidad emocional.
•	 Bientratar: cuidar y cuidarnos al tiempo y en el tiempo.
•	 Hombres y tareas. 
•	 Conciliación masculina.
•	 Conceptos de poder, abuso y equicuidados. 
•	 Relaciones en equidad y equilibrio.

3.	 Corresponsabilidad, paternidades y Micro Violencias cotidianas
•	 Hombres, relaciones y dominación a través de la violencia invisibles. 

El destrato.
•	 Otras paternidades cuidadoras.
•	 Paternidades presentes y corresponsables como prevención de las 

violencias machistas.
•	 Yo no me callo, el silencio nos hace cómplices.
•	 Campaña yo no renuncio, por una crianza corresponsable y consciente.

¿QUÉ ES PLAN CORRESPONSABLES?	

Política pública impulsada por el Ministerio de Igualdad, Secretaría de 
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, que tiene por objeto 
iniciar el camino hacia la garantía del cuidado como un derecho desde la 
óptica de la igualdad entre mujeres y hombres.

DIRIGIDO A	

Hombres del ámbito universitario y de la ciudadanía en general. 

FINALIDAD	

Trabajar las masculinidades desde la igualdad y en procesos de corres-
ponsabilidad. 

FECHAS DE IMPARTICIÓN	

Del 2 de octubre al 16 de noviembre de 2023. 

MODALIDAD	

Telemática. 20 horas

INSCRIPCIONES	

Formación gratuita, previa inscripción a través de la Unidad de Igualdad 
e Inclusión de la Universidad de Rioja
https://bit.ly/Igualdad-corresponsabilidad

DOCENTES	

Erick Pescador y Pablo Quirós González
Expertos en materia de igualdad y masculinidades.	  
 
 


