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 Boletín digital del Centro de Documentación de la Mujer 

https://www.larioja.org/igualdad/es/centro-documentacion-mujer 

La Biblioteca y el Centro de Documentación de la Mujer del Gobierno de La Rioja reúne fondos 

documentales especializados en temática y estudios de género. Entre sus fines prioritarios se 

encuentran el fomento y la promoción de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hom-

bres, y la organización y difusión de la información relativa al conocimiento del presente y pa-

sado de las mujeres. 

La desigualdad de género implica una de las principales barreras para el desarrollo social, polí-

tico y económico de toda sociedad. La plena efectividad de la igualdad real necesita del com-

promiso de toda la ciudadanía. 

Con este propósito y con el objeto de impulsar la divulgación y el conocimiento del principio 

de igualdad, como camino para remover los obstáculos que impiden la erradicación de las bre-

chas de género, la Biblioteca y el Centro de Documentación de la Mujer edita el boletín digital 

“MIRADAS”/guía de lectura temática. Este boletín se distribuye de forma periódica y gratuita. 

Si desea recibirlo puede escribir a la dirección de correo electrónico centrodocumentacionmu-

jer@larioja.org o llamar al teléfono 941295045, ext. 36554. 

Este boletín tiene como objetivo acercar y dar a conocer a través de diversos documentos có-

mo ha sido y es la vida de las mujeres el medio rural, sector históricamente muy masculiniza-

do. En esta guía de lectura se pueden encontrar referencias sobre documentos que pueden 

ayudar a entender la evolución y el desarrollo que han realizado las mujeres en los entornos 

rurales. El empoderamiento femenino en el mundo rural ha sido muy enriquecedor.  

El medio rural ha de ser inclusivo y debe garantizar los derechos de las mujeres, poniendo en 

relieve su papel como agentes claves y reconociendo plenamente el valor económico del tra-

bajo remunerado y no remunerado.  

Los documentos señalados con un asterisco*, se pueden encontrar en la Biblioteca y Centro de Documentación de la Mujer .  

Avd. Juan Carlos I, 7, 5º—Logroño, 26071 

Foto de portada: www.freepik.es 

https://www.larioja.org/igualdad/es/centro-documentacion-mujer
http://www.freepik.es%3c/a
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 Boletín digital del Centro de Documentación de la Mujer 

 Buenas prácticas en desarrollo rural y jóvenes.—Madrid: Mi-
nisterio de Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente, 2012 . 

Mas información en: 
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/BBPP%
20DR%20y%20Jovenes_tcm30-131196.pdf 

 García Sanz, Benjamín 

 La mujer rural ante el reto de la modernización de la sociedad 
rural / Benjamín García Sanz.— Madrid: Instituto de la Mujer, 2004. 

 Dos son los aspectos relevantes que han marcado la desigualdad de la mujer 

rural: por un lado, las dificultades que muchas de ellas han encontrado para ser agri-

cultoras en las zonas de cereal de secano; y por otro, la presión que se ha ejercido 

sobre ellas, desde el interior de la propia sociedad rural, para emigrar. Pero, a pesar 

de estos inconvenientes, las mujeres rurales están implicadas, y lo van a estar de una 

forma más intensa en el futuro, en los procesos de modernización de la vida econó-

mica, política, social y cultural del mundo rural.  

 Las actuaciones recogidas en este manual de buenas prácticas se han centrado, 

por un lado, en mejorar el conocimiento y la opinión de la juventud sobre la vida en el 

medio rural y, por otro, en proporcionarles la orientación y formación necesarias para 

tomar el relevo generacional de las profesiones más rurales o el desarrollo empresarial 

de sus propias ideas de negocio, fomentando el espíritu emprendedor entre este co-

lectivo, a través del trabajo en red y la innovación, como medios de crecimiento y 

desarrollo. Todo ello dirigido a garantizar sus oportunidades de participación en la vida 

económica, social y cultural, sin tener que abandonar sus territorios. 

 Las condiciones específicas del propio medio rural, tales como la masculiniza-
ción de la actividad agraria y pesquera, las mayores dificultades para acceder a un 
empleo, a los diferentes servicios, en particular los relacionados con las nuevas tec-
nologías, o la escasa representatividad de las mujeres rurales en puestos de respon-
sabilidad y toma de decisiones, hacen que las mujeres rurales tengan dificultades 
añadidas precisamente por vivir en el medio rural, dentro del cual se incluyen tam-
bién las zonas tradicionalmente vinculadas a la pesca y la acuicultura. Todo ello hace 
que vida en los pequeños municipios se haga muy difícil, debido a la falta de oportu-
nidades de las mujeres y de acceso en igualdad de condiciones a un empleo, a la 
propiedad de las tierras o a puestos de toma de decisiones.  

 Plan para la promoción de las mujeres del medio rural 2015-2018 
/ Instituto de la Mujer.— Madrid: Instituto de la Mujer, 2015. 

* 

* 

* 

https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/BBPP%20DR%20y%20Jovenes_tcm30-131196.pdf
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/publicaciones/publicaciones-de-desarrollo-rural/BBPP%20DR%20y%20Jovenes_tcm30-131196.pdf
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 Las mujeres rurales, la agricultura y el desarrollo sostenible en 
las Américas en tiempos de COVID-19. Documento de posición / Comi-
sión Interamericana de Mujeres, 2021. 

Mas información en: 
https://www.oas.org/es/cim/docs/DocumentoPosicion-MujeresRurales-FINAL-ES.pdf 

 La importancia de la mujer en el medio rural español. Área 
temática IV: Igualdad de Oportunidades Género / Inocencia María 
Martínez León y Mª Dolores de Miguel Gómez, 2006.  

Mas información en: 
https://www.upct.es/~economia/PUBLI-INO/IMPORTANCIA%20DE%20LA%20MUJER%20EN%20EL%
20MEDIO%20RURAL.pdf 

 El objetivo de este trabajo es analizar las funciones que desarrollan las mujeres 

en el mundo rural, exponiendo las distintas situaciones socio profesionales que desa-

rrollan. Además se estudian las características y limitaciones que dicho medio aporta 

al trabajo femenino, lo que limita su desarrollo personal y profesional. Como conse-

cuencia de esta realidad, se está produciendo un envejecimiento de la población del 

medio rural y agrícola, que pone en entredicho el futuro de este ámbito.  

 Las mujeres rurales, campesinas, indígenas, agricultoras, siguen enfrentando 

desigualdades estructurales y políticas socioeconómicas que limitan el reconocimien-

to y la plena valoración de su trabajo reproductivo, productivo y comunitario. Como 

resultado y aunque su trabajo los sostiene, las mujeres rurales tienen poca posibili-

dad de participación y liderazgo en los mecanismos de toma de decisiones, en la eje-

cución de los programas agrarios o de desarrollo rural, y en los sistemas productivos. 

Además, enfrentan todavía limitaciones importantes en su acceso a recursos finan-

cieros, crédito, mercados y otros, así como a servicios de salud, educación, justicia, 

vivienda y saneamiento. 

 Mujeres en el medio rural / [Realización Video Take, Mercedes 
Segovia] [Videograbaciones].— [Madrid]: Instituto de la Mujer, 
[1989].1 dvd : 25 min.; 12 cm. 

 El documental plantea la necesidad de una mayor dotación de servicios so-

ciales, educativos y sanitarios, así como el cambio en las actitudes tradicionales que 

consagran la hegemonía masculina y la segregación sexual. En este video se pueden 

ver diversos testimonios de mujeres ganaderas, agricultoras, pesqueras, etc.  Muje-

res que doblan su jornada en casa y fuera de ella, con poco o nulo reconocimiento 

económico y social. 

* 

https://www.oas.org/es/cim/docs/DocumentoPosicion-MujeresRurales-FINAL-ES.pdf
https://www.upct.es/~economia/PUBLI-INO/IMPORTANCIA%20DE%20LA%20MUJER%20EN%20EL%20MEDIO%20RURAL.pdf
https://www.upct.es/~economia/PUBLI-INO/IMPORTANCIA%20DE%20LA%20MUJER%20EN%20EL%20MEDIO%20RURAL.pdf
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 El objetivo de este documento es presentar la situación de las mujeres del 
ámbito rural en Andalucía, poniendo especial énfasis en el desarrollo económico y 
social reciente y sobre todo en la relación de estas mujeres con el trabajo remune-
rado y el no remunerado, las más de las veces este último invisibilizado como 
“labores del hogar”. 
En este estudio, la aproximación a las desigualdades de género se realiza a través 
de opiniones e información primaria obtenida únicamente de las mujeres, a través 
de encuestas. 

 Trabajo, bienestar y desarrollo de las mujeres en el ámbito rural 
andaluz / Lina Gálvez Muñoz y Mauricio Matus López. — Sevilla: Institu-
to Andaluz de la Mujer, 2010. 

 Empoderar a las mujeres rurales para potenciar la agricultura. 
El trabajo de la FAO en materia de género.— Organización de las Na-
ciones Unidas para la Alimentación y Agricultura, 2019.  

Mas información en: 
https://www.fao.org/3/CA2678Es/ca2678es.PDF 

 Analizar las relaciones de género en el medio rural supone el primer paso 
para lograr la igualdad entre varones y mujeres y garantizar el desarrollo sosteni-
ble del medio rural. Con la realización de este Diagnóstico de la Igualdad de Gé-
nero en el Medio Rural se busca obtener una visión general sobre las condiciones 
de vida de hombres y mujeres, y las relaciones de género que se establecen. La 
importancia de abordar la igualdad en el medio rural debe interpretarse en el 
marco de la transversalidad—o mainstreaming de género— en la Política Nacio-
nal de Desarrollo Rural.  

 Diagnóstico de la igualdad de género en el medio rural / Ministe-
rio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino.— [Madrid]: Ministerio de 
Medio Ambiente, Medio Rural y Marino, 2011. 

 Las mujeres representan aproximadamente a la mitad de la mano de obra 

agrícola, son agentes del cambio y crean resiliencia. Sin embargo, todavía existe una 

brecha de género en la alimentación y la agricultura. Como consumidoras, las muje-

res tienden a tener menos seguridad alimentaria que los hombres en cada región 

del mundo. Y como productoras, las mujeres en zonas rurales se enfrentan a más 

obstáculos que los hombres a la hora de acceder a recursos y servicios productivos, 

tecnología, información de mercado y activos financieros.  

* 

* 

https://www.fao.org/3/CA2678Es/ca2678es.PDF
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 La protección de los derechos de las mujeres rurales en América 
Latina.— Organización de las Naciones Unidas para la alimentación y 
la agricultura, 2021. 

Mas información en: 
https://intercoonecta.aecid.es/Gestin%20del%20conocimiento/Mujeres-Rurales-%20derechos.pdf 

 Este texto reflexiona sobre las acciones transformadoras de las jornaleras agrí-
colas en algunos poblados del noroeste de México frente a la dominación de género 
que experimentan, tanto dentro como fuera de su ámbito laboral. Mediante entre-
vistas colectivas a trabajadoras, que se llevaron a cabo en Baja California, Sonora y 
Sinaloa, el análisis se enfoca en las pequeñas y cotidianas acciones de resistencia por 
medio de las cuales intentan construirse en sujetos que decidan sobre sí mismas en 
los entornos de violencia que las circundan, desencadenando procesos complejos y 
ambivalentes de avances y retrocesos en su condición de género, como mujeres y 
como trabajadoras.  

 Hernández Pérez, Amanda 

 Las mujeres del pueblo de la lluvia: sus historias como jornale-
ras agrícolas en el noroeste de México / Amanda Hernández Pérez.— 
Avilés: Nieva, 2011. 

 Mujeres y salud en el medio rural de la CAE / Nekane Jausoro 
Santa Cruz, Andrés Dávila Legeren, Eider Arrieta Langarika. — Vitoria-
Gasteiz : Servicio Central de Publicaciones del Gobierno Vasco = Eusko 
Jaurlaritzaren Argitalpen Zerbitzu Nagusia, 2006. 

 El presente estudio pretende profundizar en los significados adscritos por 
las mujeres que viven en el medio rural de Euskadi a sus prácticas sociales de sa-
lud. Entre mayo de 2005 y febrero de 2006 se llevó a cabo una investigación social 
cualitativa acerca de la salud en el medio rural vista desde la perspectiva de las 
propias mujeres. La investigación surgió del interés de la Comisión de Mujeres 
Rurales de Euskadi. 

 El desarrollo inclusivo y sostenible debe garantizar los derechos de las muje-

res rurales, poniendo en relieve su papel como agentes claves y reconociendo plena-

mente el valor económico del trabajo remunerado y no remunerado. Ante la discri-

minación histórica y estructural que sufren las mujeres rurales, el logro de la igual-

dad demanda una protección diferenciada. Este estudio identifica el estado actual 

de la legislación, las políticas y la institucionalidad que existe para la garantía especí-

fica de los derechos de las mujeres rurales en 11 países de América Latina.  

* 

* 

https://intercoonecta.aecid.es/Gestin%20del%20conocimiento/Mujeres-Rurales-%20derechos.pdf
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 Estrategia de emprendimiento de la mujer rural en los ámbitos 
agrarios y agroalimentarios 2021 – 2023.— Junta de Castilla y León, 
2022. 

Mas información en: 
https://www.montañasdelteleno.com/_files/ugd/ab8107_54778bebf0bd4f6883e30b2db87ddc22.pdf 

 El objetivo de esta investigación es analizar el fenómeno de la desagrariza-

ción que está afectando a las familias que poseen explotaciones agrarias en Espa-

ña e indagar los efectos que este fenómeno tiene para las mujeres rurales. La 

desagrarización femenina forma parte de una reformulación general de las estra-

tegias familiares de supervivencia en el medio rural, y ha de contextualizarse en 

la disolución de la familia campesina tradicional, en cuanto unidad de producción 

y consumo. 

 Sampedro Gallego, Rosario 

 Género y ruralidad: las mujeres ante el reto de la desagrarización   
/ Rosario Sampedro Gallego.— Madrid: Instituto de la Mujer, 1996. 

 Empoderamiento de las mujeres rurales como gestoras de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en el posconflicto colombiano / 
Natalia Margarita Cediel Becerra, [et al.], 2017. 

Mas información en:  
http://dx.doi.org/10.19052/ed.4077 

 La asume una carga excesiva de actividades de cuidado sin remuneración ni 

reconocimiento, está mujer rural colombiana es un agente de transformación, debi-

do a que la estabilidad familiar depende de ella. Sin embargo, su enorme contribu-

ción ha sido invisibilizada, pues generalmente expuesta a padecer mayores de-

sigualdades y violencias y su valoración social es menor que la del hombre.  El obje-

tivo de este artículo es exaltar la importancia de empoderar a las mujeres rurales 

como gestoras en la reconstrucción del tejido social en el campo. 

 Las Organizaciones de Mujeres Rurales están llevando a cabo una encomiable 

labor de movilización y concienciación social, trabajando para combatir las relacio-

nes de poder desiguales entre hombres y mujeres en el medio rural y promoviendo 

la incorporación de las mujeres en todos los ámbitos de la sociedad rural. Las muje-

res rurales son agentes clave para conseguir los cambios económicos, ambientales y 

sociales necesarios para el desarrollo, pero, en ocasiones, un acceso limitado a la 

financiación y a la formación dificultan su progreso, siendo éstos algunos de los retos 

con los que se encuentran.  

* 

https://www.montañasdelteleno.com/_files/ugd/ab8107_54778bebf0bd4f6883e30b2db87ddc22.pdf
http://dx.doi.org/10.19052/ed.4077
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 Mujeres rurales emprendedoras y TIC. Informe Monográfico .— 
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 2016. 

Mas información en: 
https://www.inmujeres.gob.es/imioweb/1_AreasTematicas/1_SocInfor/2_Estudios/01_InformesIMIO/
MujeresRurales.pdf 

 La crisis de las economías agrarias tradicionales y la diversificación de activi-
dades como factor de dinamización social de las comunidades rurales, constituyen 
los elementos claves de una crisis de desagrarización que está amenazando la per-
vivencia de muchos núcleos rurales y transformando radicalmente la organización 
social y económica de otros puntos en este contexto agitado y cambiante, donde 
la mujer ha sufrido más que nadie una pérdida de sus papeles tradicionales en el 
ámbito de la economía familiar, de autoconsumo y de los sistemas de trabajo 
preindustriales. 

 Mujer y ruralidad. El círculo quebrado / Luis Alfonso Camarero, 
María Rosario Sampedro y J. Ignacio Vicente-Mazariegos.— Madrid: 
Instituto de la Mujer, 1992. 

 El objetivo principal de este estudio es conseguir un conocimiento claro, 
conciso y realista del comportamiento y actitud de las mujeres riojanas que se 
desenvuelve en el mundo rural. Para alcanzar este objetivo general se han ido 
desarrollando los siguientes temas particulares:  
1.– Delimitación del ámbito rural de La Rioja.  
2.– La mujer rural en la familia. 
3.– La mujer rural en la economía riojana.  
4.– Prácticas e ideologías de la mujer rural riojana.  
5.– Asociacionismo en el ámbito rural riojano.  

 Perfil de la mujer en el ámbito rural de La Rioja / [estudio rea-
lizado por Luis Navarro Elola, Leonor González Menorca, Ana Clara 
Pastor Tejedor, Cristina Ochoa Gándara y Ana Cariñena Burbano].— 
[S.l. : s.n.], 1997. 

 El presente monográfico se centra en analizar de manera general la situación 

que viven las mujeres rurales en España, a través de la visibilización de iniciativas em-

prendedoras concretas, lideradas por mujeres, en el ámbito de las Nuevas Tecnologías 

de la Información y de la Comunicación. Este estudio quiere ofrecer además una pano-

rámica general sobre las vivencias que las mujeres rurales están experimentando ante 

la despoblación que caracteriza al medio rural y que, en gran parte, protagonizan.  

* 

* 

https://www.inmujeres.gob.es/imioweb/1_AreasTematicas/1_SocInfor/2_Estudios/01_InformesIMIO/MujeresRurales.pdf
https://www.inmujeres.gob.es/imioweb/1_AreasTematicas/1_SocInfor/2_Estudios/01_InformesIMIO/MujeresRurales.pdf
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 Este documento, pretende mostrar el papel que juega la mujer en el me-

dio rural en la región y al mismo tiempo pretende ser una herramienta de traba-

jo para la misma en todas aquellas iniciativas que pretenda llevar a cabo para 

desarrollar sus propias iniciativas emprendedoras, mejorar su renta, su riqueza y 

por tanto, la del entorno del medio rural que la rodea.  

 Mujer rural en Castilla la Mancha. Atrévete a emprender / Tomás 
Merino Rodríguez de Tembleque.— Ciudad Real: Instituto de la Mujer 
de Castilla-La Mancha, 2015. 

Mas información en: 
https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/publicaciones/
descargas/publicacion_digital_mujer_rural.definitivo.pdf 

 Este libro es un claro reflejo de como se iniciaron los movimientos socio -
culturales del medio rural en la década de los 80.   
Este estudio se refiere a la implantación en 1983 de un Curso de Educación de Perso-
nas Adultas en un municipio de Valladolid, con el objetivo de iniciar un proceso de 
animación sociocultural con un grupo de personas jóvenes en su mayoría, para des-
cubrir en grupo los verdaderos intereses, necesidades y problemas de su entorno 
físico, social y cultural, como base y arranque para una transformación del medio. 
Creando espacios abiertos al diálogo, tolerancia, creatividad individual y colectiva. 

 Castro, Ángel de 
 Aulas de cultura en el medio rural . Historia de una experiencia / 
Ángel de Castro.— Madrid: Editorial Popular, 1987. 

 Diagnóstico de la  igualdad  de Género en el Medio Rural 2021/ 
D.G. Desarrollo Rural, Innovación y Formación Agroalimentaria.— 
Madrid: Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación, 2021. 

Mas información en: 
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/
diagnostico_igualdad_mediorural_2021_tcm30-615197.pdf 

 El presente estudio trata diversos temas muy relevantes para entender las 

desigualdades en el mundo rural, como pueden ser: el origen de las desigualdades, 

la situación sociodemográfica del medio rural, el mercado laboral del medio rural, 

los usos del tiempo de mujeres y hombres en el medio rural, la percepción de la 

calidad de vida en el medio rural o los estereotipos y actitudes sexistas en el medio 

rural, entre otros. 

* 

https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/publicaciones/descargas/publicacion_digital_mujer_rural.definitivo.pdf
https://institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/publicaciones/descargas/publicacion_digital_mujer_rural.definitivo.pdf
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/diagnostico_igualdad_mediorural_2021_tcm30-615197.pdf
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/diagnostico_igualdad_mediorural_2021_tcm30-615197.pdf
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 Informe Jornadas Grupo Temático “Mujeres Rurales 2022” / 
Red Rural Nacional.— [Madrid]: Ministerio de Agricultura, Pesca y 
Alimentación, 2022. 

 La presencia y actividad de las mujeres en el medio rural ha demostrado 
ser clave para evitar el despoblamiento y para la consecución de un desarrollo 
pleno y sostenible en dicho medio, lo que constituye una garantía de viabilidad, 
identidad, progreso y cohesión para toda la sociedad. Para mejorar la situación de 
las mujeres rurales es fundamental entender su valor, fomentar su visibilidad e 
impulsar una igualdad real de oportunidades en materia de acceso y condiciones 
de empleo, impulsar su capacidad para emprender y promover condiciones que 
faciliten la conciliación de la vida personal, familiar y laboral en un escenario de 
corresponsabilidad entre mujeres y hombres.  

 Resumen de la carta para la igualdad de oportunidades de las 
mujeres en el ámbito rural: las mujeres protagonistas en el desarrollo 
rural.— Madrid: Instituto de la Mujer, 1996. 

 I Plan de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 
en la actividad agroalimentaria y pesquera de Andalucía.—Junta de 
Andalucía. Consejería de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, 2017. 

Mas información en: 
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/
I_Plan_igualdad_hombres_mujeres_actividad_agroalimentaria_pesquera_andalucia_2020_V2.pdf 

 El colectivo de las mujeres rurales es uno de los menos conocidos de nuestro 

país debido a las escasas investigaciones realizadas. Además, existen algunos facto-

res que dificultan las investigaciones como pueden ser: el enorme peso de la econo-

mía sumergida o el hecho de figurar en las estadísticas como “cónyuge” o “ayuda 

familiar”, con lo que el trabajo de las mujeres queda invisibilizado.  

 El Grupo Temático ‘Mujeres Rurales’ de la Red Rural Nacional surge para re-

unir, impulsar y aprovechar el conocimiento experto de diversas mujeres 

(académicas, agriculturas y ganaderas, representantes institucionales, empresarias, 

representantes de asociaciones y otras entidades presentes en el territorio) y definir, 

a partir de ese conocimiento, próximas actuaciones de la Red Rural Nacional.  

Mas información en: 
https://www.redruralnacional.es/sites/default/files/documents/20220517-18-Informe-Propuestas%
20GT%20Mujeres%20Rurales%202022%20%282%29.pdf 

* 

https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/I_Plan_igualdad_hombres_mujeres_actividad_agroalimentaria_pesquera_andalucia_2020_V2.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupaljda/I_Plan_igualdad_hombres_mujeres_actividad_agroalimentaria_pesquera_andalucia_2020_V2.pdf
https://www.redruralnacional.es/sites/default/files/documents/20220517-18-Informe-Propuestas%20GT%20Mujeres%20Rurales%202022%20%282%29.pdf
https://www.redruralnacional.es/sites/default/files/documents/20220517-18-Informe-Propuestas%20GT%20Mujeres%20Rurales%202022%20%282%29.pdf
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 Coste de oportunidad  de la brecha de género en el mundo ru-
ral.-Women for a Healthy Economy—Informe 12 .—ClosinGap, 2022.  

Mas información en: 
https://closingap.com/wp-content/uploads/2022/02/CG_Informe_rural.pdf  

 Este libro-catálogo de la exposición “Mujeres y sociedad rural” tiene como ob-
jetivo reflejar las diferentes situaciones socio-profesionales de las mujeres rurales, 
teniendo en cuenta su enorme diversidad dentro de una España autonómica y plural. 
La exposición también muestra aspectos de continuidad de la costumbre, que 
dificulta la consecución efectiva de la igualdad de oportunidades, pero también 
los innegables aspectos de innovación y ruptura que están contribuyendo a esa 
deseada igualdad. 

 Mujeres y sociedad rural: entre la inercia y la ruptura.— Madrid: 
Instituto de la Mujer, 1999. 

 Carta para la igualdad de oportunidades de las mujeres en el 
ámbito rural.— Madrid: Instituto de la Mujer, 1995. 

 Los distintos prejuicios sexistas que se reflejan en la sociedad, condicionan la 
situación de las mujeres rurales, quedando éstas prácticamente ausentes de los ór-
ganos de toma de decisión y no contabilizándose su contribución económica y social. 
De esta manera se convierten en trabajadoras invisibles, bien porque el trabajo do-
méstico no se considera trabajo, bien porque el trabajo que realizan en el campo, en 
el sector pesquero o agroalimentario lo hacen desde un papel secundario y desde 
una subordinación aún cuando se trata de su propio patrimonio. 
Por otra parte, las mujeres rurales se enfrentan a unos problemas añadidos como 
son la carencia de infraestructuras de transporte y de instalaciones adecuadas para 
el cuidado de niñas y niños, así como la falta de oferta de empleos flexibles. El estu-
dio también determina el potencial de las mujeres rurales, reflejando así la necesi-
dad de su presencia como medio para proyectar sus valores, sus puntos de vista y su 
manera de concebir los cambios. 

 ClosinGap es un grupo de empresas interrelacionadas y que colaboran estra-

tégicamente para obtener beneficios comunes. Este clúster  esta formado por 12 

organizaciones –Merck, Repsol, MAPFRE, Mahou San Miguel y Solán de Cabras, 

BMW Group, Meliá Hotels International, PwC, CaixaBank, Grupo Social ONCE, 

KREAB, Fundación CEOE y Telefónica– con el objetivo de analizar el coste de opor-

tunidad que tiene para la economía y la sociedad la persistencia de distintas bre-

chas de género.  

* 

* 

https://closingap.com/wp-content/uploads/2022/02/CG_Informe_rural.pdf
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 Mujeres de hoy, 2004 [DVD] / Instituto de la Mujer.— [Madrid] : 
Instituto de la Mujer, 2004. 

 El primer objetivo de este libro es facilitar el conocimiento de la situación 
actual de las mujeres que residen en zonas rurales, tomando como elemento de 
referencia las excelentes fotografías de Paca Arceo y Susi Velbert que constituyen 
la exposición “Las mujeres en el medio rural”. 
La actual cultura urbana ha ido relegando y marginando el conocimiento referido 
al medio rural, así estas mujeres son objeto de doble olvido o discriminación co-
mo mujeres y como rurales. 
Este trabajo quiere contribuir a mejorar el conocimiento de la situación de las 
mujeres rurales y analizar los cambios recientes para visualizar un mejor futuro 
inmediato, y tener en cuenta la profunda diversidad de situaciones que las muje-
res encuentran dentro del espacio rural.  

 Las mujeres en el medio rural / [textos, Ana Sabaté Martínez; 
imágenes, Paca Arceo, Susi Bellver].— Madrid: Instituto de la Mujer, 
1989. 

 Vera, Antonio 

 Contribución invisible de las mujeres a la economía. El caso 
específico del mundo rural / Antonio Vera, Jesús Rivera.— Madrid: 
Instituto de la Mujer, 1999. 

 Las preocupaciones  relativas a la inclusión  de contribuciones no mercantiles 
en los cómputos de renta y Producto Nacional Bruto, pusieron en primera línea de 
atención la situación casi universal de desconocimiento y falta de valoración de la 
contribución femenina a la economía. Por un lado, en países de renta baja y en for-
mas tales como la economía informal o sumergida, la ayuda comunitaria, el trabajo 
doméstico y una diversidad de contribuciones no reconocidas socialmente como 
tales; y por otro lado, en países de renta elevada se hicieron sentir fenómenos simi-
lares, con sus específicas características e implicaciones de tipo macroeconómico, 
contable, fiscal, jurídico laboral, etc. 

 Tradicionalmente, el trabajo de la mujer en el espacio rural ha sido un trabajo 

invisible, definido como ayuda. Por ello a través de distintas mujeres y sus experien-

cias en sectores como la restauración, la hostelería, la agricultura, la industria, etc. 

este reportaje demuestra que frente al colectivo de mujeres mayores, que han teni-

do una vida tradicional y de muchísimo trabajo en labores agrícolas no reconocidas 

(sin Seguridad Social, sin un salario mínimo establecido o un subsidio por desem-

pleo), existe un colectivo de mujeres que están preparadas y que tienen claro que 

quieren trabajar teniendo un espacio económico propio. En este video se pueden ver 

testimonios diversos sobre cómo viven las mujeres en el entorno rural. 

* 

* 

* 
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 Este protocolo se ha elaborado para atender y unificar la intervención ante 
supuestos de violencia de género en el medio rural. Pretende ser un instrumento 
eficaz para las y los profesionales implicados, que garantice a las mujeres la aten-
ción de todas sus necesidades inmediatas. Además, por su carácter general y bási-
co, puede ser utilizado como instrumento orientador para cualquier persona in-
teresada en la materia. El protocolo se ha diseñado en 9 documentos, cado uno 
de ellos incluye los recursos de cada provincia, Ávila, Burgos, León, Palencia, Sala-
manca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora. 

 Protocolo de actuación profesional para casos de violencia de 
género en el medio rural de Castilla y León.— [Valladolid]: Consejería 
de Familia e Igualdad de Oportunidades, 2009. 

 Congreso Europeo de Mujeres Rurales: Madrid, 16 y 17 de diciem-
bre de 1999. Ponencias e intervenciones de las mesas redondas.— Ma-
drid: Instituto de la Mujer, 2000. 

 La recuperación del mundo rural pasa por dar más oportunidades a las muje-
res rurales, para poder organizar su vida en los pueblos. Esta opción nos obliga a 
hacer una serie de reflexiones, como que las mujeres rurales tengan dentro de su 
propio medio oportunidades de trabajo fuera de la explotación agraria, bien en 
actividades de carácter industrial bien en el sector servicios. Otra reflexión es la 
necesidad de desarrollar actividades complementarias o incluso alternativas a la 
propia agricultura, ya que se puede ser rural sin necesidad de trabajar en el campo. 
Por último, una tercera reflexión está relacionada con la mejora de los niveles edu-
cativos como fenómeno que está afectando de forma importante a las mujeres ru-
rales. 

 Autoempleo y actividades empresariales de las mujeres en 
España / [realización de la investigación Universidad de Salamanca y 
Acite, S.L.]; dir. Modesto Escobar Mercado.— Madrid: Instituto de la 
Mujer, 2005. 

 Este trabajo tiene como objeto de estudio el autoempleo y las actividades 

empresariales de las mujeres, estudiar y analizar la posición socio-laboral de las mu-

jeres que crean y dirigen su propio empleo. La segunda línea de objetivos se centra 

en el análisis específico de las mujeres empresarias, autónomas o cooperativistas y la 

tercera línea de objetivos se centra en un análisis crítico de la evolución y los efectos 

de las políticas públicas en torno al empleo y los servicios de apoyo a las familias.  

* 

* 

* 



 

© Gobierno de La Rioja. Dirección General de Igualdad.                                                                                                                        CDM-BOLETÍN 52 DICIEMBRE 2022  

G
u

ía
 d

e
 L

e
ct

u
ra

 -
 M

u
je

re
s 

y
 m

e
d

io
 r

u
ra

l 

miradas 
 Boletín digital del Centro de Documentación de la Mujer 

 El grado de igualdad entre mujeres y hombres es un claro indicador de la 
sostenibilidad y de la calidad de vida de un país o región. Durante las últimas dé-
cadas se han logrado importantes avances al respecto, sin embargo, las situacio-
nes de discriminación contra las mujeres y los mecanismos que contribuyen a 
mantener la desigualdad entre hombres y mujeres se repiten, sin excepción, a lo 
largo de toda la geografía española. El impacto que la discriminación contra las 
mujeres tiene en el medio rural, es más acusado que en el medio urbano. El des-
equilibrio rural-urbano y las características propias del medio rural actual 
(masculinización, envejecimiento, despoblación, falta de oportunidades laborales 
y escasez de servicios e infraestructuras) provocan que las desigualdades de gé-
nero sean más visibles y, por tanto, haya más dificultades para lograr la igualdad 
efectiva entre hombres y mujeres. 

 Buenas prácticas en el desarrollo rural e igualdad.— Dirección 
General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural. Ministerio de Medio 
Ambiente, y Medio Rural y Marino, 2009. 

 Condiciones de vida y posición social de las mujeres en el medio 
rural.— Dirección General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural. 
Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino, 2009. 

 La finalidad  de este trabajo es contar con un pre-diagnóstico de la situación de 

la igualdad de género en el medio rural, que será actualizado de forma periódica con 

un estudio longitudinal a través de talleres participativos, cuestionarios cuantitativos y 

entrevistas en profundidad a la población rural y a personal experto en desarrollo 

rural e igualdad de género. De este modo, se identificarán líneas de actuación que per-

mitan poner en marcha las medidas para alcanzar los objetivos planteados por la Ley 

45/2007 para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural desde un enfoque de género.  

 VI Jornada Mujer Rural de La Rioja: Logroño, 17 de octubre de 
2006 [Videograbaciones].— La Rioja. Consejería de Juventud, Familia 
y Servicios Sociales, 2006. 

 Según Sagrario Loza, consejera de Juventud, Familia y Servicios Sociales, 
“sigue habiendo una gran masculinización en el medio rural, aunque las mujeres 
están adquiriendo creciente protagonismo, gracias en gran parte al tejido asocia-
tivo"; "Actualmente (2006) hay en La Rioja 99 asociaciones, un 35% más que en 
2004 y un 175% más que hace diez años", señaló la consejera, que indicó también 
que "en los municipios con menos de 100 habitantes, las mujeres son el 40,9 % de 
la población, mientras que en Logroño son el 50,1%". En este video se pueden ver 
imágenes de estas jornadas celebradas en Riojaforum, en la que participaron unas 
350 mujeres. 

* 

* 

* 
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 Este informe cuenta con más de 140 propuestas de Economía Social ante 
el reto demográfico, con acciones concretas para impulsar, entre otras, la transi-
ción ecológica y digital, la innovación en el territorio, el turismo sostenible, la 
energía e igualdad de género, así como fomentar el emprendimiento, impulsar la 
descentralización y la economía de los cuidados.  

 Las empresas y entidades de la Economía Social como aliados 
frente al reto demográfico y la España vaciada. Madrid, Confederación 
Empresarial Española de Economía Social, 2022. 

 Estudio mujer rural .—Red Española de Desarrollo Rural, 2021. 

 Este estudio está fundamentado en el cumplimiento de la Ley 3/2007, de 22 

de marzo, para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres, y como una actividad por 

la consecución de ODS 5 “Igualdad de Género” de la Agenda 2030 de Naciones Uni-

das. La Red Española de Desarrollo Rural realiza este estudio sobre la situación ac-

tual de las mujeres rurales en la actualidad (2014-2020), mediante un análisis de los 

datos y una exposición de diferentes testimonios de experiencias reales de mujeres 

que habitan en zonas rurales. 

 Mujeres víctimas de violencia de género en el mundo rural. — 
Madrid, Ministerio de Igualdad, 2020.  

 El principal objetivo de la presente publicación es avanzar en el conocimiento 
de la situación de las mujeres en el medio rural respecto a la igualdad y la violencia 
de género. Para ello, se analiza la percepción de la violencia de género y los servicios 
de atención de las mujeres, de los colectivos profesionales, y de las propias víctimas 
de violencia de género del medio rural. 
El estudio se ha realizado en siete Comunidades Autónomas, elegidas por su ru-
ralidad y dispersión como variables más influyentes en la representatividad y 
utilidad de los datos: Andalucía, Aragón, Castilla y León, Castilla -La Mancha, 
Extremadura, Galicia y La Rioja.  

Mas información en: 
https://violenciagenero.org/sites/default/files/vg_mundorural.pdf 

Mas información en: 
http://www.redr.es/recursos/doc/2021/abril_2021/1813157566_124202111317.pdf  

Mas información en: 
https://economiasocialaragon.es/wp-content/uploads/2022/02/ESaliadafrenteretodemografico.pdf  

https://violenciagenero.org/sites/default/files/vg_mundorural.pdf
http://www.redr.es/recursos/doc/2021/abril_2021/1813157566_124202111317.pdf
https://economiasocialaragon.es/wp-content/uploads/2022/02/ESaliadafrenteretodemografico.pdf
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 Este libro es un estudio de los procesos de toma de decisiones de las mujeres del 
medio rural andaluz en dos ámbitos especialmente significativos para evaluar la proble-
mática y los niveles de participación femenina: la gestión empresarial y la política muni-
cipal. Además de la verificación cuantitativa en estos dos ámbitos se analiza en profundi-
dad las estructuras y comportamientos que, como consecuencia de las construcciones 
sociales de género en el medio rural andaluz, constituyen obstáculos y rémoras a la efec-
tiva equidad entre mujeres y hombres dentro del medio rural. Así mismo se pretende 
identificar algunas trayectorias de mujeres empresarias y políticas, las estrategias desa-
rrolladas en el ejercicio de su actividad para enfrentar y superar dificultades, reales y 
simbólicas, que representan un freno al proceso de empoderamiento de las mujeres en 
estos ámbitos de actividad, tan fuertemente masculinizados y jerarquizados. 

 Mujeres empresarias y mujeres políticas en el medio rural andaluz 

/ Pablo Palenzuela Chamorro, Cristina Cruces Roldán y Mario Jordi Sán-

chez.— Sevilla: Consejería de Agricultura y Pesca: Universidad de Sevilla, 

2002. 

 AFAMMER ante Naciones Unidas "La lucha contra la despobla-
ción está en manos de las mujeres. En revista AFAMMER nº 75.— Aso-

ciación de Familias y Mujeres del Medio Rural,  2022. 

 En esta revista podemos encontrar diversos artículos, como “ENDESA y 

AFAMMER impulsan la digitalización de 180 PYMES rurales y la alfabetización digital 

de más de 4.000 personas en el medio rural”, “Mujeres rurales, empoderamiento y 

ODS”, “La Guardia Civil y AFAMMER firman un protocolo de protección a víctimas de 

violencia de género en el medio rural”, etc. 

 Este estudio cualitativo profundiza en la vida cotidiana de las mujeres rurales 
desde su percepción de las relaciones de género y de las causas que están detrás de 
su menor participación laboral. El estudio parte de la premisa de que la tradicional 
distribución de roles entre hombres y mujeres ha determinado que las mujeres 
desarrollen las actividades relacionadas con la crianza de hijos e hijas, la gestión del 
hogar y el cuidado de personas mayores o dependientes en la esfera privada o do-
méstica, en subordinación a los hombres, que asumen el papel de “mantenedores” 
de la familia a través de la realización de un trabajo remunerado y que se realiza 
principalmente en la esfera de lo público.  

Mas información en: 
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/MR%

20trabajando%20en%20femenino_digital_tcm30-131214.pdf 

Mas información en: 

https://www.afammer.es/wp-content/uploads/revistas-pdf/afammer_75.pdf 

* 

  

 Medio rural: trabajando en femenino.— Ministerio de Agricul-

tura, Alimentación y Medio Ambiente, 2013.  

https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/MR%20trabajando%20en%20femenino_digital_tcm30-131214.pdf
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/MR%20trabajando%20en%20femenino_digital_tcm30-131214.pdf
https://www.afammer.es/wp-content/uploads/revistas-pdf/afammer_75.pdf
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ALGUNOS ENLACES DE I NTERÉS  

ASOCIACIONES DE MUJERES RURALES 

AFAMMER – Asociación de Familias y Mujeres Rurales. 

AMFAR – Federación de Mujeres y Familias de Ámbito Rural.  

ASEME – Asociación Española de Mujeres Empresarias.    

AMCAE - Asociación de Mujeres de Cooperativas Agro-alimentarias de España.   

CERES - Asociación de Mujeres del Mundo Rural.   

FADEMUR – Federación de Asociaciones de Mujeres Rurales.    

FEMUR – Federación de la Mujer Rural. 

UNCEAR – Unión de Centros de Acción Rural.     

ORGANIZACIONES 
 

MAPA—Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación  

 https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/mujer-medio-rural/ 

ONU—Mujeres Rurales 

 https://www.unwomen.org/es/what-we-do/economic-empowerment/rural-women 

FAO – Organización de Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentación. Género. 

 https://www.fao.org/gender/es/ 

 

PRENSA-LA RIOJA 
 

El Gobierno de La Rioja impulsa la igualdad de la mujer en el medio rural desde la nueva Ley de Agricultura y Ganadería 

https://actualidad.larioja.org/noticia?n=not-el-gobierno-de-la-rioja-impulsa-la-igualdad-de-la-mujer-en-el-medio-

rural-desde-la-nueva-ley-d1 

Las mujeres rurales de La Rioja se movilizan por la corresponsabilidad familiar en los núcleos rurales 

https://www.redruralnacional.es/noticia/las-mujeres-rurales-la-rioja-se-movilizan-por-la-corresponsabilidad-

familiar-en-los-nucleos 

El Gobierno de La Rioja apoya el proyecto 'Ahora nosotras' para fomentar el autocuidado en las mujeres rurales 

https://www.larioja.org/agricultura/es/reto-demografico/proyectos-piloto-emblematicos-reto-demografico/ahora-

corresponsabilidad-bienestar-psicologico-mujeres-rura 

 

http://www.afammer.es/
http://www.mujerrural.com/
http://aseme.es/
https://www.facebook.com/amcae2016/
http://www.ceres.org.es/home.php
http://fademur.es/fademur/
http://femur.es/
http://www.uncear.org/
https://www.mapa.gob.es/es/desarrollo-rural/temas/igualdad_genero_y_des_sostenible/mujer-medio-rural/
https://www.unwomen.org/es/what-we-do/economic-empowerment/rural-women
http://www.fao.org/gender/es/
https://www.fao.org/gender/es/
https://actualidad.larioja.org/noticia?n=not-el-gobierno-de-la-rioja-impulsa-la-igualdad-de-la-mujer-en-el-medio-rural-desde-la-nueva-ley-d1
https://actualidad.larioja.org/noticia?n=not-el-gobierno-de-la-rioja-impulsa-la-igualdad-de-la-mujer-en-el-medio-rural-desde-la-nueva-ley-d1
https://www.redruralnacional.es/noticia/las-mujeres-rurales-la-rioja-se-movilizan-por-la-corresponsabilidad-familiar-en-los-nucleos
https://www.redruralnacional.es/noticia/las-mujeres-rurales-la-rioja-se-movilizan-por-la-corresponsabilidad-familiar-en-los-nucleos
https://www.larioja.org/agricultura/es/reto-demografico/proyectos-piloto-emblematicos-reto-demografico/ahora-corresponsabilidad-bienestar-psicologico-mujeres-rura
https://www.larioja.org/agricultura/es/reto-demografico/proyectos-piloto-emblematicos-reto-demografico/ahora-corresponsabilidad-bienestar-psicologico-mujeres-rura
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 Boletín digital del Centro de Documentación de la Mujer 

NORMATIVA 

Ley 35/2011, de 4 de octubre, sobre titularidad compartida de las explotaciones agrarias. 
 
 https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2011-15625 
 

Ley 8/2015, de 15 de octubre, del Estatuto de las Mujeres Agricultoras. Comunidad Autónoma del País Vasco  

 https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11599-consolidado.pdf 
 
Ley 6/2019, de 25 de noviembre, del Estatuto de las Mujeres Rurales de Castilla-La Mancha. 
 
 https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2020-1533 
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