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ENCUESTA TRIMESTRAL DE COSTE LABORAL

Costes por trabajador y por hora efectiva

Por trabajador y mes Por hora efectiva
111 TRIMESTRE 2016 Tasa Tasa
Euros Interanual Euros Interanual
LA RIOJA
Segun componentes del coste
Coste laboral total 2.191,1 -4,5 18,5 -4,9
Coste Salarial 1.603,7 -4.2 13,6 -4.5
Otros costes 587,3 -5,3 5,0 -59
Segun sector de actividad
Industria 2.508,4 -1,3 19,7 -3,2
Construccion 2.415,2 -8,8 17,6 -8,4
Servicios 2.049,2 -5,3 18,1 -5,3
ESPANA
Segun componentes del coste
Coste laboral total 2.444.8 -0,5 20,2 0,0
Coste Salarial 1.804,0 -0,3 14,9 0,2
Otros costes 640,8 -0,9 5,3 -0,6
Segun sector de actividad
Industria 2.935,7 0,0 229 0,2
Construccion 2.504,3 -1,9 18,2 24
Servicios 2.350,3 -0,4 19,8 0,3

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE

Segun la Encuesta Trimestral de Coste Laboral, elaborada por el INE, en el tercer trimestre
de 2016 el coste laboral por trabajador y mes en La Rioja se situa en 2.191,1 euros, con un
descenso interanual del 4,5%. En el caso de Espafa el valor del coste laboral total es de
2.444.8 euros, lo que representa una tasa interanual del -0,5%.

Por componentes, el coste salarial riojano significa un 73,2% del coste laboral total y otros
costes el 26,8% restante. Su variacion respecto al mismo periodo del afio anterior es del
-4,2% vy -5,3%, respectivamente.

El coste laboral por hora efectiva es de 18,5 euros, experimentando una bajada del 4,9%
respecto al tercer trimestre de 2015. Por componentes, el coste salarial disminuye un 4,5%
y otros costes lo hace un 5,9%. En el conjunto nacional el coste laboral por hora efectiva
permanece estable (0,0%) mientras que el coste salarial sube un 0,2% y otros costes baja
un 0,6%.
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Por sectores, el coste por trabajador y mes presenta tasas interanuales negativas tanto en
Industria (-1,3%), como en Construccion (-8,8%) y Servicios (-5,3%). Para el conjunto de la
nacion el coste laboral no experimenta cambios en Industria (0,0%) a la vez que baja en
Construccién (-1,9%) y Servicios (-0,4%).

Por su parte, el coste laboral por hora efectiva en La Rioja baja también en todos los
sectores Asi, la tasa de Industria es del -3,2%, Construccion -8,4% y Servicios -5,3%.
Espafia crece un 0,2% en Industria y un 0,3% en Servicios, bajando un 2,4% en
Construccion.

La comparacién del coste laboral por trabajador entre Espafa y La Rioja a lo largo de los
ultimos trimestres muestra, ademas de las oscilaciones estacionales, que dicho coste es

bastante mas elevado en Espana que en La Rioja en todos los periodos y que dicha
diferencia se acentua tanto en el primer trimestre como en el tercero de cada afno.

Evolucién del coste laboral total por trabajador
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Componentes del coste laboral por trabajador

111 TRIMESTRE 2016 Total %  Industria % Construc. %  Servicios %
LA RIOJA
Coste total 2.191,1 100,0 2.508,4 100,0 2.415,2 100,0 2.049,2 100,0
Coste salarial total 1.603,7 73,2 1.8236 72,7 1.660,4 68,7 1.512,1 73,8
Coste salarial ordinario (%) 1.507,2 68,8 1.693,0 67,5 1.570,2 65,0 1.428,7 69,7
Otros costes 587,3 26,8 684,8 27,3 7549 31,3 5371 26,2
Percepciones no salariales 47,5 2,2 48,8 1,9 84,1 3,5 445 2,2
Cotizaciones obligatorias 5516 25,2 648,0 25,8 684,5 28,3 5042 24,6
Subv. y bonific. de S.Social 11,8 05 119 05 13,7 0,6 116 06
ESPANA
Coste total 2.444.8 100,0 2.935,7 100,0 2.504,3 100,0 2.350,3 100,0
Coste salarial total 1.804,0 73,8 2.161,7 73,6 1.7458 69,7 1.7419 741
Coste salarial ordinario (*) 1.6426 67,2 1.898,0 64,7 1.607,3 64,2 1.597,9 68,0
Otros costes 640,8 26,2 7740 264 758,5 30,3 608,4 259
Percepciones no salariales 65,5 2,7 72,6 2,5 100,2 4,0 61,8 2,6
Cotizaciones obligatorias 589,3 24,1 716,0 24,4 669,7 26,7 560,5 23,8
Subv. y bonific. de S. Social 139 0,6 14,7 05 115 05 139 0,6

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE.
(): El coste salarial ordinario se obtiene excluyendo del coste salarial total el factor variable (pagos extraord. y atrasados).
Unidades: euros por trabajador y mes.

En el cuadro anterior se muestra un detalle exhaustivo de la distribucion del coste por

componentes y por sectores, estableciendo una comparativa entre La Rioja y el conjunto de
Espana.

Tiempo de trabajo segun jornada, por sectores de actividad

Ambas jornadas Tiempo completo Tiempo parcial

111 TRIMESTRE 2016 Horas Horas no Horas Horas no Horas Horas no

Efectivas trabajadas Efectivas trabajadas Efectivas trabajadas
TOTAL LA RIOJA 118,2 31,0 132,7 36,1 67,0 12,7
Industria 127,6 38,8 131,9 40,8 70,3 11,9
Construccion 1371 29,0 140,8 30,4 82,8 8,3
Servicios 113,2 28,0 132,3 34,2 66,5 12,9
TOTAL ESPANA 1211 30,5 133,9 35,4 78,4 141
Industria 1281 36,6 1329 38,6 77,5 15,2
Construccion 137,7 25,8 143,9 27,5 77,0 9,7
Servicios 118,7 29,7 133,3 35,3 78,4 14,2

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE.
Unidades: horas por trabajador y mes.
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Considerando conjuntamente el tiempo trabajado a tiempo completo y parcial, se observa
que el nimero total de horas efectivas trabajadas en La Rioja es inferior al de Espafa, tanto
en el total como por sectores, principalmente en Servicios.

Comunidades auténomas

Coste laboral por trabajador y mes, segin componentes del coste

111 TRIMESTRE 2016 Coste laboral (!Euros) Tasa de variacién.interanual
Total Salarial Otros Coste total C. salarial Otros
ESPANA 2.444,8 1.804,0 640,8 -0,5 -0,3 -0,9
Andalucia 2.233,8 1.639,8 5941 -2,2 -0,7 -6,0
Aragén 2.303,5 1.684,8 618,7 -2,5 -2,0 -3,8
Asturias 2.405,0 1.780,6 6244 1,1 24 -2,5
Baleares 2.269,1 1.654 1 615,0 -0,2 -0,7 1,2
Canarias 2.086,5 1.520,1 566,4 0,3 -0,2 1,6
Cantabria 2.360,2 1.751 1 609,1 1,9 3,1 -14
Castillay Ledn 2.238,5 1.641,3 597,2 0,1 0,0 0,4
Castilla-La Mancha 2.192,8 1.598,5 5943 1,7 1,7 1,6
Catalufia 2.544.6 1.875,1 669,4 -0,6 -1,0 0,5
Comunidad Valenciana 2.223,1 1.641,7 5814 2,0 2,8 0,0
Extremadura 2.016,3 1.465,1 551,2 04 0,0 1,6
Galicia 2.213,6 1.624,0 589,6 0,8 1,4 -0,8
Madrid 2.879,7 2.151,3 7284 -1,3 -15 -0,7
Murcia 2.215,5 1.628,0 587.,5 1,0 0,9 1,2
Navarra 2.576,3 1.883,3 693,0 -0,6 -14 1,7
Pais Vasco 2.919,2 2.175,6 743,6 -0,7 -0,7 -0,6
La Rioja 2.1911 1.603,7 587,3 -4.,5 -4,2 -5,3

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE

Por comunidades autbnomas, Pais Vasco (2.919,2 euros), Madrid (2.879,7 euros) y Navarra
(2.576,3 euros) presentan las cifras mas altas en costes laborales. Se registran los valores
mas bajos en Extremadura (2.016,3 euros), Canarias (2.086,5 euros) y La Rioja (2.191,1
euros). La media de Espafna es de 2.444,8 euros.

Respecto al crecimiento interanual del Coste Total, presentan incrementos mas elevados
Comunidad Valencia (2,0%), Cantabria (1,9%) y Castilla-La Mancha (1,7%). En el otro
extremo, los mayores descensos corresponden a La Rioja (-4,5%), Aragdén (-2,5%) y
Andalucia (-2,2%). La media nacional se sitta en el -0,5%.
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Coste laboral total por CCAA, 3°" Tr. 2016. Tasa de variacién interanual

Comunidad Valenciana 2,0
Cantabria 1,9
Castilla-La Mancha 1,7
Asturias 1,1

Murcia 1,0

Galicia 0,8
Extremadura 0,4

Canarias 0,3

Castillay Ledn 0,1

Baleares -0,2

ESPANA 05 I

Navarra -0,6

Cataluna -0,6

Pais Vasco -0,7

Madrid -1,3

Andalucia -2,2

Aragén -2,5

La Rioja -4,5 [I—

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE

Vacantes de empleo y distribucién porcentual de los motivos por los que no se cubren

) , o
11l TRIMESTRE 2016 Vacantes Motivos por los que no existen vacantes (%)

totales No se necesita Elevado coste Otros

ningun trabajador de contratacion motivos

ESPANA 68.057 93,6 4.6 1,8
Andalucia 8.398 92,6 4,8 2,7
Aragén 1.979 98,2 0,5 1,2
Asturias 579 95,1 3,4 1,5
Baleares 1.053 93,7 3,7 2,5
Canarias 2.625 91,7 6,7 1,6
Cantabria 577 97,0 1,5 1,4
Castillay Leén 2.529 941 4,3 1,7
Castilla-La Mancha 2.742 93,8 50 1,3
Cataluia 14.567 95,0 3,5 1,5
Comunidad Valenciana 5.740 94,2 3,8 2,0
Extremadura 606 87,7 10,3 2,0
Galicia 3.075 87,0 10,2 2,8
Madrid 16.044 93,9 4,7 1,4
Murcia 1.236 94,7 4,0 1,3
Navarra 2.062 95,7 2,7 1,7
Pais Vasco 3.924 95,0 3,3 1,7
La Rioja 320 96,2 3,1 0,7

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE
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Se entiende como vacante u oferta de empleo el puesto de trabajo que, o bien ha sido
creado recientemente, o no esta ocupado, o esta a punto de quedar libre y para el cual el
empresario estd tomando medidas activas con objeto de encontrar un candidato idéneo
ajeno a la empresa.

Las vacantes de empleo, en parte, reflejan la demanda insatisfecha de mano de obra, asi
como los posibles desajustes entre la capacidad y la disponibilidad de los desempleados y
los puestos de trabajo ofrecidos por los empleadores

Segun la Encuesta y para todas las comunidades autébnomas, el principal motivo por el que
las vacantes no son cubiertas es “No se necesita ningun trabajador”, con un porcentaje que
oscila entre el 96,2% de La Rioja y el 93,6% de Andalucia. El porcentaje restante se
distribuye entre el “Elevado coste de la contrataciéon” y “Otros motivos”.

Se puede acceder a informacién mas detallada del indice Trimestral del Coste Laboral en la
siguiente direccion del Instituto de Estadistica de La Rioja:

http://www.larioja.org/estadistica/es/area-tematica-economia/precios-salarios/encuesta-
trimestral-coste-laboral-etcl

Logrofio, 16 de diciembre de 2016
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