/\//

Gobiemo de La Rioja

www.lasioja.org
Instituto

de Estadistica
de La Rioja

la ks

ENCUESTA TRIMESTRAL DE COSTE LABORAL

Costes por trabajador y por hora efectiva

t

adistica al dia

Por trabajador y mes

Por hora efectiva

111 TRIMESTRE 2015 Tasa Tasa
Euros Interanual Euros Interanual

LA RIOJA

Segun componentes del coste

Coste laboral total 2.294,0 2,4 19,5 0,6
Coste Salarial 1.673,5 2,8 14,2 1,0
Otros costes 620,5 1,1 5,3 -0,4

Segun sector de actividad

Industria 2.5425 3,3 20,3 2,7

Construccion 2.648,4 -1,0 19,2 -2,4

Servicios 2.164,0 1,9 19,1 -0,2

ESPANA

Segun componentes del coste

Coste laboral total 2.456,5 0,3 20,2 -0,4
Coste Salarial 1.809,9 0,5 14,9 -0,2
Otros costes 646,6 -0,5 5,3 -11

Segun sector de actividad

Industria 2.935,6 -0,4 229 -1,0

Construccion 2.552,0 -0,3 18,6 -0,3

Servicios 2.360,7 0,5 19,8 -0,4

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE

Segun la Encuesta Trimestral de Coste Laboral, elaborada por el INE, en el tercer trimestre
de 2015 el coste laboral por trabajador y mes en La Rioja se situa en 2.294,0 euros, con un
incremento interanual del 2,4%. En el caso de Espafia el valor del coste laboral total es de

2.456,5 euros, lo que representa una tasa interanual del 0,3%.

Por componentes, el coste salarial riojano significa un 73,0% del coste laboral total y otros
costes el 27,0% restante. Su variacion respecto al mismo periodo del afo anterior es del

2,8% y 1,1%, respectivamente.

El coste laboral por hora efectiva es de 19,5 euros, experimentando un aumento del 0,6%
respecto al tercer trimestre de 2014. Por componentes, el coste salarial sube un 1,0% y
otros costes baja un 0,4%. En el conjunto nacional se registran descensos tanto en el coste
laboral (-0,4%) como en el coste salarial (-0,2%) y otros costes (-1,1%).
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Por sectores, el coste por trabajador y mes muestra una variacion interanual positiva en
Industria (3,3%) y Servicios (1,9%) a la vez que refleja una tasa negativa en Construccion
(-1,0%). Para el conjunto de la nacién el coste laboral decrece en Industria (-0,4%) y en
Construccién (-0,3%) aumentando en Servicios (0,5%).

Por su parte, el coste laboral por hora efectiva en La Rioja se incrementa en Industria
(2,7%), mientras que se reduce en Construccion (-2,4%) y Servicios (-0,2%). En Espafia se
producen descensos en los tres sectores (Industria -1,0%, Construccién -0,3% y Servicios
-0,4%).

La comparacion del coste laboral por trabajador entre Espana y La Rioja a lo largo de los
ultimos trimestres muestra, ademas de las oscilaciones estacionales, que dicho coste es

bastante mas elevado en Espafia que en La Rioja en todos los periodos y que dicha
diferencia se acentua tanto en el primer trimestre como en el tercero de cada afo.

Evolucién del coste laboral total por trabajador
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Componentes del coste laboral por trabajador

Il TRIMESTRE 2015 Total % Industria % Construc. %  Servicios %
LA RIOJA
Coste total 2.294,0 100,0 2.542,5 100,0 2.648,4 100,0 2.164,0 100,0
Coste salarial total 1.673,5 73,0 1.877,8 73,9 1.820,8 68,8 1.5774 72,9
Coste salarial ordinario (¥) 1.557,3 67,9 1.690,9 66,5 1.733,4 655 1.488,4 68,8
Otros costes 620,5 27,0 664,7 26,1 8276 31,2 586,6 27,1
Percepciones no salariales 60,1 2,6 40,1 1,6 92,7 3,5 66,1 3,1
Cotizaciones obligatorias 574,7 251 641,8 25,2 7452 28,1 534,0 24,7
Subv. y bonific. de S.Social 143 0,6 172 0,7 10,3 04 134 0,6
ESPANA
Coste total 2.456,5 100,0 2.935,6 100,0 2.552,0 100,0 2.360,7 100,0
Coste salarial total 1.809,9 73,7 2.166,6 73,8 1.7756 69,6 1.7456 73,9
Coste salarial ordinario (*) 1.644,2 66,9 1.897,3 64,6 1.629,9 63,9 1.597,9 67,7
Otros costes 646,6 26,3 769,0 26,2 7764 30,4 6151 26,1
Percepciones no salariales 68,9 2,8 70,3 2,4 114,6 4.5 65,7 2,8
Cotizaciones obligatorias 591,2 241 7124 243 673,0 26,4 563,1 23,9
Subv. y bonific. de S. Social 135 0,6 13,7 05 11,2 04 13,7 0,6

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE.
(*): Bl coste salarial ordinario se obtiene excluyendo del coste salarial total el factor variable (pagos extraord. y atrasados).
Unidades: euros por trabajador y mes.

En el cuadro anterior se muestra un detalle exhaustivo de la distribucion del coste por

componentes y por sectores, estableciendo una comparativa entre La Rioja y el conjunto de
Espana.

Tiempo de trabajo segun jornada, por sectores de actividad

Ambas jornadas Tiempo completo Tiempo parcial

111 TRIMESTRE 2015 Horas Horas no Horas Horas no Horas Horas no

Efectivas trabajadas Efectivas trabajadas Efectivas trabajadas
TOTAL LA RIOJA 117,7 35,1 1299 39,2 66,2 18,0
Industria 125,3 40,4 130,6 42,0 65,7 21,8
Construccion 137,8 28,3 140,9 30,2 94,6 25
Servicios 113,1 33,5 128,5 38,5 65,7 17,8
TOTAL ESPANA 121,7 30,1 134,4 34,9 78,8 141
Industria 128,3 36,2 133,2 38,3 78,3 15,1
Construccion 137,0 26,5 143,2 28,2 75,7 10,1
Servicios 1194 29,3 133,9 34,7 78,9 14,2

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE.
Unidades: horas por trabajador y mes.
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Considerando conjuntamente el tiempo trabajado a tiempo completo y parcial, se observa
que el nimero total de horas efectivas trabajadas en La Rioja es inferior al de Espafa, tanto
en el total como por sectores, excepto en Construccion.

Comunidades auténomas

Coste laboral por trabajador y mes, segin componentes del coste

11l TRIMESTRE 2015 Coste laboral (FEuros) Tasa de variaci.én interanual
Total Salarial Otros Coste total C. salarial Otros
ESPANA 2.456,5 1.809,9 646,6 0,3 0,5 -0,5
Andalucia 2.283,5 1.651,7 631,8 0,6 -0,3 3,1
Aragén 2.361,6 1.718,6 643,0 1,3 1,5 0,6
Asturias 2.379,6 1.739,5 640,1 0,4 0,5 -0,1
Baleares 2.273,2 1.665,7 607,5 0,6 1,9 -2,6
Canarias 2.080,8 1.523,2 557.,6 1,2 1,0 1,9
Cantabria 2.316,0 1.698,4 617,6 1,0 0,4 2,7
Castillay Ledn 2.236,3 1.6415 594.,8 0,6 2,3 -3,7
Castilla-La Mancha 2.156,5 1.571,8 584,7 -41 -3,0 -7,
Catalufia 2.559,6 1.893,5 666,0 04 0,8 -1,0
Comunidad Valenciana 2.178,7 1.597,2 581,5 1,4 1,9 0,1
Extremadura 2.007,9 1.465,3 542,6 -0,3 -0,7 0,8
Galicia 2.196,2 1.601,9 594,3 -0,4 -0,1 -1,3
Madrid 2.917,2 2.183,5 733,7 0,6 1,0 -0,8
Murcia 2.194,6 1.613,9 580,7 0,6 0,8 0,2
Navarra 2.591,7 1.910,1 681,6 -0,9 -0,4 -2,5
Pais Vasco 2.939,9 2.1919 748,0 -0,7 -1,0 0,0
La Rioja 2.294,0 1.673,5 620,5 2,4 2,8 1,1

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE

Por comunidades autbnomas, Pais Vasco (2.939,9 euros), Madrid (2.917,2 euros) y Navarra
(2.591,7 euros) presentan las cifras mas altas en costes laborales. Se registran los valores
mas bajos en Extremadura (2.007,9 euros), Canarias (2.080,8 euros) y Castilla-La Mancha
(2.156,5 euros). La media de Espafa es de 2.456,5 euros.

Respecto al crecimiento interanual del Coste Total, presentan los mayores incrementos La
Rioja (2,4%), Comunidad Valenciana (1,4%) y Aragén (1,3%). En el otro extremo, los
descensos mas acusados corresponden a Castilla-La Mancha (-4,1%), Navarra (-0,9%) y
Pais Vasco (-0,7%). La media nacional se situa en el 0,3%.
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Coste laboral total por CCAA, 3°" Tr.

LA RIOJA
Comunidad Valenciana

Aragén
Canarias
Cantabria
Murcia

Madrid
Castillay Ledn
Baleares
Andalucia
Catalufia
Asturias
ESPANA
Extremadura
Galicia

Pais Vasco
Navarra
Castilla-La Mancha

Vacantes de empleo y distribuciéon porcentual de los motivos por los que no se cubren

2015. Tasa de variacion interanual

I 24

0,6
0,6
0,6
0,6
0,6

0,4
0,4

M o3
0,3
-0,4
-0,7
-0,9

1,4
1,3
1,2
1,0

Motivos por los que no existen vacantes (%)

11l TRIMESTRE 2015 Vacantes
totales No se necesita Elevado coste Otros
ningun trabajador  de contratacion motivos
ESPANA 62.172 93,6 4,5 1,9
Andalucia 8.275 92,8 4,7 2,5
Aragén 1.988 94,4 35 21
Asturias 516 92,8 55 1,8
Baleares 1.324 94,1 4,8 1.1
Canarias 2.075 91,7 6,7 1,6
Cantabria 249 96,9 1,5 1,6
Castillay Leén 2.924 92,5 4.4 3,0
Castilla-La Mancha 2.468 90,7 7,8 1,4
Catalufa 14.226 95,1 3,7 1,1
Comunidad Valenciana 4.666 95,5 3,2 1,3
Extremadura 866 91,0 6,7 2,3
Galicia 2.391 91,2 6,1 2,7
Madrid 15.011 92,5 4,5 3,0
Murcia 1.847 96,4 25 1,0
Navarra 406 96,1 2,1 1,8
Pais Vasco 2.610 95,6 3,0 1,4
La Rioja 330 90,1 7,2 2,7

FUENTE: Encuesta Trimestral de Coste Laboral. Base 2012. INE
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Se entiende como vacante u oferta de empleo el puesto de trabajo que, o bien ha sido
creado recientemente, o no esta ocupado, o esta a punto de quedar libre y para el cual el
empresario estd tomando medidas activas con objeto de encontrar un candidato idéneo
ajeno a la empresa.

Las vacantes de empleo, en parte, reflejan la demanda insatisfecha de mano de obra, asi
como los posibles desajustes entre la capacidad y la disponibilidad de los desempleados y
los puestos de trabajo ofrecidos por los empleadores

Segun la Encuesta y para todas las comunidades autdbnomas, el principal motivo por el que
las vacantes no son cubiertas es “No se necesita ningun trabajador”, con un porcentaje que
oscila entre el 90,1% de La Rioja y el 96,9% de Cantabria. El porcentaje restante se
distribuye entre el “Elevado coste de la contratacion” y “Otros motivos”.

Se puede acceder a informaciéon mas detallada del indice Trimestral del Coste Laboral en la
siguiente direccion del Instituto de Estadistica de La Rioja:

http://www.larioja.org/npRioja/default/defaultpage.jsp?idtab=845577

Logrofio, 17 de diciembre de 2015
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