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En el afo 2023 el Coste Laboral Bruto por trabajador en La Rioja fue de 32.767 euros segun la Encuesta Anual de Coste Laboral. Si se deducen los 195,2 euros recibidos
de las Administraciones Publicas en concepto de subvenciones y deducciones, el Coste Neto alcanzé los 32.571,8 euros, que se traduce en una tasa interanual del 5,5 %,
frente al 5,4 % registrado por el conjunto nacional.

El 73 % del coste total se destiné a salarios, lo que equivale a 23.932,9 euros por trabajador, mostrando una variacion del 5,5 % respecto a 2022. A nivel nacional,
los sueldos y salarios representaron el 73,5 % (26.555,9 euros) del coste bruto, registrando una tasa interanual del 4,7 %.

En cuanto a las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social, en La Rioja significaron un 25 % del coste total, es decir, 8.184,7 euros por trabajador; esta partida

ha tenido una variacién anual del 7,9 %. En el conjunto del Estado la media de las cotizaciones obligatorias fue de 8.640,2 euros, lo que implica un 23,9 % del coste bruto,
siendo su evolucion del 7,3 % respecto a 2022.

Coste Laboral por trabajador y afo.

La Rioja Espana
Ao actual Total Part.(%) Var.(%) Total Part.(%) Var.(%)
COSTE BRUTO 32.767,0 100,0 55 36.130,7 100,0 5,4
Suedos y salarios 23.932,9 73,0 55 26.555,9 73,5 47
Cotizaciones Obligatorias 8.184,7 25,0 7.9 8.640,2 23,9 7,3
Beneficios sociales 393,6 1,2 36,2 6721 1,9 7,6
- Cotizaciones voluntarias 115,0 0,3 -21,9 179,3 0,5 -4,0
- Prestaciones sociales directas 219,5 0,7 -60,2 297,7 0,8 35,3
- Gastos de caracter social 59,0 0,2 -4,5 195,2 0,5 29
Indemnizaciones por despido 53,8 0,2 63,1 70,3 0,2 9,6
Gastos en formacién profesional 9,9 0,0 -55,8 9,3 0,0 -2,1
Gastos derivados del trabajo 192,2 0,6 -0,6 182,7 0,5 2,2
- Gastos en transporte 10,7 0,0 -0,8 14,8 0,0 2,6
- Resto de costes 181,5 0,6 5,5 167,9 0,5 5,4
Subvenciones y deducciones (-) 195,2 55 233,2 5,4
COSTE NETO 32.571,8 55 35.897,5 54

Unidades: euros.
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Por sectores, Construccion, con un coste total neto por trabajador de 35.669,7 euros durante 2023, fue el sector econémico con los costes laborales mas elevados, con
una variacion interanual del 7 %. Por su parte, Industria y Servicios registraron unas tasas de variacién interanual del 4,8 % y del 6 % respectivamente.

Tasa de variacion del Coste Neto (%)

Coste Laboral segun actividad econémica.

Ano Coste neto Sueldos y salarios Coste no salarial

actual Euros  Var.(%) Euros  Var.(%) Euros  Var.(%) Industria

LA RIOJA

TOTAL 32.571,8 55 23.932,9 5,5 8.639,0 57

Industria 35.546,8 48 25.8451 4.9 9.701,6 18,7 Construccién

Construccion  35.669,7 7,0 25.322,0 5,6 10.347,7 26,6

Servicios 31.260,4 6,0 23.139,2 5,9 8.121,2 -0,6

ESPANA

TOTAL 35.897,5 54 26.555,9 47 93416 7.3 Senvicios -f’o
Industria 41.695,2 5,4 30.451,1 4,7 11.2441 7,3 ’
Construccion  35.465,1 44 252420 3,4 10.223,1 7,1

Servicios 34.951,8 5,5 25.996,6 4,9 8.955,3 7,4 0.0 25 5.0 7.5

[l Espafia | La Rioja

A nivel nacional, fue Servicios el sector con la mayor tasa interanual (5,5 %); para Industria la variaciéon anual fue 5,4 % y para Construccion de 4,4 %.

En términos absolutos, las subvenciones y deducciones fiscales fueron superiores en las empresas riojanas de 1 a 49 trabajadores (210.27 euros), mostrando una
tasa interanual del 6.9 %. En las empresas de 50 a 199 trabajadores se registré una tasa de variacién del -10.1 % y en las de 200 y mas trabajadores fue del -0.3 %.

Coste Laboral segun el tamafio de la empresa.

Afo Coste bruto Sueldos y salarios  Cotiz. obligatorias  Subv. y deducc.
actual Euros Var.(%) Euros Var.(%) Euros Var.(%) Euros Var.(%)
TOTAL 32.767,0 5,5 23.932,9 55 8.184,7 7,9 1952 -0,8
de 1a49 29.234,5 6,9 21.157,2 7,0 7.536,9 8,8 210,3 6,9
de50a199 34.144,3 1,7 24.755,5 1,9 8.755,0 6,8 2884 -10,1
200 y mas 39.167,9 55 29.193,6 5,2 9.084,8 6,8 85,1 -0,3
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Regulacidn de las relaciones laborales y modificaciones de los convenios

Durante 2023, la mayor parte de los centros y sus trabajadores estuvieron regulados por Convenios Colectivos; la mayor proporcién de dichos centros se alcanz6 en
el ambito inferior al estatal y este hecho se produjo tanto en La Rioja como en Espana.

Trabajadores segun la forma de regulacion (%)

Centros y trabajadores segun forma de regulacion ( %)

\ Ambi 311
Afo LA RIOJA ESPANA - Ambito estatal ‘,8

actual Centros  Trabajadores Centros Trabajadores 67
TOTAL 100,0 100,0 100, 100,0 - Ambito nferor estatal -5,6
Convenios colectivos [ Espafa
- Ambito estatal 24,4 31,1 27,2 26,8 - Ambito empresa 10,0 W LaRioja
- Ambito inferior estatal 62,2 46,7 65,2 45,6 14,5
- Ambito empresa 5,5 10,0 3,2 14,5
Otra forma de regulacion 8,0 12,2 4.4 13,1 Otra forma de regulacion 1123’21

Unidades: porcentaje. ,

0 20 40

Del total de centros con convenio, un 1 % modificaron sus condiciones de trabajo respecto a lo que se establecia en el convenio colectivo de referencia, lo que en términos
de trabajadores correspondié a un 3,3 % del total. Ambos porcentajes se diferenciaron respecto a los valores de 2022 en 0 y 0 puntos porcentuales.

Trabajadores segin modificacion de los convenios (%)

Centros y trabajadores segun modificacion del convenio ( %) Total modif 33
Ano LA RIOJA ESPANA ) 4,1
actual Centros Trabajadores Centros Trabajadores
TOTAL - 100,0 100,0 100,0 100,0 Rég. salarial 2,7 o Espata
Total modificaciones 1,0 3,3 2,4 41 2,2 " LaRioja
Solo régimen salarial 0,7 2,7 1,7 2,2
Sin modificaciones 99,0 96,7 97,6 95,9

Nota: el epigrafe sin modoficaciones contiene también los centros no sujetos a convenio. Sin modif. _;56’97

Unidades: porcentaje. ’

0 25 50 75 100
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Resultados por Comunidades Auténomas

Tasa de variacion del Coste laboral Neto (%)

Coste Laboral por trabajador y afio por CCAA. 12
Ano Coste neto Sueldos y salarios
actual Euros Var.(%) Euros % neto Var.(%)
Espana 35.897,5 5,4 26.555,9 74,0 47 8
Andalucia 31.720,7 5,5 23.396,2 73,8 5,0
Aragén 34.725,7 6,2 25.563,2 73,6 5,8
Asturias 35.093,0 4,9 26.003,6 74,1 3,8 4
Baleares 35.212,9 9,4 25.831,7 73,4 8,5
Canarias 30.143,9 49 21.915.2 72,7 3,7
Cantabria 33.020,4 3,8 24.435,6 74,0 3,8
Castillay Ledn 32.371,9 5,4 23.863,6 73,7 4,8 0
Castilla - La Mancha 32.034,7 48 23.518,0 73,4 45
Cataluia 38.792,7 5,6 28.724,8 74,0 4.8 b B E D @ Bk E & Db O E W@ ®
Comunidad Valenciana 32.066,9 4,1 283.560,8 73,5 3,6 o £ "8-, % zg S o = 8 'Q .g .g % 8 £ % 5 5
Extremadura 28.233,7 2,9 20.773,8 73,6 1,9 8 9 O O © 9 t—:; E a1 > g =) % S ®© 5 © g
Galicia 31.912,1 4,4 234225 734 3,4 T 2 <=8 o g >=5 2 2 > 0 g S E
Madrid 42.568,6 6,1 32.040,1 75,3 5,6 @ O g Zz u g O ® ® c O 8
Murcia 31.472,2 50 230775 733 4,1 @ - e = b
Navarra 38.955,1 6,4 28.716,8 73,7 6,4 O L) g
Pais Vasco 41.424.6 4,5 30.120,8 72,7 3,7 b c
La Rioja 32.571,8 5,5 23.932,9 73,5 5,5 8 g
o)
O

En el contexto nacional, las comunidades auténomas con mayor coste laboral neto en el afio 2023 fueron: Madrid (42.568,6 euros), Pais Vasco (41.424,6 euros) y Navarra
(38.955,1 euros).

En el lado opuesto, registrando los menores costes se encontraban: Extremadura (28.233,7 euros), Canarias (30.143,9 euros) y Murcia (31.472,2 euros).

Al analizar la evolucién respecto a 2022 las mayores tasas registradas correspondieron a: Baleares (9,4 %), Navarra (6,4 %) y Aragon (6,2 %). En el lado opuesto se
encontraban: Extremadura (2,9 %), Cantabria (3,8 %) y Comunidad Valenciana (4,1 %). Espafa present6 un variacion interanual del 5,4 %.
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Consulta y descarga toda la informacion estadistica disponible en la web del Instituto de Estadistica de La Rioja
a través del siguiente enlace:

www.larioja.org/estadistica
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