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La ganancia media anual por trabajador en La Rioja fue de 22.641,2 euros en 2018, frente a 24.009,1 euros de la media nacional. Respecto al afio 2017, este concepto
varié en nuestra regién un 1,83 %, mientras que en el ambito nacional este porcentaje fue del 1,53 %.

Salario bruto medio anual por trabajador

La Rioja Espana
Total Hombres  Mujeres Ratio Total Hombres  Mujeres Ratio
Salario bruto 22.641,2 25.593,3 19.770,9 77,25 24.009,1 26.738,2 21.011,9 78,58
- Pagos extraordinarios 2.309,5 2.754,3 1.877,0 68,15 2.358,9 2.699,4 1.984,9 73,53
- Valoracion en especie 44,0 62,3 26,3 42,24 109,1 135,8 79,9 58,84
- Salario ordinario 20.287,7 22.776,7 17.867,7 78,45 215411 23.903,0 18.947,1 79,27
Salario bruto anual. La Rioja Salario bruto anual. Espaina

1 Pagos extraordinarios
_ Salario ordinario

= Pagos extraordinarios
M Valoracion en especie

Salario ordinario
M Valoracion en especie
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En 2018, la ganancia media anual en Industria, fue 25.424,6 euros lo que supone una tasa del 1,98 %. En el otro extremo, Servicios present6 la ganancia anual media
mas baja (21.412,9 euros), variando un 1,51 %.

Ganancia anual media por trabajador, segun sector de actividad

La Rioja Espana
Euros Var.(%) Euros Var.( %)
TOTAL 22.641,2 1,83 24.009,1 1,53
Industria 25.424.6 1,98 28.096,6 1,40
Construccién  -24.208,2 22.971,0 1,61
Servicios 21.412,9 1,51 23.325,6 1,66

La informacién marcada con el signo “-“ indica que
el nimero de observaciones muestrales esta comprendido entre 100 y 500

Ganancia anual media por sector de actividad
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Por sexo, la ganancia media anual fue de 25.593,3 euros para los hombres y de 19.770,9 euros para las mujeres. Por tanto, la ganancia media anual femenina supuso el
77,3 % de la masculina.

A efectos de la encuesta se han considerado dos tipos de contrato, los de duracién indefinida y los de duraciéon determinada. Para poder establecer comparaciones
entre las ganancias en uno y otro caso, se ha ajustado el salario de aquellos trabajadores que no permanecieron todo el afo en el centro de trabajo. Para ello se les ha
asignado un salario anual equivalente al que hubieran percibido de haber estado trabajando durante todo el afio en las mismas condiciones.

Ganancia anual media por trabajador, segun tipo de contrato y sexo

La Rioja Espafna
Total Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres
TOTAL 22.641,2 25593,3 19.770,9 24.009,1 26.738,2 21.011,9

Duracion indefinida 23.771,0 27.095,0 20.507,1 25.775,6 28.987,9 22.210,2
Duraciéon determinada 16.857,6 -17.664,3 -16.111,9 18.056,2 18.987,3 17.069,2

La informacién marcada con el signo “-“ indica que
el nimero de observaciones muestrales esta comprendido entre 100 y 500

En general, los trabajadores con un contrato de duracién determinada tuvieron un salario medio anual inferior en un 29,1 % al de los contratados indefinidos.

Por sexo, los hombres con contrato de duracién indefinida contaron con un salario un 5,5% por encima de la media, mientras que en el caso de las mujeres este
porcentaje fue del 3,6 %.

Ganancia anual media por tipo de contrato
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Segun la nacionalidad, en nuestra region el sueldo medio de los espanoles (22.982,05 euros) se situé 340,9 euros por encima de la media. En cambio, para el resto de
trabajadores el salario se qued6 -4.277 euros por debajo de la media.

Ganancia anual media por trabajador, segun edad y nacionalidad

La Rioja Espana

Euros  Var.(%) Euros Var.( %)
TOTAL 22.641,2 1,83 24.009,1 1,53
menos de 25 anos -12.075,2 12.418,0 8,24
de 25 a 34 anos 18.852,7 450 19.350,1 4,56
de 35 a 44 afos 22.836,9 1,08 24.380,7 2,91
de 45 a 54 afos 24.350,3 -0,27 26.417,0 1,80
55y mas anos 25.014,4 3,59 27.150,9 1,89
TOTAL 22.641,2 1,83 24.009,1 1,53
Nacionalidad espafiola  22.982,0 0,77 24.440,2 1,34
Resto del mundo -18.364,2 18.578,8 7,43

La informacion marcada con el signo “-“ indica que
el nimero de observaciones muestrales esta comprendido entre 100 y 500

En cuanto a la edad, el salario medio alcanzé el maximo para el grupo de 55 y mas anos ( 25.014,4 euros), seguido por el grupo de 45 a 54 anos ( 24.350,3 euros).
Respecto al afio, anterior estos grupos varian el 3,59 % y el -0,27 % respectivamente.
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indice general de la cifra de negocios. Tasa Anual

Ganancia anual media por trabajador

Total Hombres  Mujeres Variacion Anual %

Total Hombres Mujeres

ESPANA 24.009,1 26.738,2 21.011,9 1,53 1,31 1,96 4" 35 347 sm
Andalucia 21.756,8 24.693,2 185995 1,65 2,14 1,71 = B

2,96 286

Aragén 23.531,8 26.640,6 20.074,2 2,13 2,95 2,02
Asturias 23.914,6 27.912,9 19.7449 1,29 0,23 1,64 -
Baleares 22.800,9 24.437,6 21.0857 3,47 3,82 3,03 2 SIS s 1 g
Canarias 20.763,5 22.333,6 19.051,0 2,86 4,89 0,70 = 0 0% g
Cantabria 22.554,8 253490 19.630,0 0,73 0,39 3,25 = 073
Castillay Ledn 22.034,5 24.7140 19.056,5 0,86 -0,28 1,38 013
Castila - La Mancha ~ 21.756,4 23.960,1 19.088,9 3,44 3,45 416
Catalufia 25552,8 28.640,2 22.289,9 1,48 1,12 2,24 029
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En cuanto a la diferencia salarial entre hombres y mujeres, en todas las regiones el sueldo masculino supera ampliamente al femenino.
La diferencia del salario medio anual por sexos esta influenciada por otras variables laborales como el tipo de contrato, de jornada, etc.

Para un mejor célculo de la “Brecha salarial entre mujeres y hombres” se ha seguido la recomendacion de Eurostat de utilizar la ganancia por hora trabajada como
base de la comparacion, calculada como la diferencia entre la ganancia por hora de hombres y de mujeres, como porcentaje de la ganancia por hora de los hombres

En el contexto regional, Asturias ( 18,7 %) present6 en 2018 la mayor desviacién entre los salarios de hombres y mujeres, seguida por Cantabria ( 13,3 %) y LA RIOJA (
13,1 %).

En el extremo opuesto, se sitian Extremadura ( -0,3 %), Baleares ( 4,8 %) y Canarias ( 5,2 %).

Brecha salarial entre mujeres y hombres (%). Aiio 2018
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Anexo metodologico

El objetivo fundamental de la Encuesta Anual de Estructura Salarial (EAES) es la obtencion de estimaciones de la ganancia bruta anual por trabajador clasificada
por tipo de jornada, sexo, secciones de la Clasificacién Nacional de Actividades Econémicas (CNAE-09) y ocupaciones a un digito de la Clasificacion Nacional de Ocupa-
ciones (CNO-11).

La informacién se obtiene de la explotacion conjunta del Fichero General de Afiliacién de la Seguridad Social (SS) y de las declaraciones del Modelo 190: Resumen
anual de Retenciones e Ingresos a Cuenta del IRPF de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT) y de las Haciendas Forales de Navarra, Bizkaia y Gipuz-
koa, junto con las variables ocupacién y tiempo de trabajo provenientes de la encuesta anexa a la Encuesta Trimestral de Coste Laboral (ETCL) del INE. La colaboracién
de las entidades citadas es fundamental para la elaboracion de esta operacion estadistica.

El ambito poblacional de la EAES esta formado por todos los trabajadores por cuenta ajena incluidos en la Seguridad Social. Se incluyen todas las unidades (cuen-
tas de cotizacion) independientemente de su tamafno. Se excluye a los presidentes, miembros de consejos de administracién y, en general, a todo aquel personal cuya
remuneracién no sea principalmente en forma de salario sino de comisiones o beneficios. Abarca todo el territorio nacional. El disefio permite ofrecer resultados por
comunidades auténomas para las principales variables.

La cobertura sectorial se extiende a la Industria, la Construccion y los Servicios, excepto el Servicio Doméstico. En conjunto se abarcan las secciones B a la S de la
Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas CNAE-09.

Conceptos salariales. Todos los conceptos salariales se recogen en valores brutos, es decir, antes de practicar retenciones a cuenta del IRPF o contribuciones a la
Seguridad Social por parte del trabajador.

De manera cuatrienal la Encuesta Anual de Estructura Salarial (EAES) es sustituida por la Encuesta de Estructura Salarial (EES) (2002, 2006, 2010, 2014) por lo
que las comparaciones anuales correspondientes a dichos afnos pueden estar afectadas por la seleccidn con coordinacién negativa entre las muestras de las dos encues-
tas. Es decir, que la seleccién de la muestra de cuentas de cotizacién en la EES se realiza aplicando un criterio de coordinacion negativa, de forma que, siempre que
sea posible, se ha procurado que las unidades seleccionadas no estén colaborando ya en otras encuestas del INE, con el fin de disminuir la carga de respuesta a los
informantes.
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Consulta y descarga toda la informacion estadistica disponible en la web del Instituto de Estadistica de La Rioja
a través del siguiente enlace:

www.larioja.org/estadistica
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