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Segun la Encuesta Trimestral de Coste Laboral, elaborada por el INE, en el segundo trimestre de 2018 el coste laboral por trabajador y mes en La Rioja se situé en 2.417
euros, una tasa de variacion del -0,3 % en comparacion con el mismo periodo de 2017 . En el caso de Espafa dicho coste ascendié a 2.602 euros, lo que implica una tasa
interanual del 0,7 %.

Atendiendo a sus componentes, el coste salarial riojano significd un 74,1 % del coste laboral total y otros costes, el 25,9 % restante. Su variacién respecto al segundo
trimestre de del afio anterior fue del -1,9 % y 4,6 %, respectivamente. El coste laboral por hora efectiva fue de 18 euros ( -4,8 % anual), frente a los 19,3 euros anotados en

el conjunto nacional ( -1,9 %). Por componentes, destaca el coste salarial con 13,5 euros, tras variar un -6,3 % en el ultimo afo
Coste laboral por trabajador y mes. La Rioja

Coste por trabajador y por hora efectiva.

La Rioja Espana

Por trabajador y mes Por hora efectiva Por trabajador y mes Por hora efectiva

Trim. Var.(%)  Trim. Var.(%) Trim. Var.(%)  Trim. Var.(%)

actual Anual actual Anual actual Anual actual Anual )
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COMPONENTES DEL COSTE
Coste Laboral Total 2.417,3 -0,3 18,2 -4,8  2.602,0 0,7 19,3 -1,9
Coste Salarial 1.791,6 -1,9 13,5 -6,3 1.951,8 0,5 14,5 -2,1
Otros Costes 625,6 4,6 4,7 0,0 650,2 1,2 4,8 -1,4
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Componentes del coste laboral por trabajador.

La Rioja Espana

Total Industria  Construcciéon  Servicios Total Industria  Construccion  Servicios
COSTE TOTAL 2.417,3 2.750,2 2.784,1 2.256,5 2.602,0 3.134,9 2.720,8 2.496,9
Coste Salarial Total 1.791,6  2.049,8 2.005,0 1.672,5 1.951,8 23414 1.959,0 1.880,8
Coste Salarial Ordinario 1.510,9 1.729,5 1.619,9 1.415,7 1.646,5 1.925,7 1.613,2 1.598,5
Otros Costes 625,6 700,4 779,2 584,0 650,2 793,5 761,9 616,1
-Percepciones no salariales 72,0 46,6 88,3 80,8 67,0 72,1 85,7 64,7
-Cotizaciones obligatorias 565,0 666,0 696,1 514,7 595,8 732,0 685,1 564,6
-Subv. y bonific. de S. Social 11,3 12,2 5,3 11,5 12,5 10,6 8,9 13,2

Por sectores, el coste laboral por trabajador y mes en Industria alcanzé los 2.750 euros ( 0,4 % anual) mientras que en Construccion ascendié a 2.784 euros (1,6 %) y en
Servicios, a 2.256 euros ( -0,9 %). Por su parte, el coste laboral por hora efectiva en La Rioja en la Industria experiment6 una variacion anual del -4,4 %, en Construccion
del -4,7 % y en Servicios del -5 %.

Considerando conjuntamente el tiempo trabajado a tiempo completo y parcial, se oberva una diferencia de -2,1 horas efectivas trabajadas en La Rioja respecto a la
media espafnola.

Tiempo de trabajo segun jornada, por sectores de actividad.

La Rioja Espana

Ambas jornadas Tiempo completo Tiempo parcial Ambas jornadas Tiempo completo  Tiempo parcial

HORAS EFECTIVAS 132,8 151,1 74,4 134,9 152,4 80,8
Industria 149,6 154,5 101,9 147,8 153,8 88,4
Construccion 152,2 156,2 78,5 151,2 157,2 81,5
Servicios 124,6 148,8 71,1 131,3 151,6 80,3
HORAS NO TRABAJADAS 15,9 18,5 7,5 14,9 17,3 7,6
Industria 17,7 18,5 10,0 17,3 18,2 7,9
Construccion 152,2 14,8 59 13,6 14,3 5,5
Servicios 15,3 18,9 7,3 14,6 17,3 7,7
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Coste laboral por trabajador y mes, segiin componentes del coste.
Coste laboral (euros) Var.(%) Anual Coste laboral por trabajador y mes. Tasa Anual

Total Salarial Otros Total Salarial Otros

ESPANA 2.602,0 1.951,8 6502 0,7 0,5 1,2

Andalucia 22972 17121 5852 -18 1,8 -20

Aragén 25539 1.8881 6659 18 02 80  5-43

Asturias 2.684,0 20246 6594 0,9 04 26 31

Baleares 24939 18573 6366 27 30 17 e s 4 ge ae

Canarias 2.223,2 1.646,4 576,8 1,0 1,3 0,2 : - 5 A1 11100 09 g7

Cantabria 2516,0 1.8735 6425 43 4,0 5,1

Castilla y Ledn 23542 17572 5970 15 1,5 1,3 01 02 .03 5
Castilla - La Mancha 23352 1.7246 6106 -0,5 1,2 1,7 18
Catalufia 2.602,0 1.951,8 6502 1,1 0,9 2,0

Comunidad Valenciana 2.336,9 1.743,7 593,3 -0,1 -0,5 1,0 ' ' ' ' ' ' . . \ ' ' ' ' ' ' ' ' '
Extremadura 2.148,7 1.610,6 5381 1,5 1,9 0,4 s £ ¢ 5 § § 5 § £ £ & ¢ g g ¢ 3 £ 3
Galicia 2.301,9 16996 6023 1,9 22 09 g 5 £ 8 2 7 £ =2 § 5§ 38 5 8 2 & % §
Madrid 3.053,6 23247 7289 1,1 1,2 06 © @ 5z °° Y3 3§ <
Murcia 2.289,9 1.702,5 5875 -0,2 -0,8 1,4 ®8 8 o
Navarra 2.841,1 21132 7279 3,1 2,8 3,9 § B

Pais Vasco 2.967,8 2.186,7 7811 16 1,1 3,2 3 ©

LA RIOJA 24173 17916 6256 -0,3 1,9 46

A nivel regional Madrid ( 3.054 euros), Pais Vasco ( 2.968 euros) y Navarra ( 2.841 euros) registraron las cifras mas altas en costes laborales. En cambio, se reco-
gieron los valores més bajos en Extremadura ( 2.149 euros), Canarias ( 2.223 euros) y Murcia ( 2.290 euros).

En términos interanuales, las regiones con las variaciones mas favorables en costes laborales fueron Cantabria ( 4,3 %), Navarra ( 3,1 %) y Baleares ( 2,7 %). En el
otro extremo, se encontraban Andalucia ( -1,8 %), Castilla - La Mancha ( -0,5%) y LA RIOJA ( -0,3 %)
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Vacantes de empleo y motivos por los que no se cubren

Se entiende como vacante u oferta de empleo el puesto de trabajo que, o bien ha sido creado recientemente, o no estd ocupado, o estad a punto de quedar libre y
para el cual el empresario esta tomando medidas activas con objeto de encontrar un candidato idéneo ajeno a la empresa.

Las vacantes de empleo, en parte, reflejan la demanda insatisfecha de mano de obra, asi como los posibles desajustes entre la capacidad y la disponibilidad de los
desempleados y los puestos de trabajo ofrecidos por los empleadores.

Vacantes de empleo y distribucion porcentual de los motivos por los que no se cubren.

Vacantes Motivos por los que no existen vacantes ( %)

totales No se necesita Elevado coste Otros

ningun trabajador  de contratacién motivos

ESPANA 98.493 94,2 3,7 2,1
Andalucia 11.657 93,7 4,6 1,7
Aragoén 3.177 95,3 2,2 2,5
Asturias 1.007 95,2 3,9 0,9
Baleares 1.682 96,2 2,0 1,8
Canarias 3.511 94,3 2,8 29
Cantabria 527 941 5,0 0,9
Castillay Leon 4.034 95,0 2,0 3,0
Castilla - La Mancha 2.850 93,6 5,0 1,4
Cataluna 24.022 96,0 2,5 1,5
Comunidad Valenciana 10.288 93,3 4.1 2,6
Extremadura 609 92,2 49 2,9
Galicia 3.538 89,0 6,9 41
Madrid 21.391 95,1 3,0 1,9
Murcia 1.301 92,8 5,7 1,5
Navarra 3.279 95,6 1,1 3,3
Pais Vasco 5.099 94,1 3,4 2,5
LA RIOJA 524 95,1 3,5 1,4

El mayor porcentaje de empresas en las que no existian vacantes porque no se necesitaba ningun trabajador, se encontraban en Baleares ( 96,2 %), Catalufia ( 96 %) y
Navarra ( 95,6 %).

Por otro lado, el mayor nimero de empresas que no proponian vacantes por el elevado coste de contratacién se situaron en Galicia ( 6,9 %), Murcia ( 5,7 %) y Cas-
tilla - La Mancha ( 5 %).
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La informacién contenida en este documento tiene caracter provisional por o que podria ser actualizada por parte del organismo
responsable. Se puede acceder a la ultima informacidn disponible sobre la Encuesta Trimestral de Coste Laboral en La Rioja en
la siguiente direccion del Instituto de Estadistica de La Rioja:

www.larioja.org/coste_laboral

Fuente:

Gobierno de La Rioja

www.larioja.org

Instituto Instituto
/\/ de Estadistica Nacional de

de La Rioja Estadistica

Consulta y descarga los principales indicadores econdmicos coyunturales
disponibles en nuetra pagina web:

www.larioja.org/indicadores-coyunturales
www.larioja.org/estadistica

(») @riojastat
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