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SUPUESTO 1

Dofna Sagrario Buendia Fernandez, participo en un proceso selectivo y accedié el dia 1 de
Octubre del afio 2002 al cuerpo Administrativo de Administracion General de la Comunidad
Auténoma de La Ricja. Con esa misma fecha tomé posesion en un puesto base de
Administrativo de A.G. en la Direccién General de Recursos de Servicios Sociales en la
Consejeria de Juventud Familia y Servicios Sociales en Logroiio.

Con anterioridad, la sefiora Buendia habla desempefado un puesto de trabajo de caracter
eventual como personal subalterno en la Consejeria de Presidencia y Accion Exterior desde el
dia 15 de marzo al 31 de octubre del afio 2001 y durante el verano de 1996 fue coniratada en
régimen laboral temporal por un periodo de tres meses como Auxiliar Administrativo en la
Direccion Provincial de Trafico de Logrofio. '

El dia 15 de julio de 2003, como consecuencia de un proceso de movilidad interna, se le
adscribe a un puesto base de Administrativo de A.G. con caracter definitivo en la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Salud en Logrofio. Desde este destino la funcionaria
valora la posibilidad de solicitar una permuta a un puesto de trabajo de Administrativo de A.G.
en la Residencia de personas Mayores de Calahorra.

Desde el puesto de la Secretarfa General Técnica de la Consejeria de Salud participa en una
convocatoria para la provisién de puestos de libre designacién y es nombrada secretaria del
Secretario General Técnico de Ia Consejeria de Salud con fecha 15 de enero de 2004 y es
cesada en el mismo con fecha 1 de octubre de 2004.

Posteriormente, la sefiora Buendia participa nuevamente en un proceso selectivo y accede con
fecha 1 de febrero de 2005 al Cuerpo Técnico de Administracién General y toma posesion en
esa fecha en la Direccién General de la Funcién Publica en un puesto base de Técnico de A.G.
Mientras desempefia este puesto de trabajo la funcionaria sufre un proceso de Incapacidad
Temporal por enfermedad comtin durante un periodo de 16 dfas.

La funcionaria solicita una reduccién de jornada por interés particular de la mitad de su jornada
con una duracion de cuatro meses a partir del dia 14 de octubre de 2005.

En el mes de noviembre de ese mismo afio es nombrada Jefa de Seccién de Personal (Nivel
24, abierto a Grupos A/B, con un Complemento Especifico de 14.000€ y sin ninguna
observacion ni requisito en la R.P.T.) en Comisién de Servicios en la misma Direccidon General
de la Funcion Pdblica. '

Se convoca este puesto en un Concurso de Méritos y lo obtiene de manera definitiva en
Febrero de 2006. Dentro de las funciones de este puesto se encuentra la gestién del personal
tanto funcionario como laboral, nombramientos, ceses, jubilaciones etc. Ademas presta su
colaboracion en la negociacion de asuntos incluidos dentro del Convenio-Acuerdo con la
Subdireccion General de Negociacién Colectiva y la gestion de las Relaciones de Puestos de
- Trabajo. ; .

La Escuela Riojana de Administraciones Publicas convoca un nuevo proceso de
funcionarizacion y pide informacién a la Seccion de Personal sobre las categorias a
funcionarizar.

La Subdireccion General de Negociacion. va iniciar la negociacion del Fondo para el prc’)xi\mo
ano y solicita a la Seccién de Personal un estudio sobre los distintos complementos gue
percibe el colectivo de la Guarderia Foresial y Celadores Forestales incluidos en el Anexo Vil
del vigente Acuerdo-Convenio. '



PREGUNTAS:

1.- Los servicios prestados con anterioridad a su nombramiento como funcionaria de
carrera de la CAR, en la Administracién el Estado y en la Consejeria de Presidencia y
Accion Exterior, ¢le dan derecho a Dfia. Sagrario a su cémputo a efectos de trienios?

A) Si, automaticamente

B) No, en ningtin caso

C) Unicamente los de la Admmustracnon el Estado y siempre que solicite el reconocnmlento de
servicios previos.

D) No se le computaria el tiempo prestado como personal laboral.

2.- ¢Deberia anotarse preceptivamente en el Regisiro de Personal su toma de posesién
como personal eventual?

A) Si, ya que se trata de un nombramtento de mas de seis meses de duracion.
B) Si,en cualqwer caso

C) No, en ningtlin caso

D) Todas las respuestas son incorrectas.

3.- ¢Por qué procedimiento se realiza su adscripcién a la Consejeria de Salud en Julio de
20037

A) Por Resoluciones motlvadas de los Consejeros de Salud v Juventud, Familia y Servicios
Sociales. _

B) Solamente se puede realizar por modificacién de la R.P.T

C) Solamente se redistribuyen los puestos de estructura.

D) Por Resolucion motivada del Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local.

4.- ¢Cual de los siguientes requisitos no tuvo que cumplir la sefiora Buendia para
adquirir la condicién de funcionaria de la CAR? :

A) Tomar posesion en el plazo reglamentario.

B) Ser nombrada por el Consejero de Administraciones Publlcas y Politica Local
C) Jurar o prometer lealtad al Gobiermo

D) Superar las pruebas de seleccion de acuerdo con la convocatoria.

5.- ¢ Qué organismo reconoce el derecho de la funcionaria a la prestacién de asistencia
sanitaria? :

A) El Servicic Riojano de Salud

B) La Consejeria de Salud

C) ElInstituto Naclonal de la Salud

D) ElInstituto Nacional de la Seguridad Social

6.- De acuerdo con lo que establece el Decreto 78/91, de 20 de noviembre por el que se
regula la provision de puestos de trabajo del personal funcionario al servicio de la
Administracion Publica de la CAR, sefale la afirmacién incorrecta en relacién con el
cese en puesio de libre des;gnaclon que ocupaba la funcionaria en la Consejeria de
Salud

A) Los funcionarios. nombrados .para puestos de trabajo que hayan sido adjudicados por el
procedimiento de libre designacion podran ser cesados libremente de los mismos mediante
resolucion del 6rgano competente.

B) Los funcionarios removidos en puestos de libre designacién quedarén a disposicion del
Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local.

C) Se les atribuiré el desemperio provisional de un puesto correspondiente a su grupo.

D) - El puesto asignado no sera inferior en mas de dos niveles de su grado personal.



7.~ En relacién con Ia reduccién de jornada solicitada por Ia funcionaria, sefale la
afirmacién correcia de las sefialadas a continuacién, de acuerdo con el Acuerdo-
Convenio vigente:

A) No es posible concedérsela ya que tiene un nivel de complemento de destino inferior al 26

B) En el Acuerdo-Convenio vigente no se contempla este tipo de reduccién para el personal
funcionario.

C) No es posible concedérsela porque no se ajusta al periodo minimo de disfrute de esta
reduccion de jornada. ; ,

D) No es posible concedérsela porque no se ajusta al periodo méximo de disfrute de esta
reduccion de jornada.

8.- En el supuesto de que se le hubiera concedido la reduccién de jornada por interés
particular que solicita, de acuerdo con la Orden de la Consejeria de Hacienda vy Empleo
de 7 de junio por la que se dictan normas para la aplicacién de la Ley 12/2005, de 16 de
diciembre de Presupuestos Generales de Ia CAR para el afio 2006 en relacién con las
retribuciones del personal al servicio de Ia Administracién de la Comunidad Auténoma
de La Rioja y de sus Organismos Auténomos, équé reduccién proporcional de
refribuciones experimentaria?:

A) El50%
B) El40%
C) ElI60%
D) El30%

9.- Segtin lo establecido en el Acuerdo-Convenio vigente, mientras desempefia el puesto
de trabajo de Jefa de Seccién de Personal en Comisién de Servicios, ;es posible que la
sefiora Buendia perciba el complemento de disponibilidad?

A) No, solamente se puede percibir cuando se desempefia el puesto con caracter definitivo.
B) No, ya que el importe de su ‘complemento especifico excede del limite establecido

C) Si, si cumple el requisito de las horas realizadas en horario distinto de su jornada habitual.
D) No, porque debia estar especificado en su puesto en la R.P.T. :

10.- De acuerdo con el Decreto 78/1991, de 28 de noviembre, por el que se regula la
provisién de puestos de trabajo del personal funcionario al servicio de la Administracién
Publica de la CAR: (sefiale la afirmacién incorrecta)

A) Los funcionarios en ninglin caso podran desempefiar puestos de trabajo correspondientes
a niveles superiores a los del intervalo asignado a su cuerpo o escala,

B) El intervalo de niveles asignado a los funcionarios de Grupo B corresponde al Nivel
Minimo 16 y al Nivel Maximo 26 : . :

C) El intervalo de niveles asignado a los funcionarios de Grupo E corresponde al Nivel
Minimo 10 y al Nivel Méximo 14.

D) Sélo podrén proveerse por el sistema de libre designacion los puestos de trabajo que, por
la naturaleza de su contenido, estén asi clasificados en las relaciones de puestos de
trabajo

11.- En relacién con la permuta enire puestos de trabajo y de acuerdo con Io que
establece el Acuerdo vigente, sefale Ia afirmacidn incorrecta:

A) Tiene que existir similitud en los dos puestos de trabajo afectados

B) Los interesados tienen que llevar al menos 5 afios en sus puestos de trabajo.

C) Autorizada una permuta no se concedera otra a ninguno de los beneficiarios en un plazo de
10 anos. .

D) De las solicitudes de permuta y su resolucion hay que dar cuenta a la Mesa General

L



12.- De acuerdo con la Orden de la Consejeria de Hacienda y Empleo de 7 de junio de
2006 por la que se dictan normas en relacién con las retribuciones de los funcionarios
de la CAR, las retribuciones basicas y complementarias de los funcionarios al servicio
de la Comunidad Auiénoma que se devenguen con carécter fijo y periodicidad mensual,
se haran efectivas por mensualidades completas y de acuerdo con la situacion y
derechos de los citados funcionarios referidos al primer dia habil del mes a que
correspondan salvo en los siguientes casos que s€ devengardn por dias: (Sefiale la
afirmacién incorrecta)

A) En el mes de reingreso al servicio activo
B) En el mes de tomade posesién en el primer destino en un Cuerpo o Escala
C) En el mes de iniciacion de licencias con derecho a retribucion

D) En el mes que se produzca un cambio de puesto de trabajo que conlleve la adscripcion a

una Administracién Publica distinta de la Comunidad Auténoma de la Rioja, aungue no
implique cambio de situacion administrativa.

13.- En relacion con la prestacion de Incapacidad Temporal, sefiale la afirmacion
incorrecta :

A) Eltrabajador tendra derecho al subsidio durante las situaciones de huelga o cierre patronal.

B) La prestacion finaliza, entre otras causas, por no presentarse a los reconocimientos.

C) En general, para los trabajadores por cuenta ajena, el pago del subsidio lo realiza la
empresa como pago delegado con la misma periodicidad que los salarios.

D) Es un subsidio diario que cubre la pérdida de rentas del trabajador.

14.- ;Cudl de las siguientes prestaciones de la 'Seguridad Social no esta incluida dentro
de las de muerte y supervivencia?

A) Pension en favor de familiares
B) Subsidio en favor de familiares
C) Pension de orfandad

D) Prestacion por hijo a cargo .

15.- En relacion con el proceso de funcionarizacién que se va a convocar sefiale cual de
las siguientes categorias tiene la consideracién de “a extinguir por funcionarizacion”

A) Monitor Ocupacional
B) Sereno-Vigilante

C) Auxiliar de Laboratorio
D) Cocinero

16.- De acuerdo con lo que establece el Convenio vigente, ;se pueden convocar
procesos de promocion horizontal para que el personal laboral fijo que cumpla los
requisitos correspondientes, acceda a la condicion de funcionario?. Sefiale la respuesta’
correcta. A :

A) El personal laboral s6lo puede acceder & la condicién de funcionario en las convocatorias
libres.

B) El personal laboral s6lo puede acceder a la condicion de funcionario en las convocatorias
de funcionarizacion. '

C) Se pueden convocar por €l sistema de concurso-oposicion.

D) Todas las respuestas son erréneas

17.- ; Qué situacién de las que se detallan a continuacién no se considera asimilada a la
de alta a efectos de la jubilacidn ordinaria?

A) Los periodos de inactividad entre trabajos de temporada

B) La situacion de incapacidad temporal que subsista una vez extinguido el contrato.
C) Eltraslado del trabajador por la empresa fuera del territorio nacional

D) La excedencia voluntaria '



18.- Sefale la afirmacién incorrecta en relacién con el Convenic Calectivo para el
personal laboral que presta sus servicios en los Organos, Servicios, Ceniros y
Dependencias de la Administracién General de la CAR y sus Organismos Auiénomos.

A) El Convenio Actual tiene vigencia desde el 1 de Enero de 2004 hasta el 31 de diciembre de
2008, salvo lo que expresamente se disponga sobre determinadas clausulas.

B) No estd incluido en el ambito de aplicacion del Convenio actual el personal de alta
direccion a que se refiere el articulo 2.1 a del Estatuto de los Trabajadores.

C) Las partes podran denunciar el Convenio actual dentro de los tres Ultimos meses de su
vigencia. ‘

D) En el caso de que se denuncie se entendera prorrogado su contenido normativo hasta que
se firme un nuevo Convenio, sin perjuicio de los que el nuevo convenio disponga sobre su
retroactividad. '

18.- Mieniras desempefia el puesto de trabajo de Jefa de Seccién de Personal le hacen la
siguiente consulta: ;Es necesario que todos los puestos base, estén contemplados en el
Anexo | de los Decretos de R.P.T.?(Sefale la respuesta correcta)

A) Pueden no estar contemplados en el Anexo | de acuerdo con el Decreto de R.P.T. vigente.
B) Tienen que estar contemplados obligatoriamente en el Anexo |.

C) Solamente estén contemplados los puestos de estructura,

D) Solamente estan contemplados los puestos singularizados.

20.- ;Cuél de los siguientes conceptos retributivds no es aplicable al personal de la
Guarderia Forestal y Celadores Forestales (Anexo VIl del Acuerdo-Convenio)?

A) Rececho.

B) Batida.

C) Servicio de vigilancia nocturna.

D) Horas de presencia en dias festivos.



SUPUESTO 2

La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para el gjercicio
2006 aprobd, entre otras, las siguientes dotaciones para la Consejeria de Agricultura y
Desarrollo Economico: :

Partida Imporie (en euros)
05.02.5311.22706 2.000.000 |-
05.02.5311.22799 500.000
05.02.5311.474 2.000.000
05.02.5311.66101 2.000.000
05.02.5311.780 : 2.000.000

Ni en el capitulo Il, ni en el IV, ni en el VI, nien el V1|, existen partidas incluidas en Proyectos o
subproyectos de gasto vinculantes.

La Consejeria de Agricultura y Desarrollo Econémico habia previsto acometer en el ejercicio
2006 las siguientes actuaciones en materia de regadios: :

- Contratacion de la ejecucion de las obras de construccion de una balsa de riego de gran
capacidad en X, que serd entregada posteriormente a la comunidad de regantes de X.

- Contratacion de la realizacion de un estudio de las pérdidas de agua en las principales
redes de regadio de La Rioja. '

. Establecimiento de una linea de subvenciones a las comunidades de regantes de La
Rioja para la mejora de |a eficiencia de las infraestructuras de regadio.

El 10 de enero de 2006, el Consejero de Agricultura y Desarrollo Econdmico suscribio un
Convenio con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion (MAPA), en el cual se
estipulaba que, para la construccion de la balsa en X, el MAPA aportaria 600.000 euros,
cantidad que iransferiria a la Consejeria antes del 28 de febrero de 2006.

El 20 de enero de 20086, el organo competente aprobo el proyecto de las referidas obras de
construccién de la balsa. En el mismo figuraba que el presupuesto base de ficitacion (o lo que
es lo mismo, el presupuesto de contrata) ascendia a 2.505.600 euros, y que el plazo previsto
de duracién de los trabajos era de 20 meses. ' :

El 31 de enero de 2006, el érgano competente resolvié iniciar &l expediente de contratacion de
la ejecucion de las obras. :

Una vez realizada la oportuna modificacion presupuestaria, y contando con la previa
fiscalizacién favorable, el érgano competente aprobd el 1 de marzo de 2006 el expediente de
contratacion y el gasto correspondiente, con la siguiente distribucion por anualidades:

Anualidad Importe en euros

2006 710.600
2007 : 1.500.000
2008 ' 295.000

En el expediente de contratacion se establecia que la adjudicacion seria llevada a cabo por
procedimiento abierto, y como forma de adjudicacion la subasta. Publicado el anuncio de
licitacién, se presentaron en plazo y fueron admitidas tinicamente dos empresas: la A, con una
oferta de 2.505.600 euros, y la B, con una oferta de 1.800.000 euros. No obstante ser
declarada incursa en temeridad |a oferta de la empresa B, el 6rgano de contratacion adjudico a
ésta el contrato. ‘

Transcurrido €l plazo para la constitucion de la garantia definitiva, la empresa B no acreditd su
constitucién, por lo que, al dia siguiente de finalizar dicho plazo, el érgano de contratacion
acordd de oficio la resolucion del contrato con la empresa B, asf como proceder a una nueva
adjudicacién. :

El nuevo adjudicatario (en adelante, el contratista) formalizé el contrato el 30 de junio de 2008.



El 1 de julio de 2006 dio comienzo la ejecucién del contrato.

De acuerdo con lo establecido en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, el
contratista presentd en forma y plazo un programa de trabajo, que fue aprobado por el organo
de contratacion, programa que implicd una reprogramacion de las anualidades, de modo que la
anualidad 2006 prevista queddé reducida a 510.600 euros, pasando la diferencia a ser
distribuida por partes iguales entre las anualidades 2007 y 2008.

El 7 de agosto de 2006 el director de obra expidié la primera certificacién de obra, por importe
de 10.000 euros; el 10 del mismo mes, el érgano de contratacién aprobé dicha certificacion y
propuso el pago al contratista de la factura correspondiente.

En el transcurso de la ejecucién de las obras, el director facultativo de las mismas propuso la
supresion de ciertas unidades de obra, lo que, sin suponer una.alteracion sustancial del
contrato, si supuso una reduccion del 5% en el precio del mismo. La modificacion fue aprobada
por el érgano de contratacion.

El 12 de diciembre de 2006, el coniratista, habiendo ejecutado obra por importe de 510.000
euros, solicitd la revision de precios. Asf mismo, solicité la indemnizacién por la demora en el
pago de la primera certificacion, que adn no le habfa sido abonada.

Por otra parte, respecto a la contratacion, por procedimiento negociado, del estudio de las
pérdidas de agua, el 19 de mayo de 2006 se fijo como presupuesto del mismo el importe de
30.000 euros. En dicha fecha, el saldo de crédito en la partida 05.02,5311.22708, a la que se
pretendia imputar el correspondiente gasto, era de solo 20.000 euros, saldo que para la
totalidad del concepto 227 era de 24.000 euros. :

En cuanto a las subvenciones a las comunidades de reganies de La Rioja para la mejora de la
eficiencia de las infraestructuras de regadio, la Consejeria de Agricultura y Desarrollo
Econdémico aprobé y publicé en abril de 2006 las bases reguladoras de la concesién de las
mismas, en régimen de concurrencia competitiva, estableciendo cuatro meses como plazo
maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento; el 1 de junio de 2006 se
publicé en el B.O.R. la oportuna convocatoria, fijando 500.000 euros como cuantia total
maxima de las subvenciones convocadas. '



PREGUNTAS:

21.- ;Qué moadificacién presupuestaria fue necesario tramitar para poder contar con la
aportacion del MAPA para la consiruccién de la balsa?

A) Incorporacién de crédito.
B) Generacién de crédito.

C) Transferencia de créditos.
D) Ampliacién de crédito.

22.- ;Cudl es el érgano compeiente para autorizar la modificacién presupuestaria
necesaria para poder contar con la aportacién del MAPA para la construccién de la
balsa? '

A) El Consejero de Hacienda y Empleo.

B) El Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico,
C) ElConsejo de Gobierno.

D) El Parlamento de La Rioja.

- 23.- (Cual es el 6rgano competente para aprobar el gasto de las obras de construccién
de [a balsa? ‘ '

A) El Consejero de Agricultura y Desarrollo Econdmico, con la previa autorizacion del

~ Consejero de Hacienda y Empleo. '

B) El Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico, con la previa autorizacién del Consejo
de Gobierno.

C) ElConsejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico.

D) ElConsejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Hacienda y Empleo.

24.- El gasto correspondiente a la ejecucién de las obras de construccién de la balsa
contratadas por la Consejeria se imputa al capitulo:

A) 1.
B) IV.
C) VI
D) VII.

25.- Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 129.1 del Texto refundido de la Ley de
Contratos de las Adminisiraciones Publicas, el replanteo del proyecio sdlo pudo
producirse: :

A) El 25 de enero de 2008
B) El 1 de febrero de 2006
C) El1 de marzo de 2006
D) EI 30 de junio de 2006

26.- Sabiendo que los gastos generales de estructura que inciden sobre el contrato
suman un total del 20% ¢cudl es el presupuesio de ejecucién material del proyecto de
obras aprobado? -

A) 1.800.000 euros.
B) 2.088.000 euros.
C) 3.006.720 euros.
D) 1.842.352,94 euros.



27.- ¢ Qué documento/s coniable/s corresponden a la aprobacién del gasto de fecha 1 de
marzo de 20067

A) Un unico documento “A" por el importe total de 2.505.600 euros.

B) Sdlo es posible el “A” de presupuesto corriente por importe de 710.600 euros.

C) Un “A" de presupuesto corriente por importe de 710.600 euros y otro “A” de ejercicios
futuros por importe de 1.795.000 euros. '

D) Solo son posiblés el “A” de presupuesto corriente por importe de 710.600 euros, otro “A” de
ejercicio futuro 2007 limitado a un importe de 1.400.000 euros, y otro “A” de ejercicio futuro
2008 por el importe restante de 395.000 euros

28.- La empresa B, incursa presunta e inicialmente en temeridad, tenia la obligacidn de
constituir una garantia definitiva por importe de:

A) 501.120 euros.
B) 360.000 euros.
C) 250.560 euros.
D) 180.000 euros.

29.- La empresa B Heben’a haber acreditado la constitucién de la oportuna garantia
definitiva en el plazo de:

A) 15 dias naturales desde la notificacion de la adjudicacién.

B) 20 dias naturales desde la notificacién de la adjudicacion.

C) 20 dias naturales desde el dia siguiente al de aperiura, en acto plblico, de las ofertas
recibidas.

D) 15 dias habiles desde la notificacién de la adjudicacion.

30.- La resolucidn del contrato con la empresa B acordada por el érgano de contratacién:

A) No procedia, al no haberse formalizado atin el contrato.

B) No procedia, al no haberse producido a instancia del contratista.

C) No procedia, al no haber transcurrido atin el plazo para formalizar el contrato.
D) Procedia, por ser una de las causas legales de resolucién de los contratos.

31.- Si la resolucién del contrato con la empresa B fuera procedente y finalmente
acordada por el érgano de contratacidn: :

A) Deberia necesariamente procederse a una nueva convocatoria de subasta.

B) Resultarfa-automéaticamente adjudicataria la empresa A.

C) Podria adjudicarse el contrato a la empresa A con la conformidad de ésta.

D) Podria adjudicarse el contrato a la empresa A por el precio de la oferta de la empresa B.

32.- El acta de comprobacion del replanteo, firmada por el coniratista y por el
representante de la Consejeria de Agricultura y Desarrollo Econémico, seré de fecha:

A) 30 de junio de 20086.

B) 1 de julio de 20086.

C) anterior al 30 de junio de 20086.
D) 7 de agosto de 2006.



33.- ¢Qué documento/s contable/s fue necesario iframitar como consecuencia de la
reprogramacidn de anualidades?

A) Ninguno, pues la reprogramacién no afecté al importe total del contrato.

B) Solamente un “A” de presupuesto corriente por la cuantia en que se redujo la anualldad
20086.

C) Un “AD/ de presupuesto corriente por la cuantfa en que se redujo la anualidad 2006, y un
“A” de ejercicios futuros por la misma cuantia.

D) Un “AD/" de presupuesto corriente por la cuantia en que se redujo la anualidad 2006, y un
“AD” de ejercicios futuros por la misma cuantia.

34.- La modificacion del contrato de obras a que se refiere el enunciado del supuesto:

A) Precisa la conformidad del contratista.

B) Es obligatoria para el contratista.

C) Es causa de resolucién del contrato.

D) Otorga al contratista el derecho a reclamar una indemnizacion.

35.- La revision de precios solicitada por el coniratista:

A) Es procedente por haber transcurrido mas de 4 meses de los 20 de ejecucion del contrato.
B) Es procedente por tratarse de un contrato cuya duracion es superior a un afio.

C) Es procedente por haber ejecutado méas del 20% del contrato.

D) No es procedente.

36.- ¢(Cuando tenfa que haber cumplido la Administracién la obligacién de abonar al
contratista la primera certificacién?

A) Deniro de los tres meses siguientes a la fecha de su expedicion.
B) Dentro de los noventa dias siguientes a la fecha de su expedicién.
C) Dentro de los dos meses siguientes a la fecha de su expedicion.
D) Dentro de los sesenta dfas siguientes a |a fecha de su expedicién.

37.- El gasto de 20.000 euros correspondiente a la contratacidn del estudio de las
pérdidas de agua ¢pudo aprobarse el 19 de mayo de 2006 con cargo a la partida
05.02.5311.227067

) No, porque no habia crédito suficiente en la partida 05.02.5311.22706.
B) No, porgue no habia crédito suficiente en la partida 05.02.5311.227.
) Sodlo si existia saldo de crédito suficiente a nivel del articulo 22.
) Bastaba con gue existiera saldo de crédito a nivel del capitulo 1.

38.- Las bases reguladoras de la concesién de las subvenciones a las comunidades de
regantes de La Rioja para la mejora de la eflczencia de las mfraestructuras de regadio
debian ser aprohadas mediante:

A) Resolucion del-Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico.
B) Orden del Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico.

C) Decreto del Consejero de Agricultura y Desarrollo Econémico.

D) Acuerdo del Consejo de Gobierno.

39.- Previamente a la aprobacién de las bases reguladoras de la concesién de las
subvenciones a las comunidades de regantes de La Rioja para la mejora de la eficiencia
de las infraestructuras de regadio, era necesario:

A) Acreditar la existencia de crédito'suficiente y adecuado.

B) Aprobar el gasto correspondiente.

C) Aprobar el correspondiente plan estratégico de subvenciones.

D) Autorizar las transferencias para crear créditos destinados a las subvenciones nomlnatrvas
~afavor de las comunidades de regantes.
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40.- El importe total de las ayudas que se concedan a las soliciiudes de subvencidn
concurrentes a la convocatoria publicada el 1 de junio de 2006 ;podré superar los

500.000 euros?

A) En ningtn caso. : : ;
B) Si, basta que exista crédito suficiente en la corlrespondlente.partlda presupuestaria.
C) Si, si de la aplicacién de los criterios objetivos establecidos en las bases reguladoras

resulta una cuantia a conceder superior a los 500.000 euros.
D) Si, siempre y cuando no se supere el limite establecido en la Ley de Presupuestos

Generales de la C.A.R. 2006 para la aprobacién de gastos por los Consejeros.
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