
FECHA 

REUNIÓN
ASUNTOS TRATADOS ACUERDOS ALCANZADOS

Constitución de la Comisión negociadora del Plan de Igualdad.

Nombramiento de Presidente  y Secretario de la Comisión. Por unanimidad

Aprobación de las funciones y régimen de funcionamiento de la

Comisión.
Por unanimidad

Determinar las materias objeto de estudio en el Diagnóstico. 

Entrega de la documentación a estudio por cada uno de los miembros. 

Debatir y concretar las materias objeto de estudio en el Diagnóstico. 

Aclaraciones a la documentación remitida por la Dirección General de

Función Pública para la elaboración del Diagnóstico. 

Debatir el Diagnóstico de situación.

Aprobación de encuesta. 

Respuesta a las alegaciones presentadas por los sindicatos al borrador 

inicial del Diagnóstico de situación elaborado por los grupos de trabajo.

Presentación de un nuevo esqueleto del Diagnóstico de situación. 

Cronograma de trabajo.

05/10/2022 Aprobación del Diagnóstico de la situación de igualdad. Por unanimidad

02/12/2022 Aprobación medidas I Plan de Igualdad Con el voto de STAR, CCOO, UGT, FSES Y C. EMPRESA

Constitución de la Comisión negociadora del Plan de Igualdad.

Análisis de las medidas correspondientes al año uno.

Análisis de las medidas Plan de Igualdad

Procedimientos de actuación ante situaciones de acoso
08/11/2024

15/02/2024

COMISIÓN NEGOCIADORA PLAN DE IGUALDAD
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25/04/2022


