Constitucion de la Comisidn negociadora del Plan de Igualdad.

Nombramiento de Presidente y Secretario de la Comisién.

Por unanimidad

Aprobaciéon de las funciones y régimen de funcionamiento de la

Por unanimidad

Determinar las materias objeto de estudio en el Diagnéstico.
Entrega de la documentacion a estudio por cada uno de los miembros.
Debatir y concretar las materias objeto de estudio en el Diagndstico.
30/09/2021 |Aclaraciones a la documentacién remitida por la Direccién General de
Funcién Publica para la elaboracion del Diagnéstico.
15/11/2021 Debatir e.IID|agnost|co de situacion.
Aprobacion de encuesta.
Respuesta a las alegaciones presentadas por los sindicatos al borrador
inicial del Diagnéstico de situacién elaborado por los grupos de trabajo.
25/04/2022
Presentacion de un nuevo esqueleto del Diagndstico de situacién.
Cronograma de trabajo.
05/10/2022 |Aprobacion del Diagnéstico de la situacion de igualdad. Por unanimidad
02/12/2022 |Aprobacién medidas | Plan de Igualdad Con el voto de STAR, CCOO, UGT, FSES Y C. EMPRESA
15/02/2024 Co?ét?tucién dela Qomisién negoci.adora del I?Ian de Igualdad.
Analisis de las medidas correspondientes al afio uno.
08/11/2024 Andlisis de las medidas Plan de Igualdad

Procedimientos de actuacion ante situaciones de acoso




