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RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL ACCESO O PROGRESION EN EL SISTEMA DE CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL PARA EL ANO 2024

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS NO APTAS:

GRADO: |
DNI

***9324**

***0804**

***3666**

***0057**

***3458**

Apellidos, Nombre

IGLESIAS MORENO, DAVID

JIMENEZ RODRIGUEZ, NAIARA

MUNOZ PEREZ, GLORIA

PAREDES DE AMO, ANA MARIA

RAMOS ROSALES, ELVIA MARLENE

Cuerpo/Escala

OP. ESPECIALIZADO (RETENES)

E.S.C.A.F.AE. (AUX. DE
ENFERMERIA)

E.S.C.AFF.AE. (AUX. DE
ENFERMERIA)

E.S.C.AF.A.E. (AUX. DE
ENFERMERIA)

E.S.C.F.G.M.A.E. (ENFERMERO/A)

CAUSA

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 23 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO |
- NOJUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INDIVIDUALES"
DEL ANO 2023

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 46 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO |

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 46 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO |

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 46 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO |

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 46 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO |
NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS" DEL
ANO 2022

- EL DOCUMENTO DE INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y PROFESIONALIDAD TECNICA
DEL ANO 2022 ESTA INCOMPLETO

- ELDOCUMENTO DE INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y PROFESIONALIDAD TECNICA
DEL ANO 2023 ESTA INCOMPLETO

NO Solicitudes: 5
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GRADO: Ii
DNI

S—
4536

***4823**

***6478**

***0240**

***7229**

***8279**
***9582**

***3824**

***771 5**

***7129**

Apellidos, Nombre

ALDAYTURRIAGA MIERA, SUSANA
ARNEDO AREVALO, JESUS

ARTEAGA NUNEZ, M. DOLORES

BENITO AZANEDO, MARIO

CALLEJO ACEVES, BELEN

CALVO RODRIGUEZ, MARTA

CIORDIA SOLANA, JOSE ANTONIO
CORNUDELLA FORT, CARLOTA

DURAN NAVARRO, M. GRANADA

FERNANDEZ FRAILE, ANA ISABEL

FERNANDEZ MATUTE, CRISTINA

Cuerpo/Escala

C.A.F.A.E. (AUXILIAR LABORATORIO)

COCINERO

C.AY.F.A.E. (AYUDANTE TECNICO
EDUCATIVO)

CUERPO AUXILIAR DE A.G.

CUERPO AUXILIAR DE A.G.

C.AY.F.A.E. (AYUDANTE TECNICO
EDUCATIVO)

OP. ESPECIALIZADO (COCINA)
C.F.G.M.A.E. (ING.TCO.AGRICOLA)

OPERARIO

C.AY.F.A.E. (EDUCACION INFANTIL)

E.S.C.F.G.M.A.E. (ENFERMERO/A)

CAUSA

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I
NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS" DEL

ANO 2022

EL DOCUMENTO DE COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS DEL ANO 2023 NO

ESTA EVALUADO Y/0 FIRMADO POR EL PERSONAL EVALUADOR

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I
NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS" DEL

ANO 2023

NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INDIVIDUALES"

DEL ANO 2023

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I
MERITOS DE FORMACION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO YA VALORADOS EN

CONVOCATORIAS ANTERIORES

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il
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***5-”8**

***5732**

***5913**

***4069**

***51 63**

***4095**

***7950**

***4978**

***0751**

***5092**

GALLARDO SERRANO, FRANCISCO MIGUEL

GIL BAQUERIN, M. VICTORIA

GOMEZ IBANEZ, MATILDE

GONZALEZ CAMPO, MARIA ANGELES

JIMENEZ GARRIDO, ELENA
LOPEZ DE ONATE PEREZ, ADORACION

LOPEZ VALLEJO, MARIA VICTORIA

LOPEZ-DAVALILLO NALDA, JESUS MARIA

MARTINEZ BLASCO, M@ JOSE

MARTINEZ TOYAS, MARIO

C.F.S.A.E. (TCO.SUP.CALIDAD
AMBIENTAL)

E.S.C.F.G.M.A.E. (ENFERMERO/A)

E.S.C.AFF.AE. (AUX. DE
ENFERMERIA)

E.S.C.A.F.AE. (AUX. DE
ENFERMERIA)

CUERPO AUXILIAR DE A.G.
OPERARIO

CUERPO SUBALTERNO DE A.G.

C.GESTION SIST.E
INFORM.A.ESTADO

FP 3'Y DIPLOMADQS ( A EXTINGUIR)

OP. ESPECIALIZADO
(MANTENIMIENTO)

- NOTIENE LAPUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

- NOTIENE LAPUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

- NOTIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

- NOTIENE LAPUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO II
- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INDIVIDUALES"
DEL ANO 2022

- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y
PROFESIONALIDAD TECNICA" DEL ANO 2022

- ELDOCUMENTO DE INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y PROFESIONALIDAD TECNICA
DEL ANO 2023 ESTA INCOMPLETO

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

Pagina:3de 5



=’ LaRioja

larioja.org

***21 80**

***7203**

***3271**

***4009**

***2802**

***6125**

***8630**

***8062**

***9211**

MERINO MERINO, MARIA PILAR

MERINO RUIZ DE GOPEGUI, DANIEL
NAJARRO SANTAMARIA, AGUSTIN
OLIVAN SAENZ, JOSE IGNACIO
ORTIZ VIANA, M. LUZ

PENA ULECIA, ALVARO

RUBIO OCHOA, MARTA

TEJADA GIL, MONICA

ZAPATA SAENZ, CARMEN

E.S.C.A.F.AE. (AUX. DE
ENFERMERIA)

CUERPO SUBALTERNO DE A.G.
OPERARIO ESPECIALIZADO
CUERPO SUBALTERNO DE A.G.
CUERPO SUBALTERNO DE A.G.
CUERPO TECNICO DE A.G.

CUERPO SUBALTERNO DE A.G.

C.AY.F.A.E. (AYUDANTE TECNICO
EDUCATIVO)

CUERPO SUBALTERNO DE A.G.

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO II
- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS" DEL
ANO 2023

- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INDIVIDUALES"
DEL ANO 2023

- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y
PROFESIONALIDAD TECNICA" DEL ANO 2023

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il
- NOTIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I
- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il
- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

- NOTIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il

- NO TIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO II
- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "COMUNICACION VALORACION DE OBJETIVOS COLECTIVOS" DEL
ANO 2022

- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS INDIVIDUALES"
DEL ANO 2022

- NO JUSTIFICA EL DOCUMENTO DE "INFORME DE EVALUACION DE COMPETENCIA Y
PROFESIONALIDAD TECNICA" DEL ANO 2022

- NOTIENE LAPUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO I

- NOTIENE LA PUNTUACION MINIMA DE 160 PUNTOS PARA EL ACCESO AL GRADO Il
NO Solicitudes: 30
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