
 
Dirección General de Función Pública 

Vara de Rey, 3 
26071 Logroño (La Rioja) 
941 29 11 93 
dg.funcionpublica@larioja.org 

OFERTA DE PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

Consejería: 09.- SOSTENIBILIDAD, TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y PORTAVOCÍA DEL GOBIERNO 

Órgano: 09.07.- DIRECCIÓN GENERAL DE BIODIVERSIDAD 

Centro: 09.07.00.- DIRECCIÓN GENERAL DE BIODIVERSIDAD 

 

Descripción del puesto 

Denominación: Coordinador/a Adjunto de Delitos Ambientales 

Requisitos: funcionario/a de carrera de la Administración General de la Comunidad Autónoma de La Rioja, no 

docente, correspondiente al Subgrupo C1. 

Nivel: 20 

Complemento específico: 9.892,08 € 

Observaciones: J.I. y guardias 

 

Méritos preferentes a valorar 

 

- Experiencia en la gestión e instrucción de informes periciales, así como experiencia en la realización y 

remisión de atestados: 15 puntos. 

- Experiencia en supervisión, coordinación del personal a su cargo y asignación de tareas: 20 puntos. 

- Experiencia en la gestión de la comunicación de objetivos, elevar resultados y extraer conclusiones para la 

realización de protocolos y procedimientos: 10 puntos. 

- Experiencia en la realización del proceso de inspección técnico ocular y fotografía, así como en el 

reconocimiento de los elementos constitutivos del delito medioambiental: 15 puntos. 

- Formación en competencias digitales, creación y edición de contenidos en formatos digitales: 10 puntos. 

- Pertenencia a la Brigada de Investigación de Incendios - BIIF: 15 puntos. 

 

 

Funciones del puesto 

 

- Colaboración y apoyo al coordinador de delitos medioambientales y jefatura de servicio para la elaboración 

de protocolos y normalización de los diferentes procedimientos. 

- Asesoramiento y emisión de informes en materia de diseño, planificación y ejecución de los tratamientos 

silvícolas o trabajos preventivos contra incendios forestales que se desarrollen en cada respectivo ámbito 



 

territorial, conocimiento de lugares de vertidos autorizados y reconocimiento de vertidos ilegales de 

cualquier índole. 

- Conocimiento en la lucha contra el veneno en el Medio Natural, sus aparentes móviles y uso de otros 

medios de caza prohibido. 

- Conocimiento de las pistas forestales de acceso restringido y sus accesos para evitar el acceso a las mismas 

con vehículos de motor sin razón justificada. 

- Conocimiento de la limpieza y desbroce de franjas de seguridad en los tendidos eléctricos. 

- Coordinación, impulso y participación en la investigación de las causas de los diferentes delitos 

ambientales, así como el seguimiento, confección y control de los informes correspondientes. 

 

 

Remisión de documentación 

El personal interesado enviará solicitud electrónica y currículum vitae sucinto. Dicha solicitud y el modelo 

de memoria que se recomienda utilizar para la descripción de los méritos a valorar, están disponibles en la 

web de empleados, apartado Comisiones de Servicios (www.larioja.org/empleadosprovision). 

Fecha publicación: 3.4.2023 

Fecha fin recepción currículum: 20.4.2023 

Teléfono de contacto: 941291100 extensiones 33216, 33950, 33299 o 31481 

 

http://www.larioja.org/empleadosprovision

