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Direccion General de Funcion Publica dg.funcionpublica@larioja.org

OFERTA DE PUESTO EN COMISION DE SERVICIOS

Consejeria: 20.- SERVICIOS SOCIALES Y GOBERNANZA PUBLICA
Organo: 20.05.- DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES
Centro: 20.05.01.- SERVICIOS GENERALES

Descripcion del puesto

Denominacion: Jefe/a Servicio Planificacion y Accion Social

Requisitos: funcionario/a de carrera de la Administracion General de la Comunidad Autonoma de La Rioja, no
docente, correspondiente al Subgrupo Al.

Nivel: 28

Complemento especifico: 24.799,20 €

Ubicacion actual: C/ Belchite 2, Logroiio

Méritos preferentes a valorar

1.- Conocimientos, habilidades y experiencia en materias relacionadas con las funciones del puesto:

- Licenciatura o grado en Derecho: 5 puntos.
- Experiencia en tramitacion de instrumentos de planificacion, estadisticas y memorias de actividades: 15 puntos.

- Experiencia en gestion administrativa de nivel superior presupuestaria, de personal, de contratacion y
de convenios en colaboracion de naturaleza administrativa: 15 puntos.

- Experiencia gestion de expedientes financiados con Fondos del Plan de Recuperacion, Transformaciony
Resiliencia y otros Fondos Europeos: 15 puntos.

- Experiencia en redaccion y propuesta de aprobacion de normativa: 5 puntos.

2.- Proyecto personal. Hasta 15 puntos.

Proyecto personal sobre el desempefio del puesto de trabajo a cubrir. Se valorara la comprension, coherencia
y orden metodologico del documento, asi como los objetivos a corto, medio y largo plazo planteados. Este
documento no debera sobrepasar los 10 folios a una cara con tipo letra riojana tamaiio 10.

3.- Entrevista personal.

Se calificard como APTO o NO APTO. Entre otros aspectos, se expondra el proyecto personal sobre el
desempeno del puesto de trabajo a cubrir.
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Funciones del puesto

- Coordinacion de equipos humanos y supervision del personal a su cargo.

- Diseno, seguimiento y evaluacion de Planes de Servicios Sociales.

- Disenoy seguimiento de proyectos del servicio.

- Supervision del mantenimiento del Sistema de informacion Protecnia de Servicios Sociales.
- Elaboracion y seguimiento del presupuesto del servicio.

- Gestion de contratos y convenios para la financiacion de Programas e Inversiones Sociales.

Remision de documentacion

El personal interesado enviara solicitud electronica, adjuntando curriculum vitae sucinto, una memoria
relacionada con las competencias del puesto y el proyecto personal. Dicha solicitud y el modelo de memoria
que se recomienda utilizar para la descripcion de los méritos a valorar, estan disponibles en la web de
empleados, apartado Comisiones de Servicios (www.larioja.org/empleadosprovision).

Fecha publicacion: 3.4.2023
Fecha fin recepcion curriculum: 20.4.2023

Teléfono de contacto: 941291100 extensiones 33216, 33950, 33299 0 31481
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