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OFERTA DE PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

Consejería: 20.- SERVICIOS SOCIALES Y GOBERNANZA PÚBLICA 

Órgano: 2004.- DIRECCIÓN GENERAL DE DEPENDENCIA, DISCAPACIDAD Y MAYORES 

Centro: 200414.- CENTRO DE PARTICIPACIÓN ACTIVA PARA PERSONAS MAYORES "ZONA SUR" DE LOGROÑO 

 

Descripción del puesto 

Denominación: Director/a 

Requisitos: funcionario/a de carrera de la Administración General de la Comunidad Autónoma de La Rioja, no 

docente, correspondiente a los Subgrupos A2/C1 

Nivel: 22 

Complemento específico: 10.653,36 € 

Observaciones: Jornada Partida 

Ubicación actual: C/ Divino Maestro 2. Logroño 

 

Méritos preferentes a valorar 

 

- Posesión de titulación universitaria de grado o equivalente y haber realizado formación especializada en 

dependencia, discapacidad, geriatría, gerontología, dirección de centros residenciales, u otras áreas de 

conocimiento relacionadas con el ámbito de atención a la dependencia. (De conformidad con la Resolución 

de 28 de julio de 2022, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales y del Sistema para la Autonomía y Atención 

a la Dependencia, sobre criterios comunes de acreditación y calidad de los centros y servicios del Sistema para la 

Autonomía y Atención a la Dependencia. BOE 11/08/2022): 25 puntos. 

- Experiencia en gestión de recursos, servicios, centros y/o programas sociales relacionados con las 

personas mayores: 5 puntos. 

- Experiencia en contratación administrativa: elaboración de documentación contractual, seguimiento de 

la tramitación: 5 puntos. 

- Experiencia en gestión presupuestaria y contable. Uso de los programas informáticos vinculados a la 

gestión presupuestaria y contable, para planificación y gestión presupuestaria del centro, a efectos de 

elaboración del proyecto de presupuesto y seguimiento de su ejecución: 5 puntos. 

 

 



 

Funciones del puesto 

 

- Planificación, coordinación y supervisión de la organización de las actividades, cursos y talleres 

dirigida a la prevención de la dependencia y promoción del envejecimiento activo.  

- Supervisión y coordinación del funcionamiento de servicios como los de peluquería, podología, 

aula informática, cafetería-comedor social. 

- Realización de las actuaciones necesarias para la conservación de los edificios y su equipamiento.  

- Actualización de la página web de los CPAPM. 

- Tramitación de contratos y facturas con elaboración de los correspondientes informes.  

- Dirección del centro de día de Personas Mayores Dependientes ubicado en el Centro de 

Participación Activa de Personas Mayores, coordinando la gestión del servicio con la empresa 

contratista. 

- Atención a usuarios del Centro de Participación Activa de Personas Mayores y a familias de 

personas usuarias del servicio de centro de día. 

 

Remisión de documentación 

El personal interesado enviará solicitud electrónica, adjuntando currículum vitae sucinto y una memoria 

relacionada con las competencias del puesto. Dicha solicitud y el modelo de memoria que se recomienda 

utilizar para la descripción de los méritos a valorar, están disponibles en la web de empleados, apartado 

Comisiones de Servicios (www.larioja.org/empleadosprovision). 

 

Fecha publicación: 13.10.2022 

Fecha fin recepción currículum: 27.10.2022 

Teléfono de contacto: 941291100 extensiones 33216, 33950, 33299 o 31481 

http://www.larioja.org/empleadosprovision

