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OFERTA DE PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

 

Consejería: 08.- EDUCACIÓN Y CULTURA 

Órgano: 08.05.- DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN 

Centro: 08.05.70.- C.E.I.P.C. “LA FLORIDA” DE ALFARO 

 

Descripción del puesto 

 

- Denominación: Director/a C.E.I.P.C. “La Florida” de Alfaro 

- Requisitos: funcionario/a de carrera de la Comunidad Autónoma de La Rioja – Subgrupo A1/A2 - 

Maestro de Educación Infantil o Título de Grado equivalente. Artículo 134 y siguientes LOE. Artículo 24 

Decreto 49/2009  

- Nivel: 24 

- Complemento específico: 10.826,76 € 

- Observaciones: Jornada Partida 

- Ubicación actual: Paseo Estrella, 3, Alfaro 

 

Méritos preferentes a valorar 

 

1.- Conocimiento y experiencia en materias relacionadas con las funciones del puesto: 

- Conocimiento y experiencia en la gestión administrativa de carácter general y supervisión del personal a 

su cargo: 40 puntos. 

- Experiencia como Educador/a en Escuelas Infantiles de Primer Ciclo: 25 puntos. 

- Experiencia en la gestión de la plataforma Racima: 10 puntos. 

- Experiencia  en facturación electrónica: 10 puntos. 

- Experiencia en la gestión de la atención a la diversidad: 15 puntos. 

2.- Entrevista personal. 

Se calificará como APTO o NO APTO. 

 

Funciones del puesto 

 

- Representación de la escuela en ausencia de las autoridades pertinentes. 

- Dirección de las actividades del centro. 

- Ejecución de acuerdos adoptados por los órganos de la Consejería de Educación y Cultura, en el 

ámbito de su competencia. 

- Jefatura inmediata del personal adscrito a la plantilla de la escuela. 

- Dirección Pedagógica, promoción de la innovación educativa e impulso de planes para la consecución 

de los objetivos del PEC. 
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- Elaboración en coordinación y con la participación del resto de profesionales de la Programación 

General Anual de la escuela. 

- Coordinación y supervisión de los procesos derivados de las necesidades educativas especiales de los 

alumnos/as. Atención a la diversidad. 

 

Remisión de documentación 

El personal interesado enviará solicitud electrónica, adjuntando currículum vitae sucinto y una memoria 

relacionada con las competencias del puesto. Dicha solicitud y el modelo de memoria que se 

recomienda utilizar para la descripción de los méritos a valorar, están disponibles en la web de empleados, 

apartado Comisiones de Servicios (www.larioja.org/empleadosprovision). 

Fecha publicación: 24.09.2020 

Fecha fin recepción currículum: 08.10.2020 

Teléfono de contacto: 941291100 extensiones 33216, 33950, 33299 o 31481 

 

 

 

(Los datos relativos a la actual relación de puestos de trabajo, se mantendrán en tanto se publique la nueva relación de 

puestos de trabajo de adecuación de las estructuras orgánicas del sector público de la Comunidad Autónoma de La 

Rioja). 

Correspondencia con actual decreto de estructura orgánica: 

Consejería de Educación, Cultura, Deporte y Juventud 

Dirección General de Gestión Educativa 

 

http://www.larioja.org/empleadosprovision

