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NOTA INFORMATIVA, A EFECTOS DE SOLICITAR PRESTACION POR
DESEMPLEO, POR PARTE DEL PERSONAL DOCENTE QUE CESA EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
RIOJA.

Ante el inminente cese en la prestacion de servicios, como personal docente, en la
Comunidad Autonoma de La Rioja, dado el elevado niumero de personas afectadas y
a los efectos de canalizar de una manera mas racionalizada la presencia en las
Oficinas de Prestaciones de Servicio Publico de Empleo Estatal, para solicitar la
correspondiente prestacion por desempleo, desde la Direccion Provincial del Servicio
Publico de Empleo Estatal, se ha considerado oportuno proponer a las personas
interesadas las siguientes pautas de actuacion:

1°) Para poder solicitar la prestacion por desempleo las personas que cesan
deberan haberse inscrito previamente como desempleadas en la Oficina de Empleo
correspondiente (dependencias de la Comunidad Autbnoma de La Rioja). Este tramite
puede hacerse también por Internet, con arreglo a las pautas marcadas por el érgano
competente en materia de empleo de la Comunidad Auténoma.

2°) Para evitar tener gue desplazarse a la Oficina _de Prestaciones, la
solicitud de prestacion —alta inicial o reanudacién-, puede presentarse a través
de la pagina de Internet del Servicio Publico de Empleo Estatal, www.sepe.es
dentro de los 15 dias habiles siguientes al cese 0, en su caso, una vez transcurrido el
periodo de vacaciones no disfrutadas. Para poder utilizar este tramite el solicitante
debera estar en posesion de DNI electronico, certificado de firma digital emitido por la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o, clave de usuario y contrasefa facilitada por
el Servicio Publico de Empleo Estatal (para este tramite no sirve la clave de usuario y
contrasefa que, en su caso, hubiera facilitado el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma en materia de empleo, para realizar cualquier tramite relacionado con la
demanda de empleo)
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La disposicion de este tipo de herramientas también permite, en la mayoria
de los casos, que los beneficiarios puedan llevar a cabo el autorreconocimiento
de la prestacion. Con ello se obtiene una resolucion de concesién automaética,
no siendo necesario ningun otro tramite para cobrar la prestacion.

En ambos casos, para facilitar la utilizacion de estos servicios, se acompafian
sendas guias de uso y un manual de usuario, que también figuran en la pagina de
Internet antes citada.

3°) Cuando no se utilice el servicio teleméatico, las solicitudes se presentaran,
de manera presencial, en la Oficina de Prestaciones que corresponda por razén de la
localidad del domicilio del interesado (Logrofio, Haro o Calahorra), dentro de los 15
dias habiles siguientes a la situacion legal de desempleo. Para ello sera necesario
gue antes se haya solicitado cita previa a través de la pagina de Internet
www.sepe.es/citaprevia, o llamando a los teléfonos 941 75 05 79 o también, 901 01
02 10. Si el solicitante, en el momento del cese, tiene pendientes de disfrutar dias de
vacaciones, el plazo de los 15 dias comenzara a contarse una vez transcurran las
vacaciones pendientes de disfrutar.

Por ejemplo:

Una persona ha cesado el dia 30/06/2014 pero le quedan pendientes de disfrutar
en concepto de vacaciones anuales retribuidas y no disfrutadas 15 dias. El plazo para
la solicitud de la prestaciéon por desempleo comenzara a computarse el dia 16 de
julio.

También puede presentarse las solicitudes por cualquiera de las formas previstas
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La solicitud la podran obtener en la pagina de Internet del Servicio Publico de
Empleo Estatal www.sepe.es vy llevarla ya cumplimentada.

Si la solicitud se lleva a cabo de manera presencial, junto con la misma debera
aportarse, para su cotejo y posterior devolucion, la siguiente documentacion:

-DNI o NIE del Interesado.
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-Si se tienen a cargo hijos menores de 26 afios o0 mayores incapacitados (DNI de
los hijos y libro de familia). No obstante, no sera necesario aportar estos datos, si se
trata de reanudar una prestacion reconocida anteriormente y ya se aportaron en su
momento.

-Ademas, si se trata de altas iniciales, siempre que no se hayan prestado los
servicios a jornada completa, debera aportarse original y fotocopia del documento en
el que se indique los dias de la semana en que se han prestados servicios, y el
horario de prestacion de los mismos, salvo que estos datos figuren en el certificado
de empresa.

4°) E| Certificado de Empresa, que acredita la situacion legal de desempleo del
trabajador, sera cumplimentado por la Consejeria de Educaciéon y remitido al Servicio
Publico de Empleo Estatal a través de la herramienta informatica certifc@2. Por lo
tanto, este documento ni tiene que entregarse a los trabajadores ni éstos tienen que
solicitarlo a la Consejeria.
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