	
	
	

	[image: image1.emf]www.larioja.org
	
	C/Marqués de Murrieta, 76
26071 – Logroño. La Rioja
Teléfono: 941 291 676

Fax: 941 291 675

	
	
	

	Gobierno
de La Rioja
	Educación, Cultura, Deporte y Juventud
	Gestión Educativa


	

	www.larioja.org



	


	Gobierno

de La Rioja



ANEXO IV-A
Evaluación de la Competencia y Profesionalidad Técnica
(Docentes en centros educativos)
DATOS DEL DOCENTE EVALUADO:

D.Dª: 
N.I.F: 
Cuerpo y especialidad:

Centro docente:

Periodo de evaluación: 
EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA Y PROFESIONALIDAD TECNICA:
	
	SI
	NO

	1. Desarrolla el proceso de enseñanza de acuerdo con la temporalización prevista en la programación de área
	
	

	2. Cumple con los contenidos y criterios de evaluación definidos en la Programación del Departamento.
	
	

	3 Utiliza RACIMA para la gestión interna (centro) y externa (relación con padres y alumnos) de manera continuada.
	
	

	4 Colabora con las necesidades sobrevenidas planteadas por el equipo directivo.
	
	

	5. Participa en la organización y desarrollo de las actividades complementarias y/o extraescolares
	
	

	6. Utiliza las nuevas tecnologías aplicadas a la educación
	
	

	7. Aplica lo establecido en el Plan de convivencia y/o se preocupa de mejorar la convivencia en el centro. 
	
	

	8. Cumple los horarios lectivos establecidos.
	
	

	9. En el periodo evaluable, su absentismo laboral es inferior al 8%.
	
	

	10. En el periodo evaluable, ha desempeñado cargos de coordinación docente (Departamentos o Ciclos) o de proyectos.
	
	

	11. En el periodo evaluable, ha desempeñado cargos directivos o ha participado como miembro del Consejo Escolar.
	
	

	12. Se implica y colabora con las familias en el proceso educativo de sus alumnos. 
	
	

	13. Se adapta al ritmo de aprendizaje de su alumnado, respetando sus características individuales y, en caso necesario, realiza las adaptaciones curriculares no significativas correspondientes.
	
	

	14. Realiza una autoevaluación voluntaria de su labor docente de acuerdo al modelo facilitado por la dirección del centro y la adjunta a la memoria del curso
	
	

	15. Se actualiza en los contenidos relacionados con su especialidad.
	
	

	16. Se coordina a nivel de departamento, con otros departamentos y con el equipo directivo para la realización de su labor docente / Se coordinada con maestros de su mismo nivel o entre tutores de cursos paralelos.
	
	

	
	
	

	
	SI
	NO

	VALORACIÓN TOTAL: (Positiva si al menos el 50% de los ítems “si”)
	
	


	En el caso de valoración negativa, indicar aquellas medidas que considere necesarias para mejorar la competencia y profesionalidad técnica del docente evaluado:




	El/La Jefe/a Estudios o                                        

El/La Secretario/a

Fdo:
	El/La directora/a                                        

Fdo:
	El/La Inspector/a                                        

Fdo:


En……………………………..a ………….de……………………………….de 20__

EL DOCENTE EVALUADO MANIFIESTA SU CONFORMIDAD CON LA EVALUACIÓN REALIZADA:

 FORMCHECKBOX 
 SI

 FORMCHECKBOX 
 NO. Se adjunta informe justificativo de las razones por las cuales no puede manifestar su conformidad.


