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En el Titulo VII, articulo 148 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se sefala que
corresponde a las Administraciones publicas competentes ordenar, regular y ejercer la inspeccion
educativa dentro del respectivo ambito territorial con el fin de recoger el cumplimiento de las leyes, la
garantia de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensenanza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la ensenanza.

El Decreto 3/2010, de 22 de enero, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de la
Inspeccion Técnica Educativa de la Comunidad Autonoma de La Rioja, determina en el articulo 8 que la
Inspeccion Tecnica Educativa depende organica y funcionalmente del Consejero competente en
materia de educacion, a quien corresponde la aprobacion de planes de actuacion de la misma para el
cumplimiento de las funciones que tiene asignadas.

En el articulo 12, letra b) del citado Decreto se establece que corresponde a la jefatura de servicio
elaborar la propuesta de los planes de actuacion de la Inspeccion Educativa y elevarlos al Consejero
competente en materia de educacion, asi como dirigir, coordinar y evaluar su ejecucion.

El Decreto 53/2023, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacion y Empleo y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de marzo de Organizacion
del Sector Publico de la Comunidad Autdnoma de La Rioja establece en su Articulo 8 que el Servicio de
Inspeccion Técnica Educativa depende directamente del titular de la Consejeria y sus funciones se
regulan en su normativa especifica..

En el presente Plan de Actuacion del servicio de Inspeccion Técnica Educativa se establecen los
objetivos generales de este servicio para el curso 2023-2024, el marco de intervencion de la
Inspeccion en los centros educativos y las actuaciones que realizaran en el mencionado periodo
escolar.
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PLAN GENERAL ANUAL DE ACTUACION (P.G.A.A.) DEL SERVICIO DE INSPECCION TECNICA EDUCATIVA DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA.
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4. Guardias de Servicio.

5. Planificacion general de actuaciones.
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7. Actuaciones especificas.
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10. La visita de Inspeccion.
11. Ponencias internas.

12. Partes de salidas.

13. Memoria de Inspeccion.
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1. Objetivos del plan.

Para el curso 202372024, la Inspeccion Técnica Educativa pretende, en la medida de lo posible,
alcanzar los siguientes objetivos:

- Impulsar el prestigio, la valoracion y la mejora de la calidad del trabajo de la Inspeccion Técnica
Educativa, salvaguardando siempre su independencia y labor técnica.

- Potenciar las funciones de asesoramiento, orientacion, apoyo y cercania con los equipos directivos y
con los docentes.

- Promover las técnicas de mediacion en nuestras actuaciones como inspectores entre los diferentes
sectores de la comunidad educativa, con el fin de corregir, innovar y perfeccionar las relaciones entre
los distintos agentes implicados, y ayudar en la solucion de problemas.

- Homogeneizar los instrumentos, herramientas y procedimientos que se utilizan desde el Servicio de
la Inspeccion Técnica Educativa.

- Ofrecer una respuesta comun y sistematica a los centros educativos con una coherencia global de la
intervencion inspectora asi como la busqueda en la uniformidad de actuaciones.

- Realizar el sequimiento tecnico para conocer la realidad de los centros educativos.

2. Equipos de Inspeccion.

1. La Inspeccion Educativa de La Rioja se ha venido organizando en tres equipos de zona que
habitualmente han venido desarrollando sus funciones en areas geograficas delimitadas (Logrofo-
Rioja Alta, Logrono-Rioja Media y Logrono-Rioja Baja). Para este curso, la delimitacion de la zona que
cubre cada equipo se ha ido diluyendo, debido a la necesidad de ir acumulando en los inspectores que
permanecen en activo los centros de aquellos que han cesado en su actividad laboral, por la concesion
de una comision de servicios a una inspectora y por la renuncia de un inspector.

La actuacion inspectora de cada equipo va dirigida a los diferentes niveles y modalidades educativas
que corresponden a los centros que tenga asignado cada inspector miembro del equipo. En cada
equipo uno de los inspectores ejerce de coordinador de zona.

2. Los inspectores coordinadores colaboran con el inspector jefe en el analisis y aplicacion de las
medidas puestas en marcha en los centros educativos, en el logro de actuaciones aplicando criterios
uniformes y en el disefo de instrumentos y procedimientos de actuacion.

3. El equipo es el elemento organizativo para el desarrollo operativo de las funciones de inspeccion que
cuenta como referencia clave para la organizacion del trabajo, con el Plan General Anual de Actuacion.
Elinspector coordinador reunira al equipo cuando sea necesario. Asimismo podra reunirse, a instancias
de cualquier miembro del equipo, ante la entrada de temas incidentales o urgentes, que sea preciso
analizar colectivamente o preparar estrategias de intervencion.

4. La reunion de equipo se utiliza para, en el seno del mismo, distribuir entre los miembros el trabajo
concreto adecuando los temas a la especializacion de cada inspector, analizar y debatir aspectos
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legales y organizar la salida de informacion tanto a los centros docentes del propio equipo, como a la
Administracion Educativa.

5. En este curso académico se constituyen los siguientes equipos:

- Equipon®. 1 Logrono Rioja Baja: coordinado por D2 Pilar Manero Imana.
- Equipon®°. 2 Logrono Rioja Media: coordinado por D. José Antonio Garrido Ruiz.

- Equipon®. 3 Logrono Rioja Alta: coordinado por D4. Pilar Renet Hermoso de Mendoza.

6. Actualmente, cada equipo esta formado por tres inspectores y un inspector coordinador, excepto el
Equipo n° 1 Logrono Rioja Baja que esta conformado por dos inspectores y una coordinadora.

3. Reuniones de Inspeccion.

Con el fin de asegurar la aplicacion de criterios uniformes, coordinar actuaciones, adquirir una vision de
conjunto y completar y aumentar conocimiento y formacion sobre el sistema educativo se preven las
siguientes reuniones:

a) Reuniones generales: son reuniones de toda la Inspeccion, presididas por el inspector jefe. Estas
reuniones se celebran cuantas veces se considere necesario con objeto de homogeneizar actuaciones
comunes a todos, analizar la normativa aplicable, decidir sobre modos de actuacion, o transmitir
informacion emanada de la Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Reuniones de la jefatura de Inspeccion con los coordinadores: para el seguimiento de la
planificacion, el analisis de los temas de entrada que procedan y las formas de intervencion y trabajo
conjunto. Se procurara moderar la densidad de reuniones considerando la necesidad de equilibrar la
necesaria coordinacion y garantizar la correcta atencion a los centros y a las actuaciones.

c) Reuniones de Equipo: para planificar las tareas de entrada y los objetivos establecidos en el Plan,
analizar los criterios de ejecucion y verificar lo realizado.

4. Las guardias de Servicio.

Con el fin de garantizar la correcta atencion al publico en general se estableceran guardias para los
inspectores los lunes, miércoles, jueves y viernes de cada semana, en los términos que disponga el
inspector jefe, quedando, de forma general, reservados los martes para las distintas reuniones de
coordinacion de la Inspeccion.

5. Planificacion general de actuaciones.

1. La planificacion de las actuaciones que la Inspeccion Educativa ha de realizar tiene como punto de
partida las funciones que le son propias y tiene que dar respuesta a los objetivos fijados para este curso
academico.

2. Dichas actuaciones tendran presente la coordinacion y colaboracion con los 6rganos directivos y con
las diferentes unidades administrativas de la Consejeria de Educacion y Empleo, de acuerdo con las
instrucciones y las directrices reglamentarias.
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Ademas, serviran para informar, dentro del ambito de sus competencias, sobre cualquier infraccion de
la normativa y el ordenamiento juridico del personal de centros docentes, servicios y programas del
ambito de la consejeria.

3. El centro docente es el eje alrededor del cual tienen que girar las actuaciones de la Inspeccion
Educativa.

4. Para la adecuada gestion de las actuaciones, asi como para la correcta homogeneizacion de
instrumentos, se utilizaran los siguientes medios informaticos: ABC, Racima, Correo institucional, y
TEAMS.

5. Las actuaciones de la Inspeccion se clasifican en: prioritarias, especificas, habituales e incidentales.

6. Actuaciones prioritarias.

1. Se entiende por prioritarias aquellas actuaciones que fijan la atencion en aspectos fundamentales del
sistema escolar de la Comunidad Auténoma de La Rioja, priorizadas por la Consejeria de Educacion y
Empleo, teniendo en cuenta el objetivo de la mejora permanente de la calidad educativa.

2. Estas actuaciones prioritarias son asignadas por el inspector jefe a los equipos e inspectores.
3. Para este curso academico, se definen las siguientes actuaciones prioritarias:

v Evaluacion de la funcién docente de los profesores en practicas seleccionados en el
procedimiento selectivo para el ingreso en el cuerpo de profesores, convocado por Resolucion
29/2023, de 8 de marzo, de la Direccion General de Gestion Educativa, que llevaran a cabo
todos los inspectores de educacion.

v Desarrollo y profundizacidn en el primer ciclo de Educacion Infantil (0-3). Analisis del
cumplimiento de la jornada, desarrollo de normativa, concienciacion a los diferentes sectores
de la toma en consideracion del caracter pedagadgico de la misma, que llevaran a cabo todos
los inspectores de educacion.

Teniendo en cuenta que la plantilla de Inspeccion tiene actualmente dos puestos vacantes y, dado que

hay 257 profesores a los que evaluar, no se considera procedente abordar otras actuaciones
prioritarias.

7. Actuaciones especificas.

1. Estas actuaciones tienen relacion con las distintas especialidades que se asignan a los inspectores en
el seno de la Inspeccion Educativa.

2. Para este curso académico, se consideran actuaciones especializadas las relacionadas con:

- Educacion Infantil
- Educacion Primaria
- Educacion Secundaria Obligatoria

- Bachillerato
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Formacion Profesional

Ensenanzas de idiomas

Ensenanzas elementales y profesionales de musica
Ensenanzas artisticas superiores de Grado en Diseno
Ensenanzas deportivas

Orientacion escolar

Atencion a la diversidad

Educacion de adultos

Absentismo escolar

Evaluacion

Conflictos escolares

Conciertos educativos

Escolarizacion

3. El inspector jefe asignara estas actuaciones a los inspectores considerando la especialidad,
experiencia y formacion de cada uno.

4. Las actuaciones especificas se llevaran a cabo durante todo el curso escolar.

8. Actuaciones habituales.

1. Se entiende por actuaciones habituales las que se reiteran todos los cursos, como consecuencia del
ejercicio de las funciones desempenadas por la Inspeccion Educativa. Se concretan en actuaciones
adecuadas a las exigencias basicas de funcionamiento de los centros docentes en la comunidad. Estas
actuaciones generalmente las ejerce cada inspector en sus centros de referencia.

A) Actuaciones de supervision, control y asesoramiento de centros

A.1) Elaboracion de informes relacionados con la organizacion y funcionamiento de los centros:

Peticion de cambio de horario escolar

- Suficiencia y adecuacion de instalaciones, equipamientos y programas educativos
- Ampliaciones, modificaciones y construccion de edificios educativos

- Desafectaciones

- Material obsoleto

- Modificacion de jornada escolar

- Cambios en el numero de grupos de alumnos autorizados

- (Cambios de libros de texto

- Autorizacion de centros para impartir ensefianzas deportivas de régimen especial
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A.2) Elaboracion de informes relacionados con el alumnado:

Escolarizacion de alumnos en periodo extraordinario

Escolarizacion de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo
Escolarizacion de alumnos por cambio de centro educativo

Incorporacion de alumnos a programas de Programa de Refuerzo Curricular (PRC)
Incorporacion de alumnos a programas de Diversificacion

Incorporacion de alumnos al Programa de curriculo adaptado (PROCUA)
Incorporacion de alumnos a aulas de Atencion Terapeutico-educativas (ATE)
Incorporacion de alumnos a programas de apoyo a la lectoescritura (PAL)
Incorporacion de alumnos de incorporacion tardia a las Aulas de Adquisicion lingUistica basica
Reclamacion de calificaciones

Abandono escolar y absentismo

Grupos de alumnos de materias optativas

Realizacion de la formacion en centros de trabajo en condiciones extraordinarias

Convalidaciones entre asignaturas de las ensefianzas profesionales de musica y de danza y
materias de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato

Exencion de la materia de Educacion Fisica de la Educacion Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion
Autorizacion para cursar materias de bachillerato en otro centro

Autorizacion para cursar materias de Bachillerato a distancia

Autorizacion para ampliar o reducir el tiempo establecido en las ensefnanzas profesionales de
musica.

Adscripcion de alumnos de otras comunidades para realizar la EBAU

Incorporacion de alumnos a los programas de colaboracion con EQI

A.3) Elaboracion de informes relacionados con el profesorado:

ltinerancias de directores

Participacion en el proceso selectivo de Directores
Propuestas de directores

Designacion de jefes de departamento
Compatibilidad con una segunda actividad

Necesidades de profesorado en los centros educativos
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- Informes reservados

- Expedientes disciplinarios a profesores.

- Visado de certificaciones de servicios prestados
- Servicios prestados a tiempo parcial

- Informe sobre requisitos de titulacion en las sustituciones en centros concertados
- Modificacion del numero de reuniones de coordinacion en colegios rurales agrupados

A.4) Supervision de documentos organizativos y pedagogicos:

- Revision de partes de faltas del profesorado

- Revision de los horarios

- Elaboracion y modificacion del documento de organizacion del centro
- Revision de la programacion general anual

- Supervision del DOC en primer ciclo de Educacion Infantil

- Revision de la memoria final

- Supervision de los cuadros de organizacion pedagogica

- Actasy tramitacion de titulos

- Programas y documentacion de formacion en centros de trabajo
- Planes de convivencia escolar

- Planes de mejora

- Proyectos bilingues

- Protocolos de acoso

- Protocolos de suicidio

- Expedientes disciplinarios a alumnos

A.5) Asesoramiento a la comunidad educativa:

- Actuaciones proactivas: Reuniones y entrevistas con organos colegiados y con miembros de
la comunidad educativa.

- Actuaciones por peticion: Atencion al publico. Evacuacion de consultas.
- Arbitraje en conflictos entre miembros de la comunidad educativa.

- Asesoramiento a equipos directivos sobre la evaluacion del desempeno del puesto de
trabajo de los funcionarios de los cuerpos docentes no universitarios.
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B) Actuaciones sobre evaluacion

- Evaluacion de la funcion directiva

- Evaluacion general de la funcion docente
C) Gestion de Los historiales académicos de los alumnos
D) Participacion en comisiones, drganos, pruebas y tribunales:

- Comision de valoracion del ejercicio del cargo de director

- Comision de valoracion de profesores en practicas

- Comisiones de becas y ayudas

- Oficina de escolarizacion permanente

- Comision de conciertos educativos

- Comision de baremacion del concurso de traslados de Primaria

- Comision de baremacion del concurso de traslados de Secundaria

- Comision organizadora de la EBAU

- Comisiones de seleccion de directores

- Comision de valoracion de Premios extraordinarios de Formacion Profesional

- Coordinacion de los Premios extraordinarios de Educacion Secundaria Obligatoria
- Coordinacion de los Premios extraordinarios de Bachillerato

- Comision de pruebas libres de la ESO
- Comision de pruebas libres de Bachillerato.
- Comision académica para el reconocimiento de créditos en la ESDIR.

- Comision de valoracion de la convocatoria para la realizacion de estancias formativas en
empresas destinadas al profesorado de FP.

- Coordinacion de la Comision para la elaboracion y organizacion de las pruebas especificas de
certificacion en las EOI.

- Coordinacion de la pruebas libres conducentes a os titulos de Técnico y Técnico Superior
- Coordinacion de las pruebas de acceso a ciclos formativos

- Comision de pruebas extraordinarias para listas de profesores interinos

- Consejo Escolar de La Rioja

- Presidencia de tribunales de concurso-oposicion para cuerpos docentes

- Prueba de Lengua Castellana para aspirantes en los concursos-oposiciones de cuerpos
docentes

2. Las actuaciones habituales se llevaran a cabo durante todo el curso escolar.
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9. Actuaciones incidentales.

Son aquellas que sobrevienen a lo largo del curso, al margen de las disenadas. Se consideran en
este grupo, tanto las que se produzcan imprevistamente en los centros y que exijan ser acometidas
por la Inspeccion Educativa, en cumplimiento de sus funciones de mediacion y asesoramiento,
como aquellas que, por interés o urgencia, sean demandadas por el Consejero de Educacion y
Empleo, en el ambito de sus competencias.

10. La visita de Inspeccion.

La visita es el procedimiento habitual de la Inspeccion para desarrollar sus funciones en los centros
educativos. A traves de la misma el inspector conocera directamente el funcionamiento del centro,
organos colegiados, equipos docentes, servicios y programas, el profesorado y la funcion directiva.
Asimismo, permitira el asesoramiento a la comunidad educativa.

11. Formacion de los inspectores y ponencias internas.

1. Para este curso académico, se define el siguiente curso de formacion:

» Habilidades juridicas y mediacion en el seno de la Inspeccion Educativa
Ademas, y con el fin de facilitar la necesaria informacion y coordinacion de la Inspeccion de
educacion se podra encomendar a los inspectores, con su aceptacion previa, ponencias sobre
temas o asuntos especificos que lo requieran, teniendo en cuenta, en o posible, la especializacion
de cadainspector.
2. Corresponde al inspector jefe la propuesta de ponencias que sean necesarias.
3. Los inspectores ponentes, una vez realizados los estudios oportunos, plantearan al resto de los

inspectores los aspectos relativos al tema o asunto que sean precisos para facilitar dicha
informacion y coordinacion.

12. Partes de salidas.

Las visitas de los inspectores quedaran reflejadas en el “Parte de Salidas”. El personal
administrativo refleja las salidas llevadas a cabo a centros y las sesiones de comisiones en las que
esté participando.

13. Memoria de la Inspeccion.

1. Al final de curso una Memoria de Inspeccion recogera el grado de cumplimiento del Plan General
Anual de Actuacion, asi como las actuaciones incidentales surgidas durante su periodo de
aplicacion.

2. Ademas de valorar la actividad inspectora realizada en el periodo anual correspondiente, en
caso de que proceda, recogera las propuestas de mejora en la funcion inspectora y los puntos de
partida para el plan de Inspeccion siguiente.
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3. Dicha memoria sera elaborada por el inspector jefe, con la colaboracion de los inspectores
coordinadores, que consideraran las sugerencias y propuestas de los inspectores de sus equipos; y
elevada a la Directora General de Educacion, al Consejero de Educacion y Cultura y a la Secretaria
General Técnica.

Logrono, 14 de noviembre de 2023

LUIS MANUEL HERCE DIEZ
Jefe de la Inspeccion Técnica Educativa



