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RED DE POLÍTICAS DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 
EN LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y EL FONDO DE COHESIÓN 2007-2013 

 

JORNADA FORMATIVA 
EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA RIOJA SOBRE LA  

APLICACIÓN PRÁCTICA DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD  
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LAS INTERVENCIONES 

COFINANCIADAS POR LOS FONDOS EUROPEOS  
 

Objetivo general 
Avanzar en la aplicación real y efectiva de la perspectiva de género en todas las fases de 
aplicación de los Fondos Europeos, especialmente de FEDER y FSE, proporcionando los 
conocimientos necesarios para ello.  

Objetivos específicos 
1. Dotar al personal asistente de las herramientas necesarias para  aplicar el principio de igualdad 

entre mujeres y hombres en las operaciones cofinanciadas por los Fondos Estructurales 
(FEDER y FSE).  

2. Presentar, a título preliminar, los elementos que regirán la incorporación del principio de 
igualdad de género en el siguiente periodo de programación 2014-2020. 

Personas destinatarias 
Personal de la Comunidad Autónoma de La Rioja implicado en todas las fases de ejecución de 
las actuaciones cofinanciadas por los Fondos Europeos (FEDER, FSE, FEADER y FEP). 

Formato 
La jornada se desarrollará en horario de mañana (de 9.00 a 15.00 h), teniendo una duración 
aproximada de 6 horas. 

Fechas y lugar de impartición 
El curso se celebrará en la Escuela Riojana de Administración Pública, Plaza Joaquín Elizalde, 
24 - Logroño, el día 18 de marzo de 2014. 
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Programa 

HORARIO TÍTULO DE LA PONENCIA PONENTE 

09.00-9.15 h Apertura y presentación DIRECCIÓN GENERAL DE 
SERVICIOS SOCIALES DE LA 

C.A. DE LA RIOJA 

INSTITUTO DE LA 
MUJER(MSSSI) 

1ª Parte: FUNDAMENTOS TEÓRICOS 

09.15-9.45 LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE 
MUJERES Y HOMBRES EN EL PERIODO 2007-2013 

- Estrategia dual: acciones específicas y 
transversalidad de género (gender 
mainstreaming) 

- Conclusiones Evaluación Estratégica 
Temática de la IO en 2007 -2013  

INSTITUTO DE LA 
MUJER(MSSSI) 

9.45-10.30 h ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DIFERENCIAL DE 
MUJERES Y HOMBRES EN LOS DISTINTOS 
ÁMBITOS DE INTERVENCIÓN DE LOS FONDOS 

- La Igualdad de Oportunidades entre mujeres y 
hombres en las intervenciones cofinanciadas 
por los Fondos Europeos en la Comunidad 
Autónoma 

DIRECCIÓN GENERAL DE 
SERVICIOS SOCIALES DE LA 

C.A. DE LA RIOJA 

2ª Parte: APLICACIÓN PRÁCTICA DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LAS 
DIFERENTES FASES DE  EJECUCIÓN DE LOS FONDOS1

10.30-11.15 h LA IGUALDAD DE GÉNERO EN EL NUEVO 
PERIODO DE FONDOS 2014-2020 

- Normativa comunitaria relativa a la Política de 
Cohesión del periodo 2014-2020 

- Estructura de la programación 2014-2020 

- Disposiciones en materia de igualdad de 
oportunidades entre mujeres y hombres 

INSTITUTO DE LA MUJER 

AT RED  

11.15-11.45 h Pausa-café 

                                                           
1 Durante el desarrollo de las sesiones que componen esta segunda parte, se incluirá en las ponencias una explicación de las 
herramientas, guías y documentos generados en el marco de la Red. Asimismo, se recordará a las personas asistentes dónde 
pueden encontrar estos documentos y se solicitará su divulgación entre sus organismos gestores y beneficiarios.  
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HORARIO TÍTULO DE LA PONENCIA PONENTE 

11.45-13.00 h APLICACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN 
LA PROGRAMACIÓN 2014-2020 

- La integración de la perspectiva de género en 
los PO 

- La integración de la perspectiva de género  en 
los sistemas de seguimiento y evaluación en 
el nuevo periodo 

- La integración de la perspectiva de género en 
la información y la publicidad en el nuevo 
periodo 

- Dictamen de las Autoridades Nacionales en 
materia de Igualdad de Oportunidades entre 
mujeres y hombres sobre los Programas 
cofinanciados por los Fondos Estructurales  y 
de Inversión Europeos (EIE) 2014-2020  

 

INSTITUTO DE LA MUJER 

AT RED 

13.00-14.45h CASO PRÁCTICO:  PROYECTO  FEDER  
CASO PRÁCTICO: PROYECTO FSE 

INSTITUTO DE LA MUJER 

AT RED 

14.45-15.00 h CLAUSURA DIRECCIÓN GENERAL DE 
SERVICIOS SOCIALES DE LA 

C.A. DE LA RIOJA  

INSTITUTO DE LA MUJER 
(MSSSI)  

 


