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ll.Autoridades y Personal

B.Oposiciones y Concursos

CONSORCIO PARA EL SERVICIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS, SALVAMENTO Y PROTECCION CIVIL

Resolucion 52/2022, de 9 de diciembre, de la Presidenta del CEIS-Rioja, por la que
se convoca concurso de traslados, para la provision de puestos vacantes del Cuerpo
de Ayudantes Facultativos de Administracion Especial (Sargento)

202212200095997 11.B.883

Esta Presidencia en uso de las atribuciones que le confiere los Estatutos del Consorcio para el Servicio de Extincién de
Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja y teniendo en cuenta:

Primero. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Consorcio, de fecha 30 de noviembre de 2021, por el que se aprueba la
plantilla organica del mismo publicado en el Boletin Oficial de La Rioja nimero 255, de 30 de diciembre de 2021.

Segundo. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Consorcio adoptado el dia 29 de noviembre de 2022 por el que se
aprueban las Bases por las que se ha de regir el Concurso de Traslados para la provision de puestos vacantes de Sargento en
el Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La Rioja, en adelante CEIS-Rioja,
facultandose a la Presidencia del Consorcio para la convocatoria del mismo.

Tercero. El articulo 6.1 del Acuerdo para el personal funcionario al servicio del CEIS-Rioja vigente que establece al
respecto: El Consorcio, a través de sus 6rganos competentes, convocara entre funcionarios, concurso de traslados previo a
la toma de posesion de nuevos funcionarios, correspondientes a las plazas incluidas en las convocatorias para ingreso de
nuevo personal.

La resolucién de adjudicacion de destinos determinara la efectividad de los mismos, que, en todo caso, quedara
condicionada a la toma de posesidn de funcionarios de nuevo ingreso,

RESUELVE

Primero. Convocar Concurso de Traslados en las condiciones y para los puestos que se indican conforme a las Bases
de la Convocatoria.

Segundo. Publicar la misma, en el Boletin Oficial de La Rioja y en la sede electrénica del Consorcio.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacion, ante
el mismo drgano que dictd el acto, de conformidad con los articulos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas; o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo con sede en Logrofio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Logrofo a 9 de diciembre de 2023.- La Presidenta, Maria Somalo San Juan.
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Bases de la convocatoria
Primera. Puestos convocados.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision, por concurso de traslados, de los puestos que se especifican
en el anexo I.

Segunda. Requisitos y condiciones de participacion.

2.1. - Podran participar en este concurso de traslados los funcionarios de carrera del CEIS-Rioja que pertenezcan a la
subescala de Ayudantes Facultativos del Subgrupo C1, de la plaza de Sargento.

2.2. - No podran participar, en este Concurso, los funcionarios que hayan tomado posesién en el Gltimo destino obtenido
por Concurso y no hayan transcurrido 2 afios en la fecha limite de presentacion de instancias, salvo que haya sido suprimido
el puesto desempefiado, o cuando haya sido nombrado posteriormente para ocupar un puesto de libre designacion.

2.3.- Alos efectos del punto anterior y de conformidad con lo dispuesto en el art. 1 del Decreto 78/1991, de 28 de noviembre,
los destinos de los funcionarios de nuevo ingreso seran equivalentes a todos los efectos a los obtenidos por concurso.

2.4.- Tendran obligacion de concursar, debiendo solicitar todos los puestos convocados en la presente convocatoria, €l
personal que se encuentre en las situaciones relacionadas en el articulo 4.2 del Decreto 8/1989, de 24 de febrero. Caso de
no cumplir tal obligacion se aplicaran las consecuencias previstas en el articulo 4.3 del citado Decreto.

Tercera. Presentacion de solicitudes y documentacion a presentar por los aspirantes.

3.1.- Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria, seran dirigidas a la Presidencia del CEIS-Rioja, se formularan
de forma electronica, de conformidad con el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, presentandose mediante los sistemas de firma electrénica reconocidos por el
Gobierno de La Rioja, en el plazo de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de La Rioja.

Se presentaran a través del Registro Electrénico del Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y
Proteccion Civil de La Rioja en la siguiente direccion http://www.larioja.org/ceis.

El modelo de solicitud seré el que figura como Anexo |I1.

3.2.- Quienes deseen tomar parte en el concurso expresaran en sus solicitudes los destinos a que aspiran, debiendo hacer
constar con claridad el orden de preferencia, sin perjuicio de que las funciones a desarrollar se realicen de forma indistinta
entre los Sargentos en caso de vacante, ausencia o enfermedad.

3.3.- Los aspirantes quedaran vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo demandar
su modificacion Unicamente, mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido por la Base 3.1. para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

3.4.- La documentacion acreditativa de los méritos alegados debera presentarse, junto con la solicitud.

3.5.- No se admitiran ni valoraran documentos acreditativos de méritos fuera de plazo establecido para la presentacion
de solicitudes.

3.6.- El cumplimiento de los requisitos y la posesion de los méritos que se invoquen deberan referirse al dia de publicacién
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Cuarta. Admision de aspirantes.

4.1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Gerente del CEIS-Rioja, publicara en el Boletin Oficial de La
Rioja y en la sede electronica del Consorcio http://www.larioja.org/ceis, Resolucién declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion se expresaran las causas que hayan motivado la exclusion. Para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusidn u omision de la relacidn de admitidos y excluidos, los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial de La Rioja. Transcurrido el
plazo y resueltas las reclamaciones que en su caso pudieran existir, se publicara Resolucion declarando aprobada la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos; contra esta resolucidn podra interponerse recurso de alzada ante la Presidencia
del CEIS-Rioja en el plazo de un mes desde su notificacidn, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.
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4.2.- En todo caso, al objeto de evitar errores, y en el supuesto de posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran fehacientemente no sélo que no figuran en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
constan en la pertinente relacién de admitidos.

Quinta. Adjudicacion de los puestos de trabajo.

5.1.- Los puestos seran adjudicados, segtn orden de prelacién determinado por la suma de la puntuacion obtenida en el
baremo del Anexo Il, siempre que los concursantes rednan los requisitos exigidos para su desempefio.

5.2.- En caso de igualdad en la puntuacion total, ésta se resolvera en favor de:

a.- Quien haya obtenido mayor puntuacion por el concepto de tiempo desempefiado como Sargento.

b.- De persistir la igualdad, ésta, se resolvera por mayor tiempo de desempefiado como Cabo.

c.- De persistir la igualdad, ésta, se resolvera por el mayor tiempo de antigiiedad.

d.- De persistir la igualdad, ésta se resolvera por la puntuacion del apartado permanencia en el puesto de trabajo.
Sexta. Resolucion del concurso.

6.1.- La presente Convocatoria se resolvera por el CEIS-Rioja, en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

6.2.- Destinos. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion
se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario y, en consecuencia, no generaran derecho al abono de
indemnizacién por concepto alguno.

No obstante, los excesos o defectos de computo de jornada anual que se produzcan, seran compensados de conformidad
con lo establecido en el articulo 21.3 del vigente Acuerdo Funcionarial.

El personal que obtenga destino en el presente concurso no podra participar en los concursos que se convoquen dentro
de los dos afios siguientes a la fecha de su toma de posesion, salvo lo dispuesto en el art. 4.1 del Decreto 8/89, de 24 de
febrero en concordancia con el 30.4 de la Ley 3/1990, de Funcién Publica de la Administracion Publica de La Rioja.

6.3.- La Resolucion de adjudicacién de destinos determinaran la efectividad de la misma, que, en todo caso, quedara
condicionada a la toma de posesion de los funcionarios de nuevo ingreso.

6.4.- El plazo para tomar posesion del nuevo destino obtenido seré de tres dias habiles si radica en la misma localidad del
Centro de trabajo, o de 15 dias naturales si radica en localidad distinta o comporta el reingreso al servicio activo.

6.5.- El plazo para la toma de posesion empezard a contar a partir del dia siguiente al cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la efectividad de la Resolucién del Concurso. Si la posesion comporta el reingreso al
servicio activo, el plazo de toma de posesion deberd computarse desde dicha efectividad.

6.6.- Prorroga del plazo de posesion: A peticion de los interesados y por causas debidamente justificadas, el Presidente
del CEIS-Rioja podra conceder una prorroga del plazo posesorio, hasta que finalicen las causas que lo motiven, sin que en
ninglin caso exceda de 30 dias, en computo total, aunque persistan los motivos por los que se concedio.

Séptima. Norma final.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Presidencia del Consorcio para el Servicio de Extincion de Incendios, Salvamento y Proteccion Civil de La
Rioja, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacidn de acuerdo con los arts. 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, Régimen del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien
interponer recurso ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de su notificacion, de conformidad con los art. 8.2.a), 46.1y 18 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Estos recursos no son acumulables, segun lo dispone el art. 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.
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ANEXO |

Consorcio para el servicio de extincion de incendios, salvamento y proteccion civil de La Rioja

Centro, N° de puestos, Localidad y Zona.
01.- Parque de Bomberos de Calahorra 1 Calahorra Rioja Baja

05.- Servicios Centrales 1 Logrofio

Centro N° de puestos Localidad Zona
01 Parque de Bomberos de Calahorra 1 Calahorra Rioja Baja
05 Servicios Centrales 1 Logrofio

ANEXO Il

Baremo de méritos

1.- Antigliedad:

Se adjudicara 0,25 puntos por afio completo de servicios como funcionario de carrera, hasta un méaximo de 5 puntos.
Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, seran computables a efectos de antigliedad, excepto los prestados
simultaneamente con otros que se aleguen.

En el caso de empate entre aspirantes, el calculo de la puntuacién se realizara por mes completo trabajado.
El tiempo computable a estos efectos finalizara el dia en que se publique en Boletin Oficial de La Rioja esta convocatoria.
2.- Tiempo desempefado como Sargento:

Se adjudicaré 0,75 puntos por afio completo de servicios como funcionario de carrera en el puesto de Sargento, hasta
un maximo de 15 puntos.

El tiempo desempefiado como Sargento en Comision de Servicios, sera computado como Bombero-Conductor o Cabo,
siempre que la escala en la que ostentase la condicion de funcionario de carrera fuera esta.

3.- Tiempo desempefiado como Cabo:

Se adjudicara 0,25 puntos por afio completo de servicios como funcionario de carrera en el puesto de Cabo, hasta un
méximo de 5 puntos.

El tiempo desempefiado como Cabo en Comisién de Servicios, sera computado como Bombero-Conductor siempre que
la escala en la que ostentase la condicion de funcionario de carrera fuera esta.

3.- Permanencia en el puesto de trabajo:

Se adjudicara 2,5 puntos por cada afio completo, de permanencia ininterrumpida en el puesto de trabajo ocupado al
convocarse el concurso.
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ANEXO Il
Solicitud de participacion en el concurso de traslados para provisién de puestos de
sargento

Datos personales

Primer apellido Segundo apellido Nombre

Domicilio. Calle, nim., piso. Céd. Postal Localidad

Provincia DNI Teléfono contacto

Datos profesionales

Escala Subescala
Ayudantes facultativos de administracion especial Sargento

Situacion administrativa actual Parque actual

[0 activo otras
(ESPECITICAN. ..ttt et e e e e e e e

Méritos de antigiiedad que se alegan, segun los documentos adjuntos:

1. Tiempo desempefiado como sargento en el Ceis-Rioja ......... anos.
2. Tiempo desempefiado como cabo en el Ceis-Rioja ......... afos.
3. Antigiiedad en las administraciones publicas ........... afos.

Opcidn de preferencias

Orden preferencia

1

2

Relacién de documentos que se adjuntan

Num. Correlativo Descripcidn/contenido del documento

= - T de.iiiiii de 2022
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