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2. VISION GENERAL DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO
[ARTICULO 50, APARTADO 2, Y ARTICULO 111, APARTADO 3, LETRA A DEL REGLAMENTO (UE) NO
1303/2013]

2.1. Informacion clave sobre la ejecucion del programa operativo en el aiio de que se trate,
incluida informacion sobre los instrumentos financieros, con relacion a los datos financieros y
sobre indicadores.

Durante 2019 se han mantenido las previsiones aprobadas en la reprogramacion del Programa
Operativo aprobada por la decision de la Comision de 29.10.208: 11.359.424€ de ayuda FSE para un
coste total de 22.718.848€. El numero de participantes previstos asciende a 9.840 personas.

Este afio ha sido decisivo en la ejecucion del programa, con la inclusion de nuevas operaciones que
aportan un volumen significativo de gasto y participantes. En el siguiente resumen de la evolucion del
Programa Operativo se presta especial atencion a operaciones incluidas en el mismo por primera vez
durante 2019:

e En el Eje 1 se han comenzado a incluir itinerarios de insercion de desempleados (OE 8.1.1),
operaciones que no conllevan un gran coste financiero pero que se espera que aporten un
volumen considerable de participantes (2.479, mas de 25% de los previstos en el PO para todos
los ejes). Estas operaciones han demorado su inclusion porque carecian de antecedentes de
financiacion FSE y ha sido dificil la seleccién de una opcion adecuada de costes simplificados.
Aun asi, se ha conseguido certificar el gasto del primero de los proyectos.

e También en el Eje 1, destaca la inclusion de 3 nuevas operaciones de Formacion para
desempleados (OE 8.1.2) que han supuesto la inclusion en el PO de 1.408 nuevos participantes
entre 2018 y 2019 (todavia quedan algunos pendientes por haber finalizado acciones formativas
durante el mes de diciembre de 2019). El coste aprobado de estas operaciones es muy elevado
(por encima de los 7.000.000€). Sin embargo, la experiencia previa con operaciones similares,
asi como los resultados de las verificaciones sobre el terreno realizadas indican que el
cumplimiento de estas previsiones es improbable. Estas dificultades ya estaban previstas y por
ello los importes asignados a estas operaciones para todo el periodo de programacion es de
3.930.000€ y 1.640 participantes. Estas cifras se deben alcanzar sin ningtn tipo de problema,
ya que hay que contar con otras operaciones incluidas en el programa que ya se estan
certificando.

e Las operaciones asignadas al OE 8.1.5 (contratacion de desempleados por Corporaciones
Locales y Entidades sin Animo de Lucros asi como diversos programas de becas para titulados
que realizan practicas en empresas) se desarrollan con el ritmo previsto y se espera que lo
mantengan hasta la finalizacion del Programa Operativo. Se trata de operaciones que no se
espera que aporten demasiados participantes (algo mas del 10% de los previstos para todo el
periodo, 1.102) pero si un volumen de gasto importante (7.640.000€).

e En la Prioridad de Inversion 8.5, también en el Eje 1, se ha incluido una nueva operacion que
deberia aportar los participantes y financiacion suficientes para alcanzar los objetivos
cuantitativos previstos: 552 participantes y 524.190€ de gasto susceptible de cofinanciacion
FSE. No obstante, el monitoreo de la evolucion de esta operacion realizado en el verano de
2019, coincidiendo con las verificaciones in situ, indica que se existen problemas de ejecucion
en varios proyectos, por lo que existe el riesgo de no alcanzar los objetivos previstos.

e En cuanto a las operaciones incluidas en el Eje 2, todas correspondientes a la Prioridad de
Inversion 9.1, se han incluido numerosas operaciones correspondientes a Centros
Ocupacionales para personas con discapacidad e incluso se han certificado algunas de éstas.
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También se siguen desarrollando al ritmo previsto las operaciones anuales Programa de
Inclusion Activa para personas en situacion de exclusion social. En 2019 no se ha puesto en
marcha ninguna operacion nueva de itinerarios de insercion para personas con dificultades de
insercion, aunque se espera aprobar una durante el proximo ejercicio. Cuando ocurra el
cumplimiento de los objetivos de productividad (participantes) quedara completamente
garantizado. Los objetivos financieros dependen de que las operaciones anuales de Centros
Ocupacionales para personas con discapacidad sigan incluyéndose en el PO como lo han hecho
durante 2019.

e Las operaciones del Eje 3 se desarrollan en periodos que coinciden con el curso escolar, por
ello los indicadores de productividad que se han registrado se incluyen en la columna de 2018
mientras que los de resultado lo son en la de 2019. La ejecucion en el periodo de referencia de
este informe se ha mantenido en niveles similares a los recogidos en el IAE de 2018, con
alguna pequenia incidencia que se detalla en el apartado 3 (Aportacion al Eje prioritario).
Existen tres tipos de operaciones que se repiten anualmente. La incluida en la Prioridad de
Inversion 10.3 se espera que concluya con la financiacion FSE durante el curso actualmente en
desarrollo (2019-2020). Las dos de Formacion Profesional Dual (en centros publicos o
concertados) mantendran la cofinanciacion hasta la finalizacion del periodo de programacion.

Durante el afio 2019 se han certificado 3.106.481€ (1.553.240€ de ayuda FSE). De ellos, 1.047.241€
corresponden al EJE 1A, 927.010€ al EJE 2A y 1.132.228€ al EJE 3A.

Operaciones incluidas en las presentaciones:

EJE 1A

e [tinerarios de insercion laboral para personas desempleadas

e Formacion Profesional para personas desempleadas

¢ Contratacion de desempleados por CCLL y ESAL.

e Becas de internacionalizacion para personas con educacion terciaria.

EJE 2A

e Programa de Inclusion Social Activa para personas en situacion de exclusion social
e [tinerarios pre-laborales en Centros Ocupacionales para personas con discapacidad.

EJE 3A

e Educacion Secundaria para personas adultas.
e Formacion Profesional Dual.

En cuanto a la participacion acumulada hasta la fecha, el nimero total de participantes es de 6.354, de
los que 3.263 son hombres y 3.091 mujeres. El porcentaje de cumplimiento con respecto a los
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objeticos de 2023 es del 64,5%.

Durante 2019, el mayor crecimiento de los participantes corresponde a los Ejes 1y 3, sobre todo al
primero que casi duplica el nimero de participantes registrados. En el Eje 2 se han realizado algunas
correcciones por lo que el numero de participantes se ha reducido en 33 personas con respecto a los
datos del TAE 2018.

La el peso de las mujeres entre los participantes se ha incrementado en las operaciones del Eje 1: ahora
alcanzan el 54% del total. En sentido contrario, los hombres son mayoritarios en el Eje 2 (52%) vy,
sobre todo, en el Eje 3 (63%). Esto tltimo se debe atribuir a la baja participacion femenina en
operaciones de FP Dual y al mayor fracaso escolar entre los jévenes varones que forman el colectivo
mayoritario en las operaciones de educacion secundaria para personas adultas

De los participantes en operaciones incluidas en el Programa Operativo, un 29% eran inmigrantes o
miembros de minorias, el 7% han sido discapacitados y el 33% pertenecian a otros grupos
desfavorecidos.




3.

APLICACION DEL EJE PRIORITARIO [ARTICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

3.1. Vision general de la ejecucion

ID

Eje prioritario

Informacion clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

1A

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la
movilidad laboral en regiones con tasa de
cofinanciacion del 50% del FSE

Con respecto a la Prioridad de Inversion 8.1, la més importante por volumen de financiacién y
participantes adscritos, destacar que se incluyen diversas operaciones adscritas a tres Objetivos
Especificos diferentes y que la ejecucion de éstos presenta una gran variabilidad. Por una parte,
tenemos las operaciones incluidas en el OE 8.1.1 (Itinerarios de insercion). Aqui la ejecucion
hasta el momento es mas reducida de lo esperado, tanto en términos de participantes como en
financiacion, aun después de los ajustes realizados en la reprogramacion de 2018. No obstante,
se estan tomando medidas en esta area, para incluir nuevas operaciones.

En cuanto a las acciones formativas dirigidas preferentemente a desempleados incluidas en el
OE 8.1.2, en 2019 se ha producido un avance decisivo al afiadir 1.408 nuevos participantes,
superandose ampliamente las previsiones establecidas en la reprogramacion. No obstante, hay
que senalar que se trata de operaciones cuya justificacion documental es muy compleja, tanto en
el aspecto econdmico como en el operativo. Por ello el ritmo de ejecucion avanza con retraso. La
inclusion de operaciones con OCS, como las nuevas de 2019, facilitara el logro de los objetivos
financieros y de participantes.

Por ultimo, las operaciones adscritas al OE 8.1.5 son las que avanzan a un ritmo mas rapido,
esperando alcanzar los objetivos previstos para 2023 antes de que llegue esa fecha. Por ello, si no
se solucionan las dificultades en las operaciones adscritas a la Prioridad de Inversion 8.5 (donde
se siguen incumpliendo las expectativas financieras y de participantes) no es descartable que se
realice una redistribucion del gasto asignando niveles superiores de ejecucion a las operaciones
adscritas al PI 8.1

2A

Promover la inclusion social, luchar contra Ila
pobreza y cualquier forma de discriminacion en
regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Este Eje, que incluye una tnica Prioridad de Inversion (9.1) presenta un desarrollo mas lento del
planeado debido a que las operaciones que aportan mayor nimero de participantes y de ayuda
financiera del FSE (los Centros Ocupacionales para personas con discapacidad) eran
desconocidas y presentaban un procedimiento de gestion novedoso (contratacion publica). Por
ello se actud con prudencia y no se seleccionaron muchas operaciones que podian haberlo sido
hasta contar con la seguridad de que las condiciones de ejecucion y justificacion que utiliza el
beneficiario se adecuan a los requisitos establecidos en los Reglamentos Comunitarios. Una vez
comprobado el cumplimiento de estas condiciones, el beneficiario ha presentado solicitudes de
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ID

Eje prioritario

Informaciéon clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

financiacién para las restantes operaciones de la anualidad 2017 y se espera que lo haga
proximamente para las de 2018 y 2019. Por ello las previsiones de participaciéon e importes
financiables permiten asegurar que se van a cumplir los objetivos previstos para 2023.

Las operaciones anuales desarrolladas mediante convenio con una entidad social que atiende a
colectivos de personas en riesgo de exclusion social se esta desarrollando con el ritmo previsto,
sin ninguna incidencia resefiable.

Por ultimo, de las dos operaciones previstas en colaboracion con Corporaciones Locales
(itinerarios de insercion para personas desfavorecidas), por circunstancias diversas solo se ha
podido desarrollar una hasta el momento, aunque se confia en la celebracion de la segunda
durante lo que resta del periodo de programaciéon. Con ello quedaréd asegurado el cumplimiento
del objetivo de participantes en este Eje para 2023.

3A

Inversion en educacion, formacion y mejora de las
competencias profesionales y el aprendizaje
permanente en regiones con tasa de cofinanciacion
del 50% del FSE

Sobre la Prioridad de Inversion 10.3., indicar que se ha producido un descenso notable en el
numero de participantes, ya que el nimero de los que entran en la operacion del curso 2018-19
es de solo 301, frente a los 480 del curso anterior (-37%). Este hecho estd ocasionado por dos
factores principales: descenso en las tasas de fracaso escolar y reduccion de la llegada a la region
de trabajadores de origen extranjero. Ambas variables contribuyen a la reduccion de la demanda
de plazas de educacién para personas adultas. La reducciéon de la participacion en las
operaciones incluidas en esta PI era un hecho previsto, por lo que su ocurrencia no plantea
problemas de ejecucion. De hecho apenas restan participantes para cumplir el valor previsto para
2023, por lo que el proximo curso académico (2019/2020) serd el ultimo en el que se anadan
nuevos participantes en estas operaciones.

En cuanto a la Prioridad de Inversion 10.4., resaltar la consolidacion de los proyectos
gestionados por centros concertados, que superan tanto en participantes como en financiacion a
los centros publicos. Desde su primera inclusion en el PO se ha acelerado el ritmo de la
ejecucion financiera y de participantes: Se ha pasado de 78 participantes en 2016 a 186 en 2018.
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ID

Eje prioritario

Informaciéon clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,
problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos

Menos positivo es el cumplimiento del indicador de resultado especifico, ya que se estan
produciendo algunas dificultades para que los participantes superen con ¢éxito el proceso
formativo y obtengan una cualificacion. A pesar de las acciones de promocion realizadas por el
beneficiario, se mantienen los bajos niveles de participaciéon femenina, por debajo del 10%. La
brecha de género en materia de eleccion ocupacional parece mas resistente de lo previsto

8A

Asistencia técnica para regiones
cofinanciacion del 50% del FSE

con tasa de

Comenzar esta seccion indicando que la baja ejecucion financiera en este Eje prioritario de
Asistencia Técnica estd ocasionada por el hecho de que hasta ahora no existia un mecanismo
sencillo para imputar como gastos de gestion del Programa Operativo las actividades
desarrolladas por personal propio del Organismo Intermedio. Por lo tanto s6lo se han podido
certificar gastos de servicios realizados por empresas externas. A partir de julio de 2019, con la
entrada en vigor del Reglamento Delegado 2019/1867 el OI del PO de La Rioja se acogera a la
opcion de costes simplificados prevista en dicho reglamento, con lo que la ejecucion financiera
avanzara notablemente.

Por lo que se refiere a la ejecucion material, 2019 ha sido un afio durante el que se han realizado
importantes avances. Por ejemplo, dentro del Objetivo Especifico 1, se ha realizado 40
verificaciones sobre el terreno, que cubren practicamente todas las operaciones y el 33 por ciento
de los proyectos en ejecucion.

Durante 2019 también se realizé la segunda evaluacion intermedia prevista en el plan especifico
de evaluacion del Programa Operativo. De sus resultados y recomendaciones se dara cuenta en el
apartado 4 de este Informe (Sintesis de las evaluaciones). Hasta el momento se ha atendido al
83% de las recomendaciones propuestas en la citada evaluacion.

Dentro del Objetivo Especifico 2 sefialar también que un estudio, realizado por el beneficiario,
dirigido al disefio y puesta en ejecucion de una opcion especifica de costes simplificados para
operaciones de formacion profesional para el empleo.

Un resumen de las actividades de comunicacion realizadas (Objetivo Especifico 3) se expondra
en el Apartado 4 de este informe, en referencia a la Evaluacion Intermedia
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ID

Eje prioritario

Informaciéon clave sobre la ejecucion del eje prioritario con referencia a desarrollos clave,

problemas significativos y medidas adoptadas para resolverlos
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3.2.

Indicadores comunes y especificos del programa (articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Ejes prioritarios distintos de la asistencia técnica

Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A / 8i

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 | participantes inactivos inmersos en la bisqueda de empleo tras su participacion Mas 16,00 7,00 9,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 115,00 55,00 60,00 30,00 28,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 1.577,00f 626,00 951,00 352,00| 527,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 88,00| 88,00%| 88,00%| 1.577,00 626,00 951,00| 0,57 0,49 0,62 352,000 527,00
desarrolladas |duracion Y%
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 1.042,00 445,001 597,00 169,00 218,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas CO01 desempleado, incluso de larga Relacion 16,00 17,00%| 15,00% | 1.042,00 445,00 597,00| 2,05 1,82 2,30 169,00| 218,00
desarrolladas |duracion %
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, |Mas 1.030,00 465,00 565,00 153,00 194,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 608,001 310,00| 298,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas COO01 desempleado, incluso de larga Relacion 39,00 40,00%| 38,00%| 608,00 310,001 298,00 0,49 0,54 0,45 0,00 0,00
desarrolladas |duracion %
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 60,00 36,00 24,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 341,00 197,00| 144,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
1D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
regioén
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 [participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 1,00 5,00 7,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 9,00 6,00 6,00 15,00 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [ participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 70,00{ 142,00 164,00{ 209,00 40,00 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 70,00 142,00 164,00| 209,00 40,00 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 93,00 169,00 159,00 159,00 22,00 45,00 2,00 6,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 93,00 169,00 159,00 159,00 22,00 45,00 2,00 6,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 105,00 129,00 183,001 196,00 22,00 44,00 2,00 2,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 310,00) 298,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 310,00| 298,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mias desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Indicador

Categoria de
region

2018

2017

2016

2015

2014

Hombres | Mujeres

Hombres | Mujeres

Hombres | Mujeres

Hombres | Mujeres

Hombres | Mujeres

CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 36,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 197,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

1.1.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr ilizado como base para la fijacion de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/ 8i

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracién Més desarrolladas 5.222,00 | 2.245,00 [ 2.977,00 | 3.170,00 | 1.438,00 [ 1.732,00 | 0,61 0,64 0,58 | 364.00 175,00 189,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 823,00 339,00 | 484,00 69,00 31,00 38,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 16,00 7,00 9,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 218,00 55,00 163,00 39,00 12,00 27,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 361,00 224,00 137,00 59,00 47,00 12,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Més desarrolladas 456,00 233,00 223,00 32,00 12,00 20,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Més desarrolladas 442,00 232,00 210,00 30,00 12,00 18,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Més desarrolladas 1.162,00 683,00 479,00 140,00 79,00 61,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 770,00 319,00 451,00 98,00 42,00 56,00
COLl1 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 1.082,00 349,00 733,00 101,00 45,00 56,00
COI15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 881,00 369,00 512,00 131,00 49.00 82,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 93,00 48,00 45,00 6,00 5,00 1,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Més desarrolladas 956,00 507,00 449,00 100,00 53,00 47,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Més desarrolladas 24,00 16,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Més desarrolladas 135,00 89,00 46,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mias desarrolladas 35,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 | niimero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 236,00 0,00
C023 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Més desarrolladas 18,00 0,00
Total general de participantes 3.407,00 403,00
D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 1.245,00 522,00 723,00 970,00 469,00 501,00 509,00 227,00 282,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 330,00 134,00 196,00 231,00 95,00 136,00 151,00 63,00 88,00
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 6,00 4,00 2,00 8,00 3,00 5,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 145,00 34,00 111,00 21,00 6,00 15,00 13,00 3,00 10,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 110,00 68,00 42,00 127,00 73,00 54,00 56,00 29,00 27,00
C0o07 de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 188,00 97,00 91,00 147,00 74.00 73,00 76.00 42,00 34.00
CO08 de maés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 177,00 96,00 81,00 146,00 74,00 72,00 76,00 42,00 34,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 345,00 224,00 121,00 415,00 235,00 180,00 227,00 120,00 107,00
CO10 con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 365,00 128,00 237,00 179,00 86,00 93,00 121,00 57,00 64,00
CO11 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 558,00 159,00 399,00 247,00 85,00 162,00 136,00 46,00 90,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 368,00 145,00 223,00 305,00 145,00 160,00 70,00 25,00 45,00
COl16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 26,00 13,00 13,00 43,00 20,00 23,00 14,00 9,00 5,00
Co17 otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 325,00 186,00 139,00 307,00 162,00 145,00 210,00 93.00 117,00
Cco18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 16,00 8,00
Cco19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135,00 89,00 46,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 13,00 20,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 8,00 108,00 91,00
C0o23 nimero de microempresas y pequeias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 5.00 13,00
Total general de participantes 1.392.00 997.00 533.00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 82,00 45,00 37,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 42,00 16,00 26,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 de menos de 25 aiios de edad Mis desarrolladas 9,00 7,00 2,00 0,00 0,00 0,00
€007 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 13,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00
€008 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 13,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 35,00 25,00 10,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 7,00 6,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 40,00 14,00 26,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 7,00 5,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COl6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 4, 1,01 3,00 X 01 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 14, 13,00 1,00 X 01 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0, 0,0 0,00 X 01 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0, 0,0 0,00 X Xil 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 2, X
CO21 nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 29,00 0,00
C0O23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00

Total general de participantes 82,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 8i - acceso al empleo de los demandantes de empleo y las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duracion y las personas alejadas del mercado laboral,
inversion también a través de iniciativas locales de empleo y apoyo a la movilidad laboral

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a laIEJ - 1A

| 1D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 1A /8v

ID Indicador Categoria |Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 222,00 149,00 73,00 84,00 19,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas COO05 empleado, incluso por cuenta propia Relacion 95,00 94,00%| 96,00%| 213,00 147,00 66,00| 1,05 1,06 1,04 82,00 12,00
desarrolladas %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 11,00 8,00 3,00 7,00 0,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 9,00 6,00 3,00 4,00 1,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 8,00 3,00 5,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CROS | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres [ Hombres | Mujeres
CRO1 [participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacidn/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mias desarrolladas 11,00 1,00 0,00 0,00 54,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 11,00 1,00 0,00 0,00 54,00 53,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [ participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

1.2

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el de pr como base para la fijacion de un valor [ Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2018
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2016
Total acumulado Total anual [ Cualitativo Total acumulado [ Total anual Cualitativo
Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Total [ Hombres [ Mujeres | Hombres [ Mujeres
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total Hombres Mujeres |
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Eje prioritario

1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 1A/8v

D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 38,00 24,00 14,00 17,00 13,00 4,00
€002 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 9.00 6,00 3,00 4,00 4,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 552,00 315,00 237,00 | 213,00 147,00 66,00 | 0,39 0,47 0,28 [ 97,00 76,00 21,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 19,00 16,00 3,00 13,00 11,00 2,00
CO07 | de mas de 54 afios de edad Mis desarrolladas 4,00 4,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 56,00 50,00 6,00 26,00 25,00 1,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 52,00 38,00 14,00 44,00 32,00 12,00
CO11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 139,00 79,00 60,00 43,00 31,00 12,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 29,00 23,00 6,00 16,00 13,00 3,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 9,00 6,00 3,00 5,00 4,00 1,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 16,00 7,00 9,00 0,00 0,00 0,00
C020 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 11,00 0,00
CO21 | niimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO022 | niimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piblicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 0,00 0,00
C023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 251,00 114,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 16,00 7,00 9,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 2,00 3,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 25,00 24,00 1,00 0,00 0,00 0,00 91,00 47,00 44,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 1,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 10,00 5,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 8,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92,00 44,00 48,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 3,00 3,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 7,00 9,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 11,00
Co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€022 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
CO23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 30,00 0,00 107,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08

Mas desarrolladas

de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

col10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

coll

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

Co1s

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

CO16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

C0O20

Mas desarrolladas

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Co21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C023

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00
01 ,00
01 ,00
0,00 ,00
0,00 ,00
0,00 0,00
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Eje prioritario 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversién 8v - Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 1A

| D | Indicador | Categoria de regién | Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019

| | | | | Tota | Hombres | Mujeres | Tota | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
[1D [Indicador [ Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 [ 2015 [ 2014

| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 2A / 9i

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor iv C i de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos [referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 105,00 77,00 28,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 |participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 10,00 8,00 2,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 250,00 116,00| 134,00 2,00 1,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion,|Mas 326,00 180,00| 146,00 0,00 0,00
obtienen una cualificacidn u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 205,00 85,00| 120,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 11,00 3,00 8,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 15,00 4,00 11,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 187,00 85,00| 102,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
D Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 1,00 7,00 74,00 21,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 |[participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 8,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 98,00 131,00 8,00 2,00 3,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 94,00 124,00 78,00 22,00 3,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 85,00{ 120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 3,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 4,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 85,00{ 102,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

1.3.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria de | Unidad de de pr d Unidad de medida para Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién medida para el | como base para la fijacién de un valor | la  referencia y el
indicador previsto objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los | Mas Numero (Numero) Relacion 54,00 54,00 54,00 [ 045 0,66 0,19 | 261,00 209,00 52,00 | 27,00 19,00 8,00
sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por | desarrolladas %
cuenta propia, tras su participacion
D Indicador Categoria de 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un | Mas 234,00 190,00 44,00 0,00 0,00 0,00 234,00 190,00 44,00 | 149,00 117,00 32,00
empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién desarrolladas
D Indicador Categoria de 2016 2015
region
otal acumulado Total anual Cualitativo otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
EROI | Participantes en situacion o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, | Mas 85,00 73,00 12,00 | 37,00 32,00 5,00 48,00 41,00 7,00 | 48,00 41,00 7,00
incluido por cuenta propia, tras su participacién desarrolladas
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ERO1 | Participantes en situacién o riesgo de exclusion social que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacién Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 2A /9i

1D Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total [ Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mis desarrolladas 1.086,00 576,00 510,00 34,00 25,00 9,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 565,00 339,00 [ 226,00 30,00 21,00 9,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ni educacion ni formacion Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 3,00 2,00 1,00
CO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 22,00 7,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 92,00 48,00 44,00 2,00 1,00 1,00
CO07 | de mas de 54 afos de edad Mis desarrolladas 127,00 59,00 68,00 2,00 1,00 1,00
CO08 | de més de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 125,00 59,00 66,00 2,00 1,00 1,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 737,00 412,00 325,00 32,00 24,00 8,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 38,00 29,00 9,00 2,00 2,00 0,00
COl1 | con enseianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 72,00 30,00 42,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 503,00 235,00 268,00 25,00 19,00 6,00
CO16 | participantes con discapacidad Mis desarrolladas 229,00 155,00 74,00 2,00 2,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1.015,00 553,00 462,00 37,00 27,00 10,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 9,00 1,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO22 | nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mis desarrolladas 2,00 1,00
€023 | niimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mis desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 1.111,00 37,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 38,00 32,00 6,00 916,00 434,00 482,00 43,00 37,00 6,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 28,00 23,00 5,00 447,00 244,00 203,00 28,00 24,00 4,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 22,00 7,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 76,00 35,00 41,00 6,00 5,00 1,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 117,00 52,00 65,00 3,00 3,00 0,00
CO08 de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 3,00 2,00 1,00 115,00 52,00 63,00 3,00 3,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 31,00 30,00 1,00 593,00 286,00 307,00 35,00 32,00 3,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 32,00 23,00 9,00 2,00 2,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 72,00 30,00 42,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 22,00 18,00 4,00 423,00 169,00 254,00 18,00 15,00 3,00
col6 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 215,00 143,00 72,00 5,00 4,00 1,00
co17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 38,00 32,00 6,00 842,00 409,00 433,00 43,00 37,00 6,00
Ccol18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 11,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 2,00 4,00 1,00
Co21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
€022 namero de proyectos destinados a las administraciones piblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 1,00 0,00
CO23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 38,00 938,00 43,00
D Indicador Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 55,00 48,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 32,00 27,00 5,00 0,00 0,00 0,00
€003 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O06 de menos de 25 afos de edad Mas desarrolladas 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 de mas de 54 afos de edad Mas desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

ES 25

ES




CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién Mis desarrolladas 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€009 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 46,00 40,00 6,00 0,00 0,00 0,00
Co10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 15,00 14,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes con discapacidad Mis desarrolladas 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
co17 otras personas desfavorecidas Mis desarrolladas 55,00 48,00 7,00 0,00 0,00 0,00
COl18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas X 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas X 0,00 0,00 X 0,00 0,00
CO20 ntmero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas K X
CO21 ntmero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas X X
C0O22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas X X
C0O23 ntmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00

Total general de participantes 55,00 0,00
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Eje prioritario

2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de inversion

9i - Inclusion activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 2A

D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres |  Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | _ Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Mas desarrolladas Namero 2.174,00 | 1.022,00 | 1.152,00 1.085.00 [ 587.00 | 498,00 050 [ 057 [ 043 37.00 | 27.00 | 10,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Mas desarrolladas 38,00 32,00] 6,00 912,00 443,00] 469,00 43,00 37,00 6,00 55,00] 48,00( 7,00 0,00] 0,00] 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion
profesional y validacion de competencias adquiridas

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de

asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10iii

ID Indicador

Categoria |Indicador comiin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo

Total [ Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 80,00 34,00 46,00 18,00 16,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 393,00 191,00 202,00 48,00 59,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas CO09 con educacion primaria (CINE 1) o Relacion 35,00( 35,00%| 35,00%] 393,00 191,00 202,00 0,96 0,88 1,04 48,00 59,00
desarrolladas | educacion secundaria baja (CINE 2) %
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 263,00 110,00 153,00 28,00 27,00
desarrolladas
CROS |participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion,|Mas 201,00 96,00 105,00 15,00 18,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres | Mujeres | Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 8,00 18,00 8,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 74,00 79,00 69,00 64,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 74,00 79,00 69,00 64,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [ participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 46,00 97,00 36,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta|Mas desarrolladas 39,00 44,00 42,00 43,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 aflos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ES

28 ES




Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion
profesional y validacion de competencias adquiridas

1.4. Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

ID | Indicador | Categoria de | Unidad de medida para el i de pr ivil tilizado como base para la fijacién de un valor | Unidad de medida para la referencia y el Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador previsto objetivo
| | | Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ID Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado | Total anual | Cualitativo Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado | Total anual | Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad
inversion

de

profesional y validacion de competencias adquiridas

10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10iii

ID Indicad Categoria de regién Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
CO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 279,00 123,00 156,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 55,00 22,00 33,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mis desarrolladas 551,00 307,00 244,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mias desarrolladas 551,00 307,00 244,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | empleado, incluso por cuenta propia Mis desarrolladas 345,00 190,00 155,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afios de edad Mis desarrolladas 710,00 404,00 306,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | de mas de 54 aios de edad Mas desarrolladas 23,00 4,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de més de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 18,00 2,00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mis desarrolladas 1.125,00 619,00 456,00 | 1.175,00 620,00 555,00 | 1,04 1,00 1,22 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 402,00 204,00 198,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 43,00 28,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 112,00 62,00 50,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00
€022 | namero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios pliblicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | namero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) | Mas desarrolladas 394,00 0,00
Total general de participantes 1.175,00 0,00
1D Indicador Categoria de region 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 55,01 18,00 37,01 119,0 55,01 64,00 105,00 50,01 55,00
C002 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 13,01 4,00 9,01 25,00 11,00 14,00 7,00 7,0 10,00
C003 persona inactiva Mas desarrolladas 152,01 81,00 71,00 216,01 122,01 94,00 183,00 104,01 79,00
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 152,0 81,00 71,01 216,01 122,0 94,00 183,00 104,0 79,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 94,00 49,00 45,00 145,00 81,00 64,00 106,00 60,00 46,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 193,00 104,00 89,00 289,00 169,00 120,00 228,00 131,00 97,00
CO07 de mas de 54 afios de edad Mas desarrolladas 4,00 1,00 3,00 9,00 0,00 9,00 10,00 3,00 7,00
CO08 de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 2,00 0,00 2,00 7,00 0,00 7,00 9,00 2,00 7,00
CO09 con educacién primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 301,00 148,00 153,00 480,00 258,00 222,00 394,00 214,00 180,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 98,00 46,00 52,00 150,00 82,00 68,00 154,00 76,00 78,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 12,00 7,00 5,00 22,00 15,00 7,00 9,00 6,00 3,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 111,00 62,00 49,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 namero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 namero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 namero de microempresas y pequenas y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 394,00
Total general de participantes 301,00 480,00 394,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0o04

Mas desarrolladas

0,00

0,00

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

CO05

empleado, incluso por cuenta propia

Mas desarrolladas

0,00

CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

0,00

€007

de mas de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

0,00

CO08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

0,00

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

0,00

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

0,00

cotl

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

0,0

Col5

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

0,0

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

0,0

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

0,0

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,0

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

S

0,00

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

coz21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de | 10iii - Mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejora de los
conocimientos, las aptitudes y las competencias de la poblacion activa y promocion de itinerarios flexibles de aprendizaje, incluso a través de medidas de orientacion

profesional y validacion de competencias adquiridas

inversion

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 3A

1D Indicador Categoria de region Unidad de medida | Valor previsto (2023) | Valor acumulativo | Coeficiente de logros | 2019 |
ategoria de region alor previsto eliciente ce Jogr
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
Mujer Vuj Vujer Vujer
[1p [Indicador [ Categoria de regién 2018 [ 2017 [ 2016 2015 [ 2014 |
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres |
“ujer ~uj cujer “ujer ~uj
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 2A : Indicadores comunes de resultados para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversion y categorias de region). Los datos sobre
todos los indicadores comunes de resultados del FSE (con y sin objetivos) deberan notificarse desglosados por género. Para el eje prioritario de
asistencia técnica, solo deberan notificarse aquellos indicadores comunes para los que se haya establecido un valor previsto - 3A / 10iv

ID Indicador Categoria  [Indicador comin de productividad|Unidad de medida para la| Valor previsto (2023) Valor ivo Coefici de logros 2019
de region utilizado como base para fijar objetivos |[referencia y el objetivo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CROI |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas 24,00 22,00 2,00 10,00 1,00
desarrolladas
CRO2 | participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas 351,00 328,00 23,00 155,00 8,00
desarrolladas
CRO4 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas 207,00 197,00 10,00 89,00 2,00
desarrolladas
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educaciéon o formacion,|Mas 29,00 26,00 3,00 10,00 1,00
obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion desarrolladas
CRO6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desarrolladas
CRO8 |participantes de mas de 54 afos de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
después de su participacion desarrolladas
CRO9 | participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su|Mas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacion desarrolladas
ID Indicador Categoria de 2018 2017 2016 2015 2014
region
Hombres [ Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
CRO1 |participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion Mas desarrolladas 9,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion Mas desarrolladas 115,00 4,00 58,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion Mas desarrolladas 79,00 4,00 29,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de educacion o formacion, obtienen una cualificacion u obtienen un empleo, incluido por cuenta| Mas desarrolladas 10,00 0,00 6,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
propia, tras su participacion
CROG6 | participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | participantes que han mejorado su situacion en el mercado de trabajo seis meses de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su participacion Mias desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

1.5.

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ

D Indicador Categoria  de | Unidad de medida para el i de pr ilizado como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ER30 | Alumnos de FP Dual que obtienen una cualificacion | Mas Numero (Namero) Relacion 90,00 90,00 90,00 0,94 0,94 0,98 | 351,00 328,00 23,00 | 163,00 155,00 8,00
tras su participacion desarrolladas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER30 Alumnos de FP Dual que obtienen una cualificacion_tras su participacién Mas desarrolladas 188,00 173,00 | 15,00 119,00 | 115,00 | 4,00 69,00 58,00 11,00 69,00 58,00 | 11,00
ID Indicador Categoria de region 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ER30 Alumnos de FP Dual que obtienen una cualificacion_tras su participacién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total [ Hombres Mujeres Total [ Hombres [ Mujeres
ER30 Alumnos de FP Dual que obtienen una cualificacién_tras su participacion Mis desarrolladas 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 [ 0,00 [ 000
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Eje prioritario | 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad de | 10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
inversion de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 3A / 10iv

ID Indicad Categoria de region Valor previsto (2023) Valor lativo Coefici de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
COO01 | desempleado, incluso de larga duracion Mas desarrolladas 36,00 32,00 4,00 0,00 0,00 0,00
€002 | desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | persona inactiva Mas desarrolladas 297,00 282,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mis desarrolladas 245,00 233,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 80,00 73,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | de menos de 25 afos de edad Mis desarrolladas 354,00 339,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO07_| de més de 54 afios de edad Més desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | de mas de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | con educacion primaria (CINE 1) o educacion secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 125,00 122,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | con educacién secundaria baja (CINE 3) o educacién postsecundaria (CINE 4) Mis desarrolladas 288,00 265,00 23,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | con ensefanza terciaria (CINE 5 a 8) Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mis desarrolladas 34,00 30,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | procedentes de zonas rurales Mis desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | niimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mis desarrolladas 0,00 0,00
CO21 | namero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Més desarrolladas 0,00 0,00
€022 | nimero de proyectos destinados a las administraciones piiblicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00
CO23 | nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00
Total general de participantes 413,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres |
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 19,00 18,00 1,00 9,4 X 1,00 8,0 6,01 2,01
CO02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 1, K 0,00 2,01 0,01 2,01
CO03 persona inactiva Mas desarrolladas 133,00 127,00 6,00 113, 109, 4,00 51,0 46,01 5,0
CO04 persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacién Mas desarrolladas 81,00 78,00 3,00 113, 109, 4,00 51,00 46,01 5,00
CO05 empleado, incluso por cuenta propia Mas desarrolladas 34,00 32,00 2,00 27,01 26,00 1,00 19,00 15,00 4,00
CO06 de menos de 25 afios de edad Mas desarrolladas 158,00 152,00 6,00 131,00 127,00 4,00 65,00 60,00 5,00
CO07 de més de 54 afios de edad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 de miés de 54 afios de edad, desempleado, incluso de larga duracién, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacién ni formacion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2) Mas desarrolladas 57,00 55,00 2,00 31,00 30,00 1,00 37,00 37,00 0,00
CO10 con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4) Mas desarrolladas 129,00 122,00 7,00 118,00 113,00 5,00 41,00 30,00 11,00
COl1 con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies) Mas desarrolladas 13,00 12,00 1,00 11,00 11,00 0,00 10,00 7,00 3,00
CO16 participantes con discapacidad Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 otras personas desfavorecidas Mas desarrolladas 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
CO18 personas sin hogar o afectadas por la exclusion en materia de vivienda Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 procedentes de zonas rurales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Cco21 nimero de proyectos dedicados a la participacion sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o22 nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios publicos a nivel nacional, regional o local Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
C0o23 nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social) Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00
Total general de participantes 186,00 149,00 78,00
D Indicad Categoria de region 2015 2014
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
CO01 desempleado, incluso de larga duracién Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempleado de larga duracion Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 persona inactiva Mas desarrolladas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0o04

Mas desarrolladas

0,00

0,00

persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

CO05

empleado, incluso por cuenta propia

Mas desarrolladas

0,00

CO06

de menos de 25 afos de edad

Mas desarrolladas

0,00

€007

de mas de 54 afios de edad

Mas desarrolladas

0,00

CO08

de mas de 54 aiios de edad, desempleado, incluso de larga duracion, o persona inactiva, que no sigue ninguna educacion ni formacién

Mas desarrolladas

0,00

COo09

con educacion primaria (CINE 1) o educacién secundaria baja (CINE 2)

Mas desarrolladas

0,00

Co10

con educacion secundaria baja (CINE 3) o educacion postsecundaria (CINE 4)

Mas desarrolladas

0,00

cotl

con ensefianza terciaria (CINE 5 a 8)

Mas desarrolladas

0,0

Col5

inmigrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las comunidades marginadas, como la de los romanies)

Mas desarrolladas

0,0

Co16

participantes con discapacidad

Mas desarrolladas

0,0

Co17

otras personas desfavorecidas

Mas desarrolladas

0,0

Co18

personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

Mas desarrolladas

0,0

Cco19

procedentes de zonas rurales

Mas desarrolladas

S

0,00

€020

nimero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o por organizaciones no gubernamentales

Mas desarrolladas

coz21

nimero de proyectos dedicados a la participacién sostenible y al progreso de las mujeres en el empleo

Mas desarrolladas

C0o22

nimero de proyectos destinados a las administraciones publicas o a los servicios piiblicos a nivel nacional, regional o local

Mas desarrolladas

C0o23

nimero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las cooperativas y las empresas de la economia social)

Mas desarrolladas

Total general de participantes
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Eje prioritario

3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Prioridad  de
inversion

10iv - Mejora de la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al trabajo y reforzando los sistemas
de educacion y formacion profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y el
establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de formacion de aprendices

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la [EJ - 3A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E030 Alumnos en FP Dual Mas desarrolladas Niimero 768,00 | 614,00 | 154,00 413,00 | 387,00 | 26,00 0,54 | 0,63 | 0,17 0,00 | 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
E030 Alumnos en FP Dual Mas desarrolladas 186,00 177,00 9,00 149,00 [ 143,00 6,00 78,00 67,00 11,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
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Ejes prioritarios de asistencia técnica

Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4A : Indicadores de productividad comunes para el FSE y la IEJ - 8A

| ID | Indicador | Categoria de region | Valor previsto (2023) | Valor lativo | Coeficiente de logros | 2019 |
| | | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
[1D [ Indicador | Categoria de regién [ 2018 [ 2017 [ 2016 |
| | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres Mujeres |
[ 1D [ Indicador [ Categoria de region [ 2015 [ 2014 |
| | Total [ Hombres [ Mujeres | Total Hombres [ Mujeres |
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A

1D Indicador Categoria de regién Unidad de medida Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros 2019
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATO1 Verificaciones in-situ Numero 18,00 8,00 10,00 0,00 0,00

ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo Numero 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00

ATO03 Campaiias relacionadas con el programa operativo Numero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D Indicador Categoria de regién 2018 2017 2016 2015 2014

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

ATO1 Verificaciones in-situ 16,00 8,00 8,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO02 Estudios y evaluaciones relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO3 Campafias relacionadas con el programa operativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

1 - Alcanzar una gestion y control de calidad que permita la consecucion de los objetivos del Programa Operativo asegurando unas tasas de error minima

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /1

Indicador Categoria  de

Unidad de medida para el i de pr como base para la fijacion | Unidad de medida para la referencia Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién indicador de un valor previsto y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 | Porcentaje de gasto cubierto por Numero (euros) Relacion 10,00 30,00% 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
verificaciones in-situ %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total |  Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total |  Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 54,00 | 0,00 | 0,00 23,00 0,00 | 0,00 31,00 | 0,00 | 0,00 31,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total Hombres |  Mujeres Total | Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATRI Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
1D Indicador Categoria de region 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATRI1 Porcentaje de gasto cubierto por verificaciones in-situ 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo especifico

2 - Realizar estudios y evaluaciones de calidad para medir la eficacia, eficiencia e impacto del Programa Operativo

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y a la IEJ - 8A /2

D Indicador Categoria de | Unidad de medida para de pr ivil como base para la | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién el indicador fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR2 | P \j de daci en las Numero (Numero) Relacion 79,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
evaluaciones realizadas,que son atendidas %
1D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas,que son atendidas 200,00 0,00 0,00 100,00 0,00 | 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 | 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas,que son atendidas 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR2 Porcentaje de recomendaciones propuestas en las evaluaciones realizadas,que son atendidas 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Eje prioritario

8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Objetivo
especifico

3 - Conseguir que los potenciales beneficiarios, asi como la sociedad en su conjunto, estén debidamente informados sobre todos los aspectos relevantes del Programa
Operativo y puedan actuar en consecuencia

Cuadro 2C : Indicadores de productividad especificos del programa relativos al FSE y ala IEJ - 8A /3

D Indicador Categoria de | Unidad de medida de pr como base para | Unidad de medida para la Valor previsto (2023) Coeficiente de logros 2019
regién para el indicador la fijacién de un valor previsto referencia y el objetivo
otal acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ATR3 | P je de col del prog; operativo que conocen las Numero (Nimero) Relacion 76,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
actuaciones cofinanciadas gracias a las campafias. %
D Indicador Categoria de regién 2018 2017
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campaiias. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regién 2016 2015
Total acumulado Total anual Cualitativo Total acumulado Total anual Cualitativo
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las camparias. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regién 2014
Total acumulado Total anual Cualitativo
Total | Hombres Mujeres Total | Hombres | Mujeres
ATR3 Porcentaje de colectivo del programa operativo que conocen las actuaciones cofinanciadas gracias a las campatias. 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Cuadro 5: Informacion sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje prioritario | Tipo de indic. [IDENT. |Indicador Unidad de Fondo [Categoria de region | 2019 Total lado | 2019 Hombres lado | 2019 Mujeres lado [ 2019 Total anual | 2019 Total anual de hombres | 2019 Total anual de mujeres

1A 0] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE  [Mas desarrolladas 3.208,00 1.462,00 1.746,00 381,00 188,00 193,00

1A F Fl Indicador financiero euros FSE [Mas desarrolladas 2.299.098,42

2A F F1 Indicador financiero euros FSE  [Mas desarrolladas 1.472.156,05

2A 6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social [Numero FSE  [Mas desarrolladas 1.085,00 587,00 498,00 37,00 27,00 10,00

3A F Fl Indicador financiero euros FSE  [Mas desarrolladas 1.177.006,39

3A o) E030 Alumnos en FP Dual Numero FSE [Mas desarrolladas 413,00 387,00 26,00 0,00 0,00 0,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicad Unidad de medid Fondo Categoria de region 2018 Total lad 2017 Total lad 2016 Total lad Obseryv.

1A [¢] CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 2.827,00 1.577,00 607,00

1A F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 1.855.520,00 837.359,00 0,00

2A F F1 Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 728.287,00 0,00 0,00

2A o E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Numero FSE Mas desarrolladas 1.048,00 1.010,00 98,00

3A F F1 Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 600.373,00 418.032,00 0,00

3A (6] E030 Alumnos en FP Dual Numero FSE Mas desarrolladas 413,00 227,00 78,00

Eje prioritario Tipo de indic. IDENT. Indicador Unidad de medida Fondo Categoria de region 2015 Total acumulado 2014 Total acumulado

1A ) CO01 desempleado, incluso de larga duracion Number FSE Mas desarrolladas 82,00 0,00

1A F F1 Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

2A F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

2A [¢] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social Nuamero FSE Mas desarrolladas 55,00 0,00

3A F Fl Indicador financiero euros FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00

3A ) E030 Alumnos en FP Dual Numero FSE Mas desarrolladas 0,00 0,00
Tipo de indic. |IDENT. |Indicador Unidad de medida |Fondo | Categoria de region | Hito para total 2018| Hito para hombres 2018 | Hito para mujeres 2018 | Meta final de total (2023) [Meta final de hombres (2023) | Meta final de mujeres (2023)

Eje prioritario

1A 6] COO01__|desempleado, incluso de larga duracion Number FSE [Mas desarrolladas | 732 315 417 5.778,00 2.485,00 3.293,00

1A F Fl Indicador financiero euros FSE  |Mas desarrolladas 1.174.918 12.586.347,00

2A F F1 Indicador financiero euros FSE |Mas desarrolladas 734.008 6.070.650,00

2A 6] E001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social [Numero FSE  |Mas desarrolladas ~ |263 129 134 2.174,00 1.065,00 1.109,00

3A F Fl Indicador financiero euros FSE |Mas desarrolladas 315.124 3.186.000,00

3A o] E030 Alumnos en FP Dual Numero FSE |Mas desarrolladas 54 44 10 768,00 603,00 165,00
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Datos financieros [articulo 50, apartado 2, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013]

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

[tal como se establece en el cuadro 1 del anexo II del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 1011/2014 de la Comisién (Modelo de transmision de datos

financieros)]
Eje Fondo | Categoria de Base de Total, fondo Tasa de Coste subvencionable Proporcién de la Coste publico Gasto subvencionable Proporcion de la dotacién Numero de
prioritario region calculo cofinanciacién total de las operaciones dotacion total cubierta | subvencionable de las total declarado por los total cubierta por el gasto operaciones
seleccionadas para la por las operaciones operaciones beneficiarios a la subvencionable declarado seleccionadas
ayuda seleccionadas seleccionadas para la autoridad de gestion por los beneficiarios
ayuda
1A FSE Mas Total 12.586.348,00 50,00% 17.956.509,62 142,67% 17.956.509,62 3.050.601,26 24,24% 20
desarrolladas
2A FSE Mas Total 6.070.650,00 50,00% 1.776.904,30 29,27% 1.776.904,30 1.655.296,55 27,27% 8
desarrolladas
3A FSE Mas Total 3.186.000,00 50,00% 2.862.057,57 89,83% 2.862.057,57 1.732.601,46 54,38% 8
desarrolladas
8A FSE Mas Total 875.850,00 50,00% 16.000,00 1,83% 16.000,00 16.000,00 1,83% 1
desarrolladas
Total FSE Mas 22.718.848,00 50,00% 22.611.471,49 99,53% 22.611.471,49 6.454.499,27 28,41% 37
desarrolladas
Total 22.718.848,00 50,00% 22.611.471,49 99,53% 22.611.471,49 6.454.499,27 28,41% 37
general
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Cuadro 7: Desglose de los datos financieros acumulativos por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion
[articulo 112, apartados 1y 2, del Reglamento (UE) n° 1303/2013 y articulo 5 del Reglamento (UE) n® 1304/2013]

Eje Caracteristicas del Dimensiones de categorizacion Datos financieros
prioritario gasto
Fondo | Categoria Campo de Forma de | Di M i de | Di del Tema Di Di Coste sub ble total de las | Coste piiblico subvencionable de las [ Gasto total subvencionable declarado Numero de
de region intervencion | financiacion | territorial entrega objetivo secundario | econémica de operaciones seleccionadas para la operaciones seleccionadas para la por los beneficiarios a la autoridad de operaciones
territorial tematico del FSE localizacion ayuda ayuda gestion leccionad:

1A FSE Mas 102 01 07 07 08 18 ES23 5.898.400,68 5.898.400,68 2.885.508,70 12
desarrolladas

1A FSE Mas 102 01 07 07 05, 06, 08 24 ES23 11.038.856,84 11.038.856,84 86.116,18 6
desarrolladas

1A FSE Mas 106 01 07 07 03 24 ES23 1.019.252,10 1.019.252,10 78.976,38 2
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 07 07 06 18 ES23 180.511,64 180.511,64 169.405,61 1
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 07 07 06 21 ES23 1.521.392,66 1.521.392,66 1.485.890,94 6
desarrolladas

2A FSE Mas 109 01 07 07 06 24 ES23 75.000,00 75.000,00 0,00 1
desarrolladas

3A FSE Mas 117 01 07 07 05, 06 19 ES23 1.704.287,88 1.704.287,88 1.155.968,11 3
desarrolladas

3A FSE Mas 118 01 07 07 03 19 ES23 1.157.769,69 1.157.769,69 576.633,35 5
desarrolladas

SA FSE Mas 123 01 07 07 07 07 ES23 16.000,00 16.000,00 16.000,00 1
desarrolladas
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Cuadro 8. Utilizacion de la financiacion cruzada

1

2

3

4

5

6

Utilizacion de la
financiacion
cruzada

Eje
prioritario

Importe de la ayuda de
la UE que se prevé
utilizar para la
financiacion cruzada
sobre la  base de
operaciones

seleccionadas (en EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(3/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Importe de la ayuda de la UE
utilizada en el marco de la
financiacion cruzada sobre la
base de los gastos
subvencionables declarados por
el beneficiario a la autoridad de
gestion (EUR)

Como porcentaje de la
ayuda de la UE al eje
prioritario (%)
(S/ayuda de la UE al eje
prioritario*100)

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

1A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

2A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

3A

0,00

0,00

Costes
subvencionables con
cargo al FEDER,
pero soportados por
el FSE

8A

0,00

0,00
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Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE)

Importe de los gastos en que
se prevé incurrir fuera de la
Unio6n en el marco de los
objetivos tematicos 8y 10y

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucidn de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (1 /

Gastos subvencionables
realizados fuera de la
Uniodn declarados por el
beneficiario a la autoridad

Porcentaje de la asignacion financiera total
(contribucién de la Unidn y nacional) al
programa del FSE o al FSE, parte de un

programa con cargo a varios fondos (%) (3 /

sobre la base de operaciones | asignacion financiera total (contribucion de la de gestion (EUR) asignacion financiera total (contribucion de la
seleccionadas (EUR) Unidn y nacional) al programa del FSE o al Unidn y nacional) al programa del FSE o al
FSE, parte de un programa con cargo a varios FSE, parte de un programa con cargo a varios
fondos * 100) fondos * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacion
utilizados

Durante el ejerci6 2019 se desarrollaron dos evaluaciones del Programa Operativo FSE 2014-2020 de La
Rioja, ambas incluidas en el Plan Especifico de Evaluacion de dicho PO:

e La segunda Evaluacion de los objetivos y resultados del PO FSE 2014-2020 de La Rioja.
e La primera Evaluacion intermedia de la Estrategia de Comunicacion de dicho PO.

Ambas evaluaciones fueron desarrolladas por la empresa CDI Consulting. A continuacion se revisan los
resultados principales y conclusiones de cada una de estas evaluaciones.

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS Y RESULTADOS DEL PO FSE 2014-2020 DE LA RIOJA

Introduccién

Periodo de referencia del informe de evaluacion: Los resultados que se presentan se refieren al conjunto
de operaciones cofinanciadas en el marco del Programa Operativo desde el inicio del periodo de
programacion hasta 31 de diciembre de 2018.

Consideradas globalmente, todas las lineas de actuacion presentan un importante avance material. El nivel
de eficacia presentado por los indicadores de productividad es alto en las Prioridades de Inversion,
especialmente en la PI 8.1, P1 9.1 y PI 10.4. La tnica PI que presenta un nivel de eficacia muy bajo es la
PI 8.5. Esta circunstancia se explica por cambios en la normativa nacional de aplicacion.

En lo que se refiere a los indicadores de resultado, el nivel de eficacia es en términos generales medio. El
eje 1 presenta los niveles mas altos de eficacia, concentrandose los resultados mas elevados en los
objetivos 8.1.1 y 8.1.5.

El Programa ha cumplido adecuadamente con el marco de rendimiento. Los valores de los indicadores
financieros y de productividad de todos los ejes se encuentran por encima de hitos establecidos en el
marco de rendimiento. Solamente el indicador financiero del eje 2 no ha alcanzado el valor objetivo a
2018 (99,22%).
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Principales Conclusiones

Ambito de analisis

Conclusiones

Logica de la intervencion

e La estrategia definida en la programacion contintia estando vigente.
e Los ligeros cambios observados en el contexto socio econémico fueron identificados previamente

realizandose las modificaciones oportunas en las actuaciones durante la reprogramacion aprobada
a fecha de octubre de 2018.

Implementacion

¢ El Programa Operativo FSE de La Rioja 2014-2020 se encuentra estructurado de una manera
sencilla y acorde con las Prioridades de Inversion que gestiona.

e Los procedimientos son valorados positivamente, no obstante, se observan mejoras en las
aplicaciones informaticas.

e El Organismo Intermedio ha cumplido adecuadamente con sus funciones, aunque desde el inicio
del periodo de programacion se ha reducido el personal disponible en el servicio.

Ejecucion financiera

¢ El estado de ejecucion financiera del programa es adecuado. El gasto certificado se concentra por
igual en todas las lineas de actuacion.
e No se observa que existan dificultades para cumplir con la regla n+3.

Eficacia

¢ El nivel de eficacia presentado por los indicadores de productividad es alto en las Prioridad de
Inversion analizadas salvo en la PI 8.5.
¢ Los indicadores de resultados presentan en términos generales un nivel de eficacia medio.

Marco de rendimiento

e El Programa ha cumplido adecuadamente con los hitos establecidos en el marco de rendimiento.
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Contribucion del Programa a los resultados

¢ El Programa ha contribuido positivamente a los objetivos establecidos en la Estrategia Europa
2020. Los ambitos en los que la contribucion ha resultado mas relevante han sido el empleo.

Contribucion del PO a los aspectos transversales de la programacion

¢ [gualdad de oportunidades entre mujeres y hombres: La participacion y la insercion de las mujeres
ha sido superior a la de los hombres en el eje 1. Sin embargo, existen oportunidades de mejora en
los ejes 2 y 3 donde los resultados no han sido tan positivos.

e [gualdad y no discriminacion: Este principio se ha integrado adecuadamente en el Programa.
Todos los ejes han contado con una participacion considerable de personas pertenecientes a
colectivos que requieren especiales necesidades de apoyo.

e Desarrollo sostenible: Este principio se ha considerado de manera transversal en la
implementacion del Programa.

e Paternariado: El principio de asociacion se ha integrado adecuadamente en el Programa no solo en
la planificacién sino en su implementacion, gestion y seguimiento.

Principales recomendaciones

Estructura de gestion

e Impartir formacion continua a las personas que integran los 6rganos Gestores.

Seguimiento y evaluacion

e Realizar un seguimiento de todas las lineas de actuacion, incluyendo aquellas que han ejecutado
gasto pero que no han sido certificadas.

Implementacion

e Continuar impulsando el desarrollo de aquellas lineas de actuacién que han obtenido buenos
resultados por encima de los valores esperados.

¢ Continuar ofreciendo apoyo a las personas en situacion o riesgo de exclusion social, ya que
suponen un colectivo esencial de asistencia en materia de mejora de la empleabilidad.

e Ofrecer apoyo a la contratacion indefinida de las personas participantes. Si bien, un alto porcentaje
de las personas participantes encuestadas ha obtenido un empleo a la finalizacion o al cabo de 6
meses, el empleo es de caracter eventual.
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Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

e Fomentar la sensibilizacién en materia de igualdad de género en el ambito educativo. En algunas
lineas se ha podido constatar escasa participacion femenina.

EVALUACION DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION DEL PROGRAMA OPERATIVO
FSE 2014-2020 DE LA RIOJA

El objetivo de la evaluacion intermedia es conocer el grado de ejecucion, eficiencia e impacto de las
actuaciones de informacion y publicidad implementadas entre el 1 de enero de 2014 y el 30 de junio de
2019 a fin de proponer en su caso recomendaciones que contribuyan a una mayor visibilidad del Programa
Operativo del FSE y, en general, de la Politica de Cohesion entre la ciudadania de La Rioja.

Principales conclusiones

Analisis de la programacion

e La Estrategia de Comunicacion ha adoptado un enfoque continuista con respecto al periodo
anterior, dado que se ha tenido en consideracion las recomendaciones en materia de informacion y
publicidad de la evaluacion final del periodo 2007-2013.

e La elaboracion de la Estrategia contd, ademas, con la participacion de todos los agentes
involucrados: la Autoridad de Gestion, el Organismo Intermedio, y los Organos
Gestores/Beneficiarios, de manera que se les ha implicado desde la fase de disefio de las acciones
de comunicacion.

¢ Asimismo, la Estrategia cumple adecuadamente con los principios de pertinencia, validez y
consistencia, asignacion y adecuacion de los recursos y consideracion del principio de igualdad de
oportunidades.

Analisis de la aplicacion de las medidas de informacion y publicidad

e El nivel de ejecucion de las actividades de comunicacion es elevado dado que el valor alcanzado a
2019 en la mayoria de los indicadores se encuentra cercano al valor objetivo a 2023, superandose
este valor en algunos casos.

e Las actividades que mayor avance presentan son los actos publicos (118,03%), las acciones de
difusion (100,40%) vy las publicaciones externas (97,14%). Por el contrario, las actividades que
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presentan un menor ritmo de ejecucion son los soportes publicitarios (1,09%) debido a un error en
la cuantificacion del valor objetivo como se detalla en el apartado 3.1 del informe.

¢ El presupuesto ejecutado de estas actividades implementadas por el Organismo Intermedio y los
Organos Gestores/Beneficiarios es elevado alcanzando un nivel de ejecucion del 68,73% sobre el
valor previsto.

Verificacion de la inclusion de la informacion y publicidad en las actuaciones de verificacion y
control

e Las disposiciones en materia de informacidén y comunicacion se han tenido en consideracion en el
procedimiento de verificacion y control de las operaciones.

¢ El Organismo Intermedio realiza una comprobacion previa de las convocatorias de ayuda remitidas
por los Organos Gestores/Beneficiarios con el fin de conocer si se han incluido las obligaciones
comunitarias relativas a informacion y publicidad.

e Ademas, se ha verificado que las listas de comprobacion utilizadas durante las verificaciones
administrativas e in situ integran un apartado relativo a informacion y publicidad.

Incorporacion del principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

e El principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres se ha aplicado correctamente
en la Estrategia de Comunicacion

e Laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres se ha tenido en consideracion de manera
trasversal.

¢ Finalmente, se ha detectado una brecha de género en el conocimiento del FSE y del papel de éste
en el desarrollo econdmico y social de La Rioja. Las mujeres presentan un menor conocimiento de
este fondo.

Analisis del impacto

e Los Organos Gestores/Beneficiarios conocen las obligaciones existentes en la programacion,
gestion, seguimiento, control, evaluacion e informacién y publicidad.

¢ En lo que respecta el analisis realizado a partir de la encuesta a la ciudadania, se ha constatado que
el grado de conocimiento del FSE (2019: 63,9%; 2013: 74,2%) y del papel desempefiado por la
Unién Europea en La Rioja se han visto reducidos con respecto al periodo anterior (2019: 68,2%;
2013: 81,6%).

e En general, se puede concluir que la valoracion de la ciudadania de la contribucion del FSE al
desarrollo econdmico y social de la region es positiva (75,1%).

Principales recomendaciones

e Revisar los valores objetivos de los indicadores de comunicacion establecidos en la Estrategia.
e Valorar el desarrollo de campaiias de difusion del Programa dirigidas a las personas jovenes, ya
que es el colectivo que presenta el menor nivel de conocimiento de las actuaciones del PO.
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e Fomentar la organizacion de jornadas formativas sobre los procedimientos de gestion y en especial
de comunicacidn a las que se invite a las personas responsables de los gabinetes de comunicacion
de las administraciones que actian como beneficiarios.
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[ Nombre

| Fondo

| Desde el mes

| Desde el aiio

| Hasta el mes

| Hasta el aiio

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico

| Tema

| Constataciones

ES
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6 CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS (ARTIiCULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

La anualidad 2019 ha sido la primera de funcionamiento efectivo de la reprogramacion del PO FSE de La
Rioja 2014-2020. Los resultados han sido positivos ya que ha sido posible concentrar la actividad en
operaciones que efectivamente se estaban ejecutando dejando apartadas de la cofinanciacion del FSE
aquellas otras cuya puesta en funcionamiento era dudosa o que encontraban dificultades en su
funcionamiento. Sin embargo, a pesar del éxito alcanzado, se plantea la necesidad de realizar una nueva
reprogramacion, como consecuencia de varios factores. En primer lugar, la cambiante situacion del
mercado laboral exige una adaptacion permanente a las necesidades que se identifican de forma
permanente. Por otra parte, los resultados de la segunda evaluacion del Programa Operativo (resefiados en
el apartado 4 de este Informe) aconsejan también realizar algunas modificaciones para mejorar el
rendimiento del Programa. Por ultimo, el cambio de los responsables politicos responsables de la gestion
de los beneficiarios del Programa esta ocasionando la aparicion de nuevas operaciones susceptibles de
financiacion FSE y que no estaban previstas en la estructura actual del PO. Ser4, necesario, por ejemplo,
incluir el Objetivo Especifico 8.1.3 dentro del Eje 1A.

En términos generales hay que sefialar que aunque los resultados de la ejecucion reflejados en los Cuadros
son positivos (en 2019 se han incrementado notablemente las operaciones, los importes financiados y los
participantes asignados al PO) persisten algunos problemas especificos que afectan a operaciones
concretas y que pueden poner en peligro el logro de los objetivos en algunas Prioridades de Inversion. A
continuacion vamos a revisar algunas de estas dificultades incluyendo las soluciones que se estan
adoptando para solucionarlas:

¢ En los Itinerarios de insercion de desempleados (OE 8.1.1) las convocatorias publicadas no se
estan cubriendo en su totalidad, por lo que se produce una ejecucion financiera y de participantes
por debajo de lo previsto. La mejor solucion parece ser incluir en la financiacion el coste de los
orientadores empleados directamente por el beneficiario, acogiéndose al procedimiento establecido
en el Reglamento Delegado (UE) 2019/379.

e En las operaciones de formacion de personas desempleadas (OE 8.1.2) y ocupadas (PI 8.5),
durante las verificaciones sobre el terreno realizadas en 2019 se detectado algunos problemas que
indican que los niveles de ejecucion (financieros y de participantes) han sido inferiores a los
previstos inicialmente y asignados en el PO. Todavia no se est4 en condiciones de determinar
exactamente los niveles de infra-ejecucion (la verificacion de estas operaciones es muy costosa)
pero previsiblemente se va a requerir algin tipo de reprogramacion.

e Es previsible un descenso moderado en los importes de las operaciones incluidas en el OE 8.1.5 ya
que otro tipo de acciones estan recibiendo un nuevo impulso. De aqui la necesidad de incluir en el
PO el OE 8.1.3 en cuyas operaciones los beneficiarios van a destinar nuevos recursos financieros.

e Enel Eje 2A (PI 9.1) se espera la firma de un convenio con una entidad local para llegar a los
niveles de ejecucion previstos (participantes). De todas formas, existe un nimero importante de
operaciones aprobadas y ejecutadas de las que no se han podido registrar indicadores por estar
pendientes los de resultado a corto plazo. Con ellos la ejecucion seria mucho mas aproximada a la
realidad.

e El Eje 3A se esta ejecutando al ritmo previsto y no se observa ningin problema que afecte al
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rendimiento en términos de productividad financiera o de participantes. Si se han identificado
problemas para cumplir con los indicadores de resultado. El porcentaje de participantes que
obtiene una cualificacion tras su participacion (CR03) es algo inferior al previsto y puede obligar a
realizar alguna revision del PO.

Hay que sefialar también la existencia de desviaciones en la ejecucion de algunas operaciones fruto de las
especificaciones normativa nacional que la regula. Por ejemplo, en las operaciones de formacion para el
empleo (OE 8.1.2) el indicador de productividad comun es el nimero de desempleados que obtienen una
cualificacion. Como en la normativa regional se admite la participacion de un porcentaje de trabajadores
ocupados en estas acciones formativas, €stos tltimos no son tenidos en cuenta para el cumplimiento del
indicador, s6lo aparecen en el total de participantes. Este problema se plantea de forma inversa en las
operaciones asignadas a la PI 8.5.

Se explican ahora las discrepancias entre el numero de participantes por nivel educativo y por situacion
laboral, discrepancias ocasionadas por la existencia de un colectivo, de tamafio variable segin la
naturaleza de la operacion, que carece de un nivel de estudios minimo por lo que se le asigna CINEO y no
puede registrarsele ninguno de los indicadores de nivel educativo (CO09-CO11). En la Prioridad de
Inversion 8.1 la diferencia es del 11,5% (3.404 participantes atendiendo a la situacion laboral y 3.014 por
nivel educativo). En la PI 9.1 la diferencia es del 25,7% (1.177 participantes por situacion laboral y 875
atendiendo al nivel educativo). En las otras prioridades de inversion no se alcanza el 10% de desviacion.

Con respecto a los datos aportados en el TAE2018 se han realizado unas correcciones minimas en el
numero de participantes registrados. Por ejemplo en algunas operaciones del Eje 1A (contratacion de
desempleados por Corporaciones Locales) se han retirado indicadores de participantes que en proyectos
que finalmente no se han llevado a cofinanciar por haberse detectado en las verificaciones algun tipo de
irregularidad. En cuanto a las correcciones del Eje 2A, se han debido a la doble contabilizacion de algunos
participantes que realizaban mas de un proyecto dentro de la misma operacion.

Para finalizar este apartado se debe hacer mencion a la situacion que acontece durante su redaccion. Las
operaciones en ejecucion durante 2020 estan suspendidas durante el estado de emergencia decretado a raiz
de la infeccion por COVID-19. Ademas de los retrasos que ello va a ocasionar en el cumplimiento de los
objetivos previstos para 2023, hay que tener en cuenta que las necesidades que se generen una vez la
situacion se restablezca son ahora mismo imprevisibles. Por ello, y para dar respuesta a los retrasos en la
ejecucion derivados de esta situacion, se esta trabajando ya en una reprogramacion del PO FS La Rioja
2014-2020 que no se atenga estrictamente al principio de concentracion tematica. Cuantas mas opciones
de respuesta estén disponibles mejor se podran atender a necesidades ahora no previsibles.
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b) Es suficiente una evaluacion de los avances realizados en la consecucion de las metas, indicando, si
procede, las acciones correctoras adoptadas o previstas.
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7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO

Se pondra a disposicion del publico un resumen del contenido de los informes de ejecucion anual y final, y
se cargara como un archivo aparte en la forma de un anexo a los informes de ejecucion anual y final.

Puede subir o encontrar el resumen para el ciudadano en General > Documentos, en la aplicacion del
SFC2014.

s ES



ES

8.

INFORME SOBRE LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS
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9. OPCIONAL PARA EL INFORME QUE DEBE PRESENTARSE EN 2016, NO APLICABLE A OTROS INFORMES SOMEROS: ACCIONES EMPRENDIDAS
PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE

Cuadro 14: Medidas para cumplir las condiciones ex ante generales aplicables

[ Condicion ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacién
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Cuadro 15: Acciones emprendidas para cumplir las condiciones ex ante temdticas aplicables

| Condicién ex ante general | Criterios que no se cumplen | Acciones realizadas | Plazo | Organismos responsables | Accion finalizada antes de plazo | Criterios cumplidos | Fecha prevista para la plena ejecucion de las acciones restantes | Observacion
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10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE ACCION CONJUNTOS
(ARTICULO 101, LETRA H), Y 111, APARTADO 3, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

10.1. Grandes proyectos

Cuadro 12: Grandes proyectos

Proyecto | CCI | Estado del gran| Inversiones Costes Notificacion prevista /[ Fecha de acuerdo tacito /[ Inicio previsto de la|Fecha prevista de| Eje  prioritario /| Estado actual de realizacion: progreso financiero (% de gastos| Estado de realizacion actual: progreso| Principales Fecha de firma del| Observaciones
proyecto totales t ionabl fecha de io bacion por la Comision | ejecucion (afio, | conclusion prioridad de inversion | certificados a la Comision frente a los gastos subvencionables| fisico, fase de ejecucion principal del | resultados primer  contrato  de
totales trimestre) totales) proyecto trabajo
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Problemas importantes en la ejecucion de grandes proyectos y medidas adoptadas para
solucionarlos
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Cambios previstos en la lista de grandes proyectos del programa operativo.
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10.2. Planes de accion conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos
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Cuadro 13: Planes de accion conjuntos (PAC)

CCI Contribucién del PO

al PAC

Fase de ejecucion

Total de costes
del PAC i

Ayuda publica

Presentacion [prevista] a la | Inicio [previsto] de la|C i6 Princiy productos y|Importe total de gastos subvencionables| Observ:
total ey . i .

j [prevista] resultados certificados a la C

Titulo del
PAC

Eje Tipo de
prioritario PAC

subv
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Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos
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PARTE B

INFORMES PRESENTADOS EN LOS ANOS 2017 Y 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 4, articulo 111, apartados 3 y 4, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)
11. EVALUACION DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTiCULOS 50,
APARTADO 4,Y 111, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

11.1. Informacion de la Parte A y logro de los objetivos del programa (articulo 50, apartado 4, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

Eje 1A - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones con
prioritario tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 2A - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
prioritario discriminacion en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje 3A - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el
prioritario | aprendizaje permanente en regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

Eje prioritario | 8A - Asistencia técnica para regiones con tasa de cofinanciacion del 50% del FSE

11.2. Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
prevenir la discriminacion, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con
discapacidad, y las medidas aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en
el programa operativo y las operaciones (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra e),
parrafo segundo, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.3. Desarrollo sostenible (articulo 50, apartado 4, y articulo 111, apartado 4, letra f), del
Reglamento (UE) n° 1303/2013)

11.4. Informacion sobre la ayuda empleada en favor de los objetivos relacionados con el cambio
climatico (articulo 50, apartado 4, del Reglamento (UE) n° 1303/2013)
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Eje Importe de la ayuda que se va a destinar a los | Porcentaje de la asignacion total
prioritario objetivos del cambio climatico (en EUR) para el programa operativo (%)
Total 0,00 0,00%

11.5. Papel de los socios en la ejecucion del programa
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12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 111, APARTADO 4, PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO

(UE) N°1303/2013
12.1. Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y las medidas tomadas en respuesta a las

conclusiones de las evaluaciones
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| Estado | Nombre | Fondo | Aiio de finalizacion de la evaluacion

| Tipo de evaluacién

| Objetivo tematico | Tema | Constataciones (en caso de haberse ejecutado)

| Seguimiento (en caso de haberse ejecutado) |

ES
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12.2. Resultados de las medidas de informacion y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a
la estrategia de comunicacion
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13. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE (ARTICULO 50, APARTADO 4, DEL REGLAMENTO (UE) N°
1303/2013) (PUEDEN INCLUIRSE EN EL INFORME PRESENTADO EN 2016 (VEASE EL PUNTO 9). SON OBLIGATORIAS EN EL INFORME PRESENTADO EN
2017) OPCION: INFORME DE EVOLUCION
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14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL
CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA OPERATIVO (ARTIiCULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO SEGUNDO, LETRAS A), B), C), D), G) Y H), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013)

14.1. Avances en la aplicacion del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el
desarrollo de las regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales,
las inversiones territoriales integradas, el desarrollo urbano sostenible y el desarrollo local
participativo conforme al programa operativo

14.2. Avances en la ejecucion de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las
autoridades de los Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3. Avances en la ejecucion de acciones interregionales y transnacionales

14.4. En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013, en su articulo 27, apartado 3, sobre el
«Contenido de los programasy», en su articulo 96, apartado 3, letra e), sobre «Contenido, adopcioén y
modificacion de los programas operativos conforme al objetivo de inversidon en crecimiento y empleoy, en
su articulo 111, apartado 3 y apartado 4, letra d), sobre los «Informes de ejecucioén en relacion con el
objetivo de inversidon en crecimiento y empleo», y en su anexo I, seccion 7.3, sobre la «Contribucion de
los programas generales a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimasy», este programa
contribuye a estrategias macrorregionales o de las cuencas maritimas:

[] Estrategia de la UE para la region del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estrategia de la UE para la region del Danubio (EUSDR)

[] Estrategia de la UE para la region adriatico-jonica (EUSAIR)
[] Estrategia de la UE para la region alpina (EUSALP)

L] Estrategia de la cuenca maritima atlantica (ATLSBS)
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14.5. Avances en la ejecucion de acciones en el ambito de la innovacion social, si procede

ES

14.6. Avances en la aplicacion de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de
las zonas geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor
riesgo de pobreza, discriminacion o exclusion social, prestando una atencion especial a las
comunidades marginadas, a las personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracion y
a los jovenes desempleados, indicando, cuando proceda, los recursos financieros empleados
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PARTE C INFORMES PRESENTADOS EN EL ANO 2019 E INFORME DE EJECUCION FINAL
(articulo 50, apartado 5, del Reglamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA
[ARTICULO 21, APARTADO 2, Y ARTICULO 22, APARTADO 7, DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013]

7 ES



ES

16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR (OPCION: INFORME
DE EVOLUCION)

Informacién y evaluacion de la contribucion del programa a la estrategia de la Unidn para un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador.
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17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS
ADOPTADAS — MARCO DE RENDIMIENTO [ARTiICULO 50, APARTADO 2, DEL REGLAMENTO
(UE) N0 1303/2013]

Cuando la evaluacion de los avances realizados en relacion con los hitos y metas establecidos en el marco
de rendimiento demuestre que no se han alcanzado determinados hitos y metas, los Estados miembros
deberan indicar las razones que subyacen tras ese incumplimiento en el informe de 2019 (para los hitos) y
en el informe de ejecucion final (por lo que respecta a las metas).
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RESULTADOS DE LA VALIDACION MAS RECIENTE

Gravedad

Cadigo

Mensaje

Informacion

Se ha validado la version del informe de ejecucion.
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