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3. Mercado de trabajo

En este capítulo se realiza un repaso a la evolución del mercado laboral desde la perspectiva de 
género entre los años 2007 y 2009. De su análisis se desprende que la situación laboral de las 
mujeres no ha sufrido una evolución tan negativa como la de los varones durante dicho periodo, 
caracterizado por la recesión económica. Precisamente, esta coyuntura ha afectado sustancialmente 
a sectores tradicionalmente poco feminizados, como es Construcción y se ha visto reflejado, por 
ejemplo, en una diferencia de tan sólo medio punto porcentual entre la tasa de paro femenino y 
masculino de media en 2009, según datos de la Encuesta de Población Activa elaborada por el 
Instituto Nacional de Estadística (INE). 

Por apartados, una mirada atenta al primero nos conduce a la afiliación a la Seguridad Social a 
último día laboral del mes, facilitada por el Ministerio de Trabajo e Inmigración (MTIN). Los datos, 
diferenciados por sexo, hacen referencia a la media anual y se abordan desde diferentes ópticas: 
nacionalidad, regímenes y tramos de edad.

El segundo apartado se centra en analizar la contratación registrada en los Centros de Trabajo de La 
Rioja. Para su elaboración, se ha contado con el Servicio Riojano de Empleo como principal fuente 
de información. De este modo, a partir de los datos estadísticos aportados por este organismo, se 
ha estudiado la evolución de las contrataciones de trabajo acumuladas, desglosadas por sexo en 
los tres últimos años, su significación de nacionalidad, tipo de contratos según duración así como 
los contratos por sectores económicos. 

Asimismo, en el tercer apartado, con los datos facilitados por el Servicio Riojano de Empleo, se 
ha analizado el paro registrado según el género y otras características como la nacionalidad y las 
ramas de actividad donde ha hecho más mella. 

Otras fuentes de información relevantes que dan pie a sendos apartados son la Encuesta de 
Coyuntura Laboral (MTIN) y la Encuesta de Población Activa (INE). 

Por último, se ha considerado conveniente abordar un indicador de gran calado social como es la 
brecha salarial entre hombres y mujeres que, según la Encuesta Anual de Estructura Salarial (INE), 
se ha ido reduciendo progresivamente de 2006 a 2008.

3.1 Trabajadores en alta laboral a la Seguridad Social

En primer lugar, centraremos nuestra atención en los datos referentes a la media anual de afiliados 
que están de alta el último día laboral del mes, en los tres últimos años. 
Evolución de los trabajadores afiliados en alta laboral según sexo y régimen a último día 
del mes. Media Anual. Años 2007-2009

2007 2008 2009 2007 2008 2009 Hombres Mujeres

Total 79.174 77.649 71.952 53.896 54.816 53.815 -7,3 -1,8
R.General 55.995 54.515 49.423 42.565 43.499 42.556 -9,3 -2,2
R.E.Agrario 6.443 3.172 3.787 1.829 1.036 1.153 19,4 11,3
R.E.Hogar 42 44 61 1.594 1.522 1.544 37,4 1,4
R.E.Autonómos 16.694 19.917 18.682 7.908 8.759 8.562 -6,2 -2,2

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Notas: (1) Desde enero de 2008, se ha procedido a la integración en el Régimen de Autónomos de los trabajadores por cuenta
               propia de Régimen Especial Agrario, en aplicación de la Ley 18/2007
           (2) Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

% Var.09/08Hombres Mujeres
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Así, el número total de afiliados a la Seguridad Social en La Rioja ha presentado una evolución 
contractiva, especialmente en el último año. Así, respecto a los 133.070 afiliados medios a último 
día de mes registrados en 2007, encontramos que un año después había un 0,45% menos y en 
2009 se reducían un 5,49%. 

Por sexos, se aprecia que los más afectados por este descenso han sido los varones, si bien no 
han perdido su hegemonía. En concreto, han pasado de sumar 79.174 afiliados medios a último día 
de mes en 2007 a casi 72.000 dos años después. Por el contrario, las mujeres se han mantenido 
en términos similares a lo largo de los años estudiados. No obstante, derivado de la reducción del 
número de afiliados varones, su peso porcentual se ha incrementado algo más de dos puntos, 
llegando a alcanzar el 42,8% en 2009.

Esta misma tendencia se traslada al ámbito nacional. De hecho, allí las afiliadas tienen mayor peso 
porcentual, habiéndose incrementado 2,5 puntos de 2007 a 2009. De esta manera, las féminas han 
pasado a suponer el 44,1% del total de afiliados.

De modo que la diferencia numérica entre sexos es algo menor que en La Rioja y se ha ido 
recortando progresivamente en los tres años estudiados. En 2008 este acercamiento se produjo 
por dos motivos. Por una parte, se elevó el número de mujeres casi un 2% y, por otra, porque se 
acortó un 2,6% el de los hombres. Sin embargo, en 2009 el peso femenino ha aumentado debido 
a un mayor recorte porcentual de los afiliados masculinos (-7,9%) que el sufrido por las afiliadas 
(2,8%).

Los varones han sido los más afectados por la caída de afiliados

Si nos fijamos en los regímenes, el encuadramiento dentro de uno de ellos en la Seguridad Social 
deriva de la actividad económica y la dependencia laboral de los trabajadores. Entre los principales 
regímenes de cotización a la Seguridad Social está, por un lado, el Régimen General, el cual agrupa 
a los trabajadores asalariados de la mayor parte de los sectores sean de la industria, la construcción 
o los servicios. Por otro lado, otros regímenes relevantes son el de trabajadores autónomos, el 
agrario, el de trabajadores del mar, el de trabajadores de la minería y el carbón (que en la siguiente 
tabla se ha incluido en el Régimen General) y el de empleados de hogar.

% de los afiliados por regímenes y sexo
Media anual. Año 2009
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FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración

Hecho este inciso, no cabe duda de que el Régimen General es el más numeroso pero también el 
que más se ha contraído en el último año (-6%). Este hecho ha afectado al total de afiliados, que 
ha descendido un 5%. En cambio, vemos que en 2008 el número de afiliados del Régimen Agrario 
se redujo a la mitad, debido a que desde enero de 2008 se procedió a la integración en el Régimen 
de Autónomos los trabajadores por cuenta propia del Régimen Especial Agrario. No obstante, esta 
reducción tan acentuada apenas afectó al conjunto de afiliados dada su escasa representación.
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En términos porcentuales, encontramos que en 2009 de los 125.767 afiliados medios a último día 
del mes que estaban en alta en la Seguridad Social, un 73% pertenecía al Régimen General, un 
22% al Régimen de Autónomos, cerca de un 4% estaba incluido en el Régimen Agrario y el 1% 
restante en el de Empleados de Hogar.
Evolución de los trabajadores afiliados en alta laboral según sexo y régimen a último día 
del mes. Media anual. Años 2007-2009

       

Total 133.070 132.465 125.767 19.152.331 19.005.566 17.916.784 -5,1 -5,7
R.General (*) 98.560 98.014 91.979 14.715.479 14.533.967 13.546.149 -6,2 -6,8
R.E. Agrario 8.272 4.208 4.939 968.921 744.458 802.217 17,4 7,8
R.E.Hogar 1.636 1.567 1.605 275.494 279.959 287.995 2,5 2,9
R.E.Autonómos. 24.601 28.676 27.244 3.121.705 3.377.937 3.213.804 -5,0 -4,9
R.E. Trab. Del Mar 0 0 0 70.732 69.245 66.619 -3,8

Hombres 79.174 77.649 71.952 11.178.408 10.884.155 10.021.503 -7,3 -7,9
R.General (*) 55.995 54.515 49.423 8.467.056 8.161.307 7.379.028 -9,3 -9,6
R.E. Agrario 6.443 3.172 3.787 509.571 366.789 420.047 19,4 14,5
R.E.Hogar 42 44 61 17.035 18.298 19.939 37,4 9,0
R.E.Autonómos. 16.694 19.917 18.682 2.125.066 2.279.326 2.146.072 -6,2 -5,8
R.E. Trab. Del Mar 0 0 0 59.681 58.434 56.418 -3,5

Mujeres 53.896 54.816 53.815 7.973.726 8.121.240 7.895.241 -1,8 -2,8
R.General (*) 42.565 43.499 42.556 6.248.340 6.372.594 6.167.109 -2,2 -3,2
R.E. Agrario 1.829 1.036 1.153 459.348 377.667 382.168 11,3 1,2
R.E.Hogar 1.594 1.522 1.544 258.454 261.635 268.033 1,4 2,4
R.E.Autonómos. 7.908 8.759 8.562 996.533 1.098.534 1.067.731 -2,2 -2,8
R.E. Trab. Del Mar 0 0 0 11.051 10.811 10.200 -5,7

% PARTICIPACIÓN

Hombres 59,5 58,6 57,2 58,4 57,3 55,9 -2,4 -2,3
R.General (*) 56,8 55,6 53,7 57,5 56,2 54,5 -3,4 -3,0
R.E. Agrario 77,9 75,4 76,7 52,6 49,3 52,4 1,7 6,3
R.E.Hogar 2,6 2,8 3,8 6,2 6,5 6,9 34,1 5,9
R.E.Autonómos. 67,9 69,5 68,6 68,1 67,5 66,8 -1,3 -1,0
R.E. Trab. Del Mar 0 0 0 84,4 84,4 85 0,4

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Nota: (1) R.General (*) incluye Mineria del Carbón, aunque en el caso de La Rioja no hay.
          (2) Desde enero de 2008, se ha procedido a la integración en el Régimen de Autónomos de los trabajadores por cuenta
          propia de Régimen Especial Agrario, en aplicación de la Ley 18/2007
          (3)  Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

El reparto por sexos es bien diferente para cada régimen, tal y como se observa en el gráfico 
anterior. El Régimen General es el más equilibrado, al constar un 54% de hombres y un 46% de 
mujeres. Por su parte, los varones destacan en el Régimen Especial Agrario, en una proporción de 
3 de cada 4 afiliados (77%), así como en el R. E. de Autónomos, donde hay 2,7 hombres por cada 
4 afiliados (69%). En cambio, las mujeres constituyen la gran mayoría en el R. E. Empleados de 
Hogar, con el 96% de los afiliados.

Sólo el Régimen General muestra cierto equilibrio entre sexos

La siguiente tabla profundiza aún más en estos datos al añadir la variable de la edad de los 
afiliados.
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Trabajadores afiliados a la Seguridad Social, en alta laboral a último día del mes 
según régimen, edad y sexo. Media Anual. Año 2009

        

LA RIOJA

Total 125.767 91.979 27.244 4.939 1.605 73,1 21,7 3,9 1,3
Men.de 16 años 0 0 0 0 0
16 - 19 años 1.421 1.056 60 296 9 74,3 4,2 20,8 0,7
20 - 24 años 7.395 5.991 658 643 103 81,0 8,9 8,7 1,4
25 - 29 años 14.196 11.586 1.710 729 171 81,6 12,0 5,1 1,2
30 - 34 años 19.127 15.000 3.121 801 203 78,4 16,3 4,2 1,1
35 - 39 años 18.564 13.982 3.660 698 225 75,3 19,7 3,8 1,2
40 - 44 años 17.531 12.721 3.947 640 223 72,6 22,5 3,7 1,3
45 - 49 años 16.576 11.801 4.104 466 206 71,2 24,8 2,8 1,2
50 - 54 años 13.993 9.640 3.836 329 188 68,9 27,4 2,4 1,3
55 - 59 años 9.918 6.333 3.216 200 169 63,9 32,4 2,0 1,7
60 - 64 años 6.238 3.452 2.564 124 97 55,3 41,1 2,0 1,6
65 y más años 803 411 368 13 12 51,1 45,8 1,6 1,5
No consta 6 5 0 0 0 87,7 6,8 5,5 0,0

Hombres 71.952 49.423 18.682 3.787 61 68,7 26,0 5,3 0,1
Men.de 16 años 0 0 0 0 0
16 - 19 años 908 648 44 214 1 71,4 4,8 23,6 0,2
20 - 24 años 4.020 3.049 486 471 15 75,8 12,1 11,7 0,4
25 - 29 años 7.530 5.823 1.154 545 8 77,3 15,3 7,2 0,1
30 - 34 años 10.416 7.660 2.135 609 11 73,5 20,5 5,8 0,1
35 - 39 años 10.602 7.536 2.525 537 4 71,1 23,8 5,1 0,0
40 - 44 años 9.857 6.750 2.618 482 7 68,5 26,6 4,9 0,1
45 - 49 años 9.577 6.402 2.796 374 5 66,9 29,2 3,9 0,1
50 - 54 años 8.299 5.420 2.611 263 4 65,3 31,5 3,2 0,1
55 - 59 años 6.193 3.765 2.255 171 3 60,8 36,4 2,8 0,0
60 - 64 años 4.204 2.253 1.840 109 2 53,6 43,8 2,6 0,0
65 y más años 343 113 218 12 0 32,9 63,6 3,5 0,0
No consta 5 5 0 0 0 90,5 7,9 1,6 0,0

Mujeres 53.815 42.556 8.562 1.153 1.544 79,1 15,9 2,1 2,9
Men.de 16 años 0 0 0 0 0
16 - 19 años 514 408 16 82 8 79,5 3,1 16,0 1,5
20 - 24 años 3.375 2.942 172 172 88 87,2 5,1 5,1 2,6
25 - 29 años 6.666 5.763 556 184 163 86,5 8,3 2,8 2,4
30 - 34 años 8.711 7.340 986 192 192 84,3 11,3 2,2 2,2
35 - 39 años 7.962 6.446 1.135 161 221 81,0 14,3 2,0 2,8
40 - 44 años 7.674 5.971 1.329 158 216 77,8 17,3 2,1 2,8
45 - 49 años 7.000 5.399 1.308 92 201 77,1 18,7 1,3 2,9
50 - 54 años 5.694 4.220 1.225 66 183 74,1 21,5 1,2 3,2
55 - 59 años 3.725 2.568 961 30 166 68,9 25,8 0,8 4,5
60 - 64 años 2.034 1.199 724 15 95 59,0 35,6 0,7 4,7
65 y más años 461 298 150 1 12 64,7 32,5 0,2 2,6
No consta 1 1 0 0 0 70,0 0,0 30,0 0,0

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Nota: Desde enero de 2008, se ha procedido a la integración en el Régimen de Autónomos de los trabajadores por cuenta
propia del Régimen Especial Agrario, en aplicación de la Ley 18/2007
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% de los afiliados por sexo y grupos de edad
Media anual. Año 2009
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FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración

En todos los tramos de edad hay mayor proporción de varones que de mujeres

De esta manera, sabemos que sobresale el número de afiliados de entre 30 y 40 años, seguido de 
aquellos de 40 a 50 años. Este planteamiento se repite tanto en el Régimen General como en el R. 
E. Agrario. Sin embargo, en el R. E. de Autónomos y en el de Empleados de Hogar se invierte el 
orden de dichos grupos de edad.

De acuerdo con el gráfico superior, en todos los tramos de edad hay mayor proporción de varones 
que de mujeres, por lo que el único contraste es la diferencia porcentual existente entre ambos 
sexos. Así, las mayores diferencias se dan en los tramos extremos, es decir, de 60 a 64 años (el 
67,4% de hombres frente al 32,6% de mujeres) y de 16 a 19 años (el 63,9% de hombres y el 36,1% 
de mujeres).

En la tabla siguiente se muestra la evolución del número de trabajadores afiliados totales y 
extranjeros que estaban en alta laboral en la Seguridad Social el último día del año 2007 a 2009.

En números absolutos, respecto a 2008 la afiliación total en 2009 disminuye mucho más pero, 
en términos relativos, la pérdida de afiliados extranjeros es mayor: un -3,4% frente a un -3,1%. 
Tampoco pasa desapercibido que en 2008 dicho grupo sufrió un llamativo descenso del -8,0%, que 
tuvo mayor incidencia en los varones (-13,4%).

Aun con todo, resulta curioso que el porcentaje de afiliados extranjeros en La Rioja es superior al 
nacional. En 2009 el dato riojano supera en 2,7 puntos al dato de España (13,1% para La Rioja, 
10,3% para España). A lo largo de los tres años de referencia apenas ha habido variaciones.

La proporción de varones es más acusada entre los afiliados extranjeros que en el global 
de afiliados

El peso de los varones es más acusado entre los afiliados extranjeros que en el global de afiliados. 
Así, el último día de 2009 los hombres suponían el 62% en el colectivo extranjero frente al 57% del 
total de afiliados. 
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Evolución de los trabajadores afiliados totales y extranjeros en alta laboral según sexo.
Datos a 31 de diciembre. Años 2007-2009

       

Afiliados totales

2007 133.607 78.671 54.936 19.195.755 11.065.429 8.130.146 58,9 57,6
2008 128.361 73.685 54.676 18.305.613 10.267.407 8.038.188 57,4 56,1
2009 124.419 70.411 54.008 17.640.018 9.735.974 7.903.999 56,6 55,2

Afiliados Extranjeros

2007 18.261 12.221 6.040 1.981.106 1.202.767 778.339 66,9 60,7
2008 16.802 10.588 6.214 1.882.223 1.088.065 794.148 63,0 57,8
2009 16.236 10.050 6.186 1.811.879 1.023.729 788.121 61,9 56,5

% VARIACIÓN 6.040 6.214 6.186 778.339 794.148 788.121 -0,5 -0,8

Afiliados totales
2008 -3,9 -6,3 -0,5 -4,6 -7,2 -1,1
2009 -3,1 -4,4 -1,2 -3,6 -5,2 -1,7

Afiliados Extranjeros

2008 -8,0 -13,4 2,9 -5,0 -9,5 2,0
2009 -3,4 -5,1 -0,5 -3,7 -5,9 -0,8

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Notas: (1)  Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.
          (2) No se detalla el epígrafe no consta por lo que el total puede no coincidir con la suma de sexos.

 

% participación de los afiliados por sexo a 31 de diciembre
 Años 2007-2009
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FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
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No obstante, de acuerdo con el gráfico siguiente, la evolución en el periodo analizado nos muestra 
que el peso de varones afiliados extranjeros ha ido en descenso, tanto en La Rioja como en España. 
Este comportamiento ha favorecido al peso relativo de las mujeres, que en La Rioja ha pasado 
de significar el 33,1% en 2007 al 38,1% dos años después. Asimismo, en España el grupo de las 
féminas ha experimentado un incremento que, aunque algo menos pronunciado, ha supuesto que 
pasen de suponer el 39,1% en 2007 al 43,5% en 2009.

Al introducir la variable de la nacionalidad, nos topamos con datos cuanto menos interesantes. 

En nuestra Comunidad la disminución de afiliados extranjeros afectó tanto a los europeos (-0,3%), 
a pesar del incremento de un 5% de las féminas de esta procedencia, como a los no europeos 
(-5,8%). 

En cambio, en España los afiliados europeos experimentaron un repunte del 3,5%, teniendo su 
explicación en el espectacular aumento del conjunto femenino (9,2%), frente al retroceso del 
0,2% de los varones. Con ello, los afiliados europeos representaban el 36,2% en 2009, 2,6 puntos 
porcentuales más que el año precedente.

De estos datos se desprende que las mujeres europeas constituyen el único colectivo de afiliados 
que ha aumentado y ello se ha visto reflejado también en su peso sobre el total femenino. Así, en La 
Rioja las mujeres europeas han pasado de suponer el 43,1% de las afiliadas extranjeras en 2008 al 
45,5% en 2009 mientras que en el territorio nacional lo han hecho del 31,3% al 34,4%.

Las mujeres europeas conforman el único colectivo de afiliados que ha aumentado en el 
último año

Por su parte, las afiliadas no pertenecientes a la Unión Europea han disminuido de forma más 
comedida que los varones de esta procedencia: en La Rioja el -4,6% frente al -6,6% mientras que 
en España lo han hecho un -5,3% frente al -9,0% masculino.

La presencia de trabajadores extranjeros en los diferentes regímenes y sexo varía de forma 
sustancial.

% participación de los afiliados extranjeros por sexo a 31 de 
diciembre. Años 2007-2009
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FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
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Como bien se aprecia en la tabla siguiente, en el último año a 31 de diciembre el Régimen Especial 
Agrario y el de Empleados de Hogar han sido los únicos regímenes que han incrementado su 
número. Por su parte, el Régimen Especial de Autónomos ha sufrido un descenso considerable 
(-21,7%) seguido del Régimen General, que ha caído un -9,7%. 

Por sexos, los hombres han acusado más el descenso (-5,1%) pues las mujeres lo han hecho 
de manera muy somera (-0,5%). Al desglosar estos datos por regímenes, contrasta el Régimen 
de Autónomos donde el número de varones afiliados ha disminuido un -27,7% frente al -3,6% 
femenino.

Evolución de los trabajadores extranjeros afiliados en alta laboral según sexo a 31 de 
diciembre Años 2007-2009

       

AFIL. EXTRANJEROS 18.261 16.802 16.236 1.981.106 1.882.224 1.811.850 -3,4 -3,7

Hombres 12.221 10.588 10.050 1.202.767 1.088.065 1.023.729 -5,1 -5,9
Mujeres 6.040 6.214 6.186 778.339 794.148 788.121 -0,5 -0,8

PROCEDENTES U.E. 8.271 7.473 7.450 672.087 633.001 655.209 -0,3 3,5
Hombres 5.611 4.793 4.637 426.646 384.540 383.863 -3,3 -0,2
Mujeres 2.660 2.680 2.813 245.441 248.461 271.346 5,0 9,2

NO PERTENECIENTES U.E. 9.990 9.329 8.786 1.309.019 1.249.222 1.156.641 -5,8 -7,4
Hombres 6.610 5.795 5.413 776.121 703.525 639.866 -6,6 -9,0
Mujeres 3.380 3.534 3.373 532.898 545.687 516.775 -4,6 -5,3

% AFILIADOS EXTRANJEROS

PROCEDENTES U.E. 45,3 44,5 45,9 33,9 33,6 36,2 3,2 7,5
Hombres 45,9 45,3 46,1 35,5 35,3 37,5 1,9 6,1
Mujeres 44,0 43,1 45,5 31,5 31,3 34,4 5,4 10,0

NO PERTENECIENTES U.E. 54,7 55,5 54,1 66,1 66,4 63,8 -2,5 -3,8
Hombres 54,1 54,7 53,9 64,5 64,7 62,5 -1,6 -3,3
Mujeres 56,0 56,9 54,5 68,5 68,7 65,6 -4,1 -4,6

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Notas: (1)  Desde enero de 2008, se ha procedido a la integración en el Régimen de Autónomos de los trabajadores por cuenta
           propia de Régimen Especial Agrario, en aplicación de la Ley 18/2007
          (2) Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.
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3.2 Contratos registrados 

Este punto nos lleva al análisis de los datos relativos a los contratos por centros de trabajo en La 
Rioja entre los años 2007 y 2009. La información por sexo es analizada según distintas variables, 
entre las que destacan tipo de contratos o sectores de actividad.

El Estatuto de los Trabajadores establece, en su artículo 16, que los empresarios están obligados 
a comunicar a la Oficina Pública de Empleo el contenido de los contratos de trabajo celebrados 
o las prórrogas de los mismos, deban o no formalizarse por escrito, en los diez días siguientes a 
su concertación. La Estadística de Contratos se obtiene de la información contenida en la base 
de datos corporativa alimentada por las Oficinas de Empleo donde se formalizan los registros de 
los contratos y sus prórrogas, y por las propias empresas que efectúan los registros a través de 
Internet. 

Evolución de los trabajadores extranjeros afiliados en alta laboral según sexo y régimen
 a 31 de diciembre. Años 2007-2009

       

AFIL. EXTRANJEROS 18.261 16.802 16.236 1.981.106 1.882.223 1.811.850 -3,4 -3,7
General 11.747 10.060 9.084 1.440.977 1.283.139 1.175.061 -9,7 -8,4
Autónomos 2.127 1.740 1.363 223.597 221.609 196.698 -21,7 -11,2
Agrario 3.333 3.929 4.629 159.372 202.622 260.423 17,8 28,5
Trab. Mar 0 0 0 3.695 3.838 3.719 -3,1
Minería Carbón 0 0 0 662 667 673 0,9
Empleados Hogar 1.054 1.073 1.160 152.803 170.338 175.276 8,1 2,9
No consta 10 29

HOMBRES 12.221 10.588 10.050 1.202.767 1.088.065 1.023.729 -5,1 -5,9
General 7.975 6.268 5.489 910.692 762.959 681.429 -12,4 -10,7
Autónomos 1.730 1.301 940 160.860 154.631 131.433 -27,7 -15,0
Agrario 2.481 2.971 3.564 113.535 149.370 190.004 20,0 27,2
Trab. Mar 0 0 0 3.346 3.515 3.420 -2,7
Minería Carbón 0 0 0 652 654 659 0,8
Empleados Hogar 35 48 57 13.682 16.936 16.784 18,8 -0,9

MUJERES 6.040 6.214 6.186 778.339 794.148 788.121 -0,5 -0,8
General 3.772 3.792 3.595 530.285 520.180 493.632 -5,2 -5,1
Autónomos 397 439 423 62.737 66.978 65.265 -3,6 -2,6
Agrario 852 958 1.065 45.837 53.252 70.419 11,2 32,2
Trab. Mar 0 0 0 349 323 299 -7,4
Minería Carbón 0 0 0 10 13 14 7,7
Empleados Hogar 1.019,0 1.025,0 1.103 139.121,0 153.402,0 158.492 7,6 3,3

% HOMBRES 66,9 63,0 61,9 60,7 57,8 56,5 -1,1 -1,3
General 67,9 62,3 60,4 63,2 59,5 58,0 -1,9 -1,5
Autónomos 81,3 74,8 69,0 71,9 69,8 66,8 -5,8 -3,0
Agrario 74,4 75,6 77,0 71,2 73,7 73,0 1,4 -0,8
Trab. Mar 90,6 91,6 92,0 0,0 0,4
Minería Carbón 98,5 98,1 97,9 0,0 -0,1
Empleados Hogar 3,3 4,5 4,9 9,0 9,9 9,6 0,4 -0,4

FUENTE: Ministerio de Trabajo e Inmigración
Notas: (1) Desde enero de 2008, se ha procedido a la integración en el Régimen de Autónomos de los trabajadores por cuenta
             propia del Régimen Especial Agrario, en aplicación de la Ley 18/2007.
           (2)  Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.
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Una vez explicado el contexto en el que nos vamos a introducir, pasamos a analizar la información 
que nos facilita el Servicio Riojano de Empleo. A la hora de definir el perfil de los contratos registrados 
a lo largo de 2009, las cifras nos llevan a dibujarlo como aquel realizado a un hombre, con contrato 
temporal, y dentro del sector Servicios. 

Así, en 2009 el total de contratos acumulados por centros de trabajo en La Rioja se situó en un 
total de 94.739, de los cuales 41.398 corresponden a mujeres, constituyendo el 43,7% del total 
de contratos registrados ese año. Este dato supone 3,3 puntos de diferencia con el dato nacional 
(47,0%).

Evolución de los contratos acumulados según duración y sexo. Años 2007-2009

       

TOTAL CONTRATOS 120.567 110.128 94.739 18.626.804 16.606.423 14.026.395 -14,0 -15,5

Indefinido 15.592 12.187 7.598 2.220.384 1.902.605 1.312.414 -37,7 -31,0
Hombre 8.511 6.385 3.828 1.188.815 1.007.329 696.050 -40,0 -30,9
Mujer 7.081 5.802 3.770 1.031.569 895.276 616.364 -35,0 -31,2

Temporal 104.975 97.941 87.141 16.406.420 14.703.818 12.713.981 -11,0 -13,5
Hombre 59.944 56.228 49.513 8.870.126 7.780.072 6.741.848 -11,9 -13,3
Mujer 45.031 41.713 37.628 7.536.294 6.923.746 5.972.133 -9,8 -13,7

EXTRANJEROS 40.777 39.222 32.577 3.957.393 3.631.768 2.947.960 -16,9 -18,8

Indefinido 3.918 3.365 2.120 444.980 418.190 296.266 -37,0 -29,2
Hombre 2.586 2.004 1.233 259.173 244.694 175.220 -38,5 -28,4
Mujer 1.332 1.361 887 185.807 173.496 121.046 -34,8 -30,2

Temporal 36.859 35.857 30.457 3.512.413 3.213.578 2.651.694 -15,1 -17,5
Hombre 26.554 25.823 21.873 2.246.956 2.041.873 1.684.831 -15,3 -17,5
Mujer 10.305 10.034 8.584 1.265.457 1.171.705 966.863 -14,5 -17,5

% PARTICIPACIÓN

Total contratos
Indefinido

Hombre 54,6 52,4 50,4 53,5 52,9 53,0 -2,0 0,1
Temporal

Hombre 57,1 57,4 56,8 54,1 52,9 53,0 108,3 98,6

Extranjeros
Indefinido

Hombre 66,0 59,6 58,2 58,2 58,5 59,1 -1,4 0,6

Temporal
Hombre 72,0 72,0 71,8 64,0 63,5 63,5 -0,2 0,0

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

A lo largo de los tres años estudiados se ha producido una reducción progresiva del número de 
contratos tanto en La Rioja como en España. Aunque ha afectado a ambos sexos, se ha notado 
más en el masculino. Concretamente, en el último año los contratos a hombres en esta región se 
contrajeron un 14,8% mientras que los realizados a mujeres lo hicieron un 12,9%.
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No obstante, este descenso apenas ha hecho variar el peso de la contratación masculina sobre el 
total, que ha pasado de un 56,8% en 2008 a un 56,3% en 2009.

En relación a los contratos suscritos a extranjeros durante 2009, se percibe un retroceso del 16,9%. 
No obstante, no ha sido tan acusado como en España, donde se ha retraído un 18,8%. Por sexos, 
en los tres años se mantiene la proporción de 7 contratos masculinos por cada 10 contratos a 
extranjeros.

Según el tipo de contrato por centro de trabajo en La Rioja, de los 94.739 contratos en 2009, el 
92,0% son temporales, teniendo el 8,0% restante una duración indefinida. La evolución de ambos 
tipos de contrato ha sido negativa, pero en términos relativos, han recortado su peso los de duración 
indefinida, que representaban un 12,9% en 2007, un 11,1% en 2008 y un 8,0% en 2009.

La diferenciación por género nos lleva a apuntar que en 2009 entre los contratos indefinidos se 
produce cierto equilibrio mientras que en los contratos temporales los hombres suponen el 56,8% 
del total, es decir, 13,6 puntos porcentuales más que las mujeres.

A continuación, se refleja de manera gráfica la evolución entre 2007 y 2009 que ha cursado el 
porcentaje de los contratos masculinos tanto en La Rioja como en España. 

Respecto al año 2008, la contratación indefinida en mujeres ha descendido un 35,0% y en hombres 
un 40,0%. Al mismo tiempo, los contratos temporales se han reducido un 9,8% en las mujeres y un 
11,9% en los hombres.

% participación de los contratos totales a hombres por duración. 
Datos acumulados. Años 2007-2009
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FUENTE:Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
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Por lo que concierne a los extranjeros, se evidencia el predominio masculino en los contratos a 
trabajadores extranjeros realizados en La Rioja. Así, en 2009 siete de cada diez contratos suscritos 
con trabajadores extranjeros corresponden a varones y los 3 restantes a mujeres. Una proporción 
que no ha variado en relación a 2008.

A nivel nacional, el desequilibrio entre sexos no es tan pronunciado, quedándose en un 63,1% de 
hombres y 36,9% de mujeres.

Por tipo de contratos, se han registrado 1.245 contratos indefinidos menos que en 2008 que, en 
términos porcentuales, han significado un -37,7%. Por sexos, esta cifra se deriva de los 771 contratos 
menos en el caso de los hombres (-38,5%) y en los 474 menos en el de las mujeres (-34,8%). Por su 
parte, hay 5.400 contratos temporales menos que en 2008 pero, porcentualmente, supone sólo un 
15,1%. Por sexos, apenas se aprecia diferencia porcentual: un -15,3% en los hombres y un -14,5% 
en las mujeres.

Del total de contratos a extranjeros por centro de trabajo en La Rioja, en 2009 el 36,5% está suscrito 
con trabajadores pertenecientes a la Europa Comunitaria y el 63,5% restante con ciudadanos 
provenientes de fuera de la Unión Europea. 

% participación de los contratos totales a hombres extranjeros y 
no extranjeros. Datos acumulados

Años 2007-2009
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FUENTE:Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
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Evolución de los contratos acumulados según duración, procedencia y sexo. Años 2007-2009

       

CONTRATACIÓN  110.128 94.739 18.626.804 16.606.423 14.026.395 -14,0 -15,5

No extranjero 79.790 70.906 62.162 14.669.411 12.974.655 11.078.435 -12,3 -14,6
Hombre 39.315 34.786 30.235 7.552.812 6.500.834 5.577.847 -13,1 -14,2
Mujer 40.475 36.120 31.927 7.116.599 6.473.821 5.500.588 -11,6 -15,0

Extranjero 40.777 39.222 32.577 3.957.393 3.631.768 2.947.960 -16,9 -18,8
Hombre 29.140 27.827 23.106 2.506.129 2.286.567 1.860.051 -17,0 -18,7
Mujer 11.637 11.395 9.471 1.451.264 1.345.201 1.087.909 -16,9 -19,1

Extranjero UE/EEE 12.850 12.685 11.880 1.047.415 998.416 964.994 -6,3 -3,3
Hombre 8.971 8.534 7.934 635.818 591.516 562.876 -7,0 -4,8
Mujer 3.879 4.151 3.946 411.597 406.900 402.118 -4,9 -1,2

Extr.fuera UE/EEE 27.927 26.537 20.697 2.909.978 2.633.352 1.982.966 -22,0 -24,7
Hombre 20.169 19.293 15.172 1.870.311 1.695.051 1.297.175 -21,4 -23,5
Mujer 7.758 7.244 5.525 1.039.667 938.301 685.791 -23,7 -26,9

% PARTICIPACIÓN

No extranjero
Hombre 49,3 49,1 48,6 51,5 50,1 50,3 -0,4 0,2

Extranjero
Hombre 71,5 70,9 70,9 63,3 63,0 63,1 0,0 0,1

Extranjero UE/EEE
Hombre 69,8 67,3 66,8 60,7 59,2 58,3 -0,5 -0,9

Extr.fuera UE/EEE
Hombre 72,2 72,7 73,3 64,3 64,4 65,4 0,6 1,0

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

A lo largo de los últimos años la proporción de europeos contratados sobre el total de contratados 
extranjeros ha ido ganando terreno. En 2009 es 4,2 puntos porcentuales más que en 2008 y cinco 
más que en 2007.

En el periodo 2007-2009 de cada 10 contratos a extranjeros 7 eran a hombres

Por sexos, la proporción de hombres es mayor entre los contratados no europeos (73,3%) que entre 
los europeos (66,8%).

En 2009, Servicios continúa siendo el sector donde hay más contratos acumulados por centro de 
trabajo en La Rioja (el 60,4% del total), al igual que en los años precedentes. Este liderato es más 
exagerado en España, donde acapara el 69,7% del total de contratos a extranjeros.

Además, en relación a 2008, a pesar de que en este sector se ha reducido el número de contratos 
como en el resto de sectores, su proporción ha aumentado en casi un punto porcentual dentro de 
nuestra región. 
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Según el sexo del trabajador, únicamente en Servicios hay un mayor número de contratos a mujeres 
(el 59,5% del total). En el resto de sectores existe en los últimos años un claro predominio masculino: 
desde Industria, con el 60,3%; pasando por Agricultura, con el 83,5% pero, sin duda, donde más se 
advierte la masculinización de la actividad es en Construcción, con el 95,6% de varones. 

Sólo Servicios contempla mayor número de contratos a mujeres que a hombres

Evolución de la contratación acumulada total por sector actividad y sexo. Años 2007-2009

       

CONTRATACIÓN 
ACUMULADA 120.567 110.128 94.739 18.626.804 16.606.423 14.026.395 -14,0 -15,5

Agricultura 14.251 17.950 18.715 1.751.972 1.797.282 1.761.163 4,3 -2,0
Industria 15.561 13.518 9.774 1.296.661 1.076.002 840.091 -27,7 -21,9
Construcción 16.876 12.923 8.994 2.815.179 2.119.782 1.649.523 -30,4 -22,2
Servicios 73.879 65.737 57.256 12.762.992 11.613.357 9.775.618 -12,9 -15,8

HOMBRES 68.455 62.613 53.341 10.058.941 8.787.401 7.437.898 -14,8 -15,4

Agricultura 11.482 14.801 15.633 988.213 1.060.930 1.087.214 5,6 2,5
Industria 9.528 8.292 5.891 865.764 722.573 578.810 -29,0 -19,9
Construcción 16.109 12.372 8.602 2.629.430 1.965.807 1.515.406 -30,5 -22,9
Servicios 31.336 27.148 23.215 5.575.534 5.038.091 4.256.468 -14,5 -15,5

MUJERES 52.112 47.515 41.398 8.567.863 7.819.022 6.588.497 -12,9 -15,7

Agricultura 2.769 3.149 3.082 763.759 736.352 673.949 -2,1 -8,5
Industria 6.033 5.226 3.883 430.897 353.429 261.281 -25,7 -26,1
Construcción 767 551 392 185.749 153.975 134.117 -28,9 -12,9
Servicios 42.543 38.589 34.041 7.187.458 6.575.266 5.519.150 -11,8 -16,1

% PARTICIPACIÓN

HOMBRES
Agricultura 80,6 82,5 83,5 56,4 59,0 61,7 1,3 4,6
Industria 61,2 61,3 60,3 66,8 67,2 68,9 -1,7 2,6
Construcción 95,5 95,7 95,6 93,4 92,7 91,9 -0,1 -0,9
Servicios 42,4 41,3 40,5 43,7 43,4 43,5 -1,8 0,4

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.
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Evolución de la contratación acumulada de extranjeros por sector actividad y sexo. Años 2007-2009

       

CONTRATACIÓN
EXTRANJEROS 40.777 39.222 32.577 3.957.393 3.631.768 2.947.960 -16,9 -18,8

Agricultura 9.604 12.379 13.221 477.802 548.459 568.953 6,8 3,7
Industria 4.929 4.567 2.916 217.411 183.343 126.646 -36,2 -30,9
Construcción 9.458 7.508 4.841 901.209 678.320 446.845 -35,5 -34,1
Servicios 16.786 14.768 11.599 2.360.971 2.221.646 1.805.516 -21,5 -18,7

HOMBRES 29.140 27.827 23.106 2.506.129 2.286.567 1.860.051 -17,0 -18,7

Agricultura 8.147 10.654 11.508 338.848 395.483 412.826 8,0 4,4
Industria 3.349 3.052 1.882 159.927 135.641 93.119 -38,3 -31,3
Construcción 9.326 7.406 4.775 874.849 656.893 430.484 -35,5 -34,5
Servicios 8.318 6.715 4.941 1.132.505 1.098.550 923.622 -26,4 -15,9

MUJERES 11.637 11.395 9.471 1.451.264 1.345.201 1.087.909 -16,9 -19,1

Agricultura 1.457 1.725 1.713 138.954 152.976 156.127 -0,7 2,1
Industria 1.580 1.515 1.034 57.484 47.702 33.527 -31,7 -29,7
Construcción 132 102 66 26.360 21.427 16.361 -35,3 -23,6
Servicios 8.468 8.053 6.658 1.228.466 1.123.096 881.894 -17,3 -21,5

% PARTICIPACIÓN
HOMBRES EXTRANJEROS

HOMBRES 71,5 70,9 70,9 63,3 63,0 63,1 0,0 0,1
Agricultura 84,8 86,1 87,0 70,9 72,1 72,6 1,0 0,5
Industria 67,9 66,8 64,5 73,6 74,0 73,5 -2,3 -0,5
Construcción 98,6 98,6 98,6 97,1 96,8 96,3 0,0 -0,5
Servicios 49,6 45,5 42,6 48,0 49,4 51,2 -2,9 1,7

Fuente: Observatorio de las Ocupaciones de La Rioja y Servicio Riojano de Empleo
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

3.3 Parados 

En 2009 figuran de media 19.834 parados en las oficinas del Servicio Riojano de Empleo. 
De ellos, 10.504 son hombres, lo que supone algo más de la mitad de parados (53,0%). Si lo 
comparamos con años anteriores, se observa un notable incremento porcentual masculino pues 
en 2007 representaban el 40,7% y en 2008 el 47,9%. En España resulta igualmente llamativo el 
fuerte aumento que experimenta este colectivo en el último año, 5,1 puntos porcentuales más. Este 
repunte ha conducido casi a la equidad entre sexos: en La Rioja los un 50,3% de los parados son 
hombres y un 49,7% mujeres, tal y como se aprecia en el siguiente gráfico. En él se representa la 
evolución que ha cursado el peso porcentual de los parados según su sexo. Así, destaca la línea 
ascendente masculina en ambos ámbitos geográficos. 
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Observando los datos de la siguiente tabla, podemos llegar a la conclusión de que 2009 ha sido un 
año hostil en el mercado laboral, especialmente para los extranjeros. 

Evolución del paro registrado por sexo. Media Anual. Años 2007-2009

       

Total parados 10.022 12.807 19.834 2.039.004 2.539.941 3.644.041 54,9 43,5
Hombre 4.083 6.130 10.504 791.819 1.146.945 1.832.893 71,3 59,8
Mujer 5.939 6.677 9.330 1.247.185 1.392.996 1.811.148 39,7 30,0

Extranjeros 1.593 2.774 4.921 170.350,3 288.883 501.331 77,4 73,5
Hombre 955 1.906 3.393 91.307,4 179.833 320.600 78,0 78,3
Mujer 638 868 1.528 79.042,8 109.050 180.731 76,0 65,7

% PARTICIPACIÓN

Total
Hombre 40,7 47,9 53,0 38,8 45,2 50,3 5,1 5,1
Mujer 59,3 52,1 47,0 61,2 54,8 49,7 -5,1 -5,1

Extranjeros
Hombre 59,9 68,7 68,9 53,6 62,3 63,9 0,2 1,7
Mujer 40,1 31,3 31,1 46,4 37,7 36,1 -0,2 -1,7

Fuente: Servicio de Empleo Público Estatal (INEM) y Servicio Riojano de Empleo.
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

Precisamente, la evolución de los parados extranjeros entre 2007 y 2009 señala que el declive ha 
sido progresivo. Así, partiendo en el año 2007 con una media anual de 1.593 (el 15,9% del total), un 
año más tarde el número de ellos se incrementó en 1.181 personas, haciendo que los extranjeros 
pasaran a representar el 21,7% del total. En 2009 los parados aumentaron un 77,4%.

% participación de los parados por sexo. Media Anual
 Años 2007-2009
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FUENTE: Servicio de Empleo Público Estatal (INEM) y Servicio Riojano de Empleo
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La pérdida de ocupación entre los extranjeros no ha afectado de la misma manera a los dos sexos. 
Tanto en el ámbito nacional como en nuestra comunidad los hombres parados han aumentado en 
torno al 78% en 2009. Por su parte, en el último año las mujeres paradas han aumentado más en 
La Rioja (un 76,0%) que en España (un 65,7%).  

El siguiente gráfico refleja que tras el aumento experimentado de 2007 a 2008, la participación 
porcentual de los varones parados sobre el total de extranjeros se ha estabilizado en el último 
año.

% participación de los parados extranjeros por sexo
Media anual. Años 2007-2009
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FUENTE: Servicio de Empleo Público Estatal (INEM) y Servicio Riojano de Empleo

Prácticamente todas las ramas de actividad se han visto arrastradas por la corriente de destrucción 
de empleo en 2009. 

Un 72% de los parados en el año 2009 se concentra en cinco ramas de actividad: Industria 
manufacturera, Construcción, Actividades administrativas y servicios auxiliares, Comercio al por 
mayor y menor y Hostelería. 

% de los parados por las principales ramas de actividad por 
sexo. Media anual. Año 2009
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En la diferenciación por sexos, también nos detendremos en conocer cuáles son las ramas más 
castigadas, con más de un millar de parados. En primer lugar, entre los hombres destaca la 
Construcción (el 31,2% del total de varones parados); seguida de la Industria manufacturera, con el 
24,6% del total, y las Actividades administrativas y servicios auxiliares, con el 10,2%. 

En cuanto las féminas, las ramas más destacadas son Industria manufacturera (el 23,1% de las 
mujeres paradas), Comercio al por mayor y menor (el 15,9%), Actividades administrativas y servicios 
auxiliares (el 13,4%) y Hostelería (el 11,9%).

Número de parados por ramas de actividad según CNAE-2009. Media Anual Año 2009

Total Hombres Mujeres Hombres Mujeres

    TOTAL 19.834 10.504 9.330 53,0 47,0
A Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 955 757 197 79,3 20,7
B Industrias extractivas 15 10 5 66,3 30,4
C Industria manufacturera 4.735 2.582 2.153 54,5 45,5
D Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 18 14 4 79,2 20,8
E Sum. agua, activ.saneamiento, gestión residuos y descontaminación 185 128 58 68,9 31,1
F Construcción 3.516 3.277 240 93,2 6,8
G Com. al por mayor y menor; rep. de veh. de motor y motocicletas 2.227 747 1.480 33,5 66,5
H Transporte y almacenamiento 464 336 128 72,4 27,6
I Hostelería 1.459 347 1.112 23,8 76,2
J Información y comunicaciones 157 79 78 50,4 49,6
K Actividades financieras y de seguros 76 26 50 34,5 65,5
L Actividades inmobiliarias 119 27 92 22,7 77,3
M Actividades profesionales, científicas y técnicas 768 310 459 40,3 59,7
N Actividades administrativas y servicios auxiliares 2.319 1.068 1.251 46,0 54,0
O Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 576 189 387 32,8 67,2
P Educación 249 64 185 25,6 74,4
Q Actividades sanitarias y de servicios sociales 623 92 531 14,7 85,3
R Actividades artísticas, recreativas y de entretenimiento 242 113 130 46,5 53,5
S Otros servicios 332 80 252 24,1 75,9
T Activ. de hogares como empleadores de personal doméstico[…] 48 6 43 11,4 88,6
U Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 2 0 2 4,3 95,7
V Sin actividad económica 750 254 496 33,9 66,1

Fuente: Servicio Riojano de Empleo

% ParticipaciónLa Rioja

Industria manufacturera es la rama que más parados medios ha registrado en 2009 
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3.4 Efectivos laborales 

En media de 2009, el total de puestos de trabajo ocupados por asalariados no agrarios en La Rioja 
estimado por la Encuesta de Coyuntura Laboral fue de 82.900. De ellos, el 54,4% eran hombres 
siendo el 45,6% restante mujeres.

Evolución de los efectivos laborales. Media anual. Años 2007-2009 
Unidades: Miles de personas.

       

Total 90,9 88,8 82,9 13.607,5 13.212,1 12.192,6 -6,6 -7,7
Hombres 53,5 51,7 45,1 7.945,8 7.497,6 6.697,7 -12,7 -10,7
Mujeres 37,4 37,1 37,8 5.661,7 5.714,5 5.494,9 1,9 -3,8

% Participación
Hombres 58,9 58,2 54,4 58,4 56,7 54,9 -3,8 -1,8
Mujeres 41,2 41,8 45,6 41,6 43,3 45,1 3,8 1,8

Fuente: Encuesta de Coyuntura Laboral. Ministerio de Trabajo e Inmigración
Nota: Las variaciones de porcentajes son en puntos porcentuales.

 

Respecto a 2008, destaca el descenso del 12,7% sufrido por los hombres frente al aumento del 
1,9% de las mujeres. En este sentido, cabe añadir que la participación femenina ha crecido a lo 
largo de los tres años en los dos ámbitos estudiados. 

3.5 Encuesta de Población Activa 

De acuerdo con la Encuesta de Población Activa (EPA), elaborada por el INE, en 2009 la media de 
ocupados se situó en las 139.400 personas, siendo varones el 57,9% del total lo que supone una 
menor representatividad masculina respecto a 2008.

Diferenciando por sectores, Servicios empleó a seis de cada diez trabajadores (60,1%), seguido en 
importancia de Industria (el 25,0%), Construcción (el 10,6%) y Agricultura (el 4,3%). A nivel nacional, 
el peso de Servicios (71,1%) es algo mayor, en detrimento del resto de sectores.

% de la población ocupada por sectores y por sexo
Año 2009
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En el reparto porcentual por sexos, el siguiente gráfico pone en evidencia que las mujeres sobresalen 
únicamente en Servicios y que Construcción es, sin duda, el sector más masculinizado.

Evolución de la población ocupada por sectores de actividad y sexo. CNAE-2009
Media anual. Años 2008-2009

     

Total 146,7 139,4 20.258 18.888 -5,0 -6,8
Agricultura 6,1 6,0 819 786 -1,7 -4,0
Industria 37,8 34,9 3.199 2.775 -7,9 -13,3
Construcción 17,3 14,8 2.453 1.888 -14,5 -23,0
Servicios 85,5 83,8 13.786 13.439 -2,0 -2,5

Hombres
Total 87,2 80,7 11.721 10.646 -7,5 -9,2
Agricultura 5,2 5,5 598 581 5,8 -2,7
Industria 26,9 24,7 2.418 2.094 -8,4 -13,4
Construcción 16,5 13,6 2.281 1.744 -17,5 -23,6
Servicios 38,5 36,9 6.424 6.227 -4,3 -3,1

Mujeres
Total 59,6 58,7 8.537 8.242 -1,4 -3,5
Agricultura 0,9 0,5 221 205 -44,4 -7,5
Industria 10,9 10,2 781 681 -6,4 -12,8
Construcción 0,8 1,1 172 145 50,0 -16,0
Servicios 47,0 47,0 7.363 7.211 -0,1 -2,1

% Hombres
Total 59,4 57,9 57,9 56,4 -1,5 -1,5
Agricultura 85,1 91,6 73,0 74,0 6,5 1,0
Industria 71,2 70,7 75,6 75,5 -0,5 -0,1
Construcción 95,8 92,4 93,0 92,3 -3,4 -0,6
Servicios 45,0 44,0 46,6 46,3 -1,1 -0,3

Fuente: Encuesta de Población Activa. INE

 

% de la población ocupada por grupos de edad y sexo
Año 2009
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Población ocupada por grupos de edad y sexo. Media Anual. Año 2009
Unidad: miles de personas

       

LA RIOJA

TOTAL 139,4 80,7 58,7 57,9 42,1 -5,0 -7,5 -1,4
De 16 a 19 años 1,3 0,8 0,4 66,0 34,0 -12,3 57,1 -52,8
De 20 a 24 años 8,3 4,4 3,9 53,3 46,7 -16,7 -16,2 -17,2
De 25 a 54 años 112,1 63,7 48,4 56,8 43,2 -4,6 -7,7 -0,1
De 55 y más años 17,8 11,7 6,1 65,7 34,3 -0,4 -5,3 9,9

ESPAÑA

TOTAL 18.888,0 10.646,4 8.241,6 56,4 43,6 -6,8 -9,2 -3,5
De 16 a 19 años 201,3 121,9 79,4 60,5 39,4 -38,0 -38,8 -36,6
De 20 a 24 años 1.180,4 621,9 558,5 52,7 47,3 -20,8 -23,8 -17,2
De 25 a 54 años 15.169,6 8.447,8 6.721,8 55,7 44,3 -5,6 -7,9 -2,6
De 55 y más años 2.336,7 1.454,9 881,8 62,3 37,7 -1,6 -5,4 5,3

Fuente: Encuesta de Población Activa. INE

  

Por tramos de edad, tanto en La Rioja como en el ámbito nacional, el grupo más numeroso fue 
el comprendido entre los 25 y 54 años y fue también donde el predominio masculino es más 
acusado.

En comparación con el año precedente, el número de ocupados disminuyó en todos los grupos de 
edad, aunque en menor grado que en España. Los jóvenes fueron los más afectados, con caídas 
en nuestra región del 16,7%, en la franja de 20 a 24 años y del 12,3% en la de 16 a 19 años. Por 
sexo, se observa que la ocupación aumentó entre las mujeres a partir de los 55 años, mientras que 
en el caso de los varones se redujo en todos los estratos de edad.

Tasa de actividad y de paro por sexo. Año 2009

     

Tasa de Actividad

1T 2009 60,2 69,5 50,8 60,2 69,1 51,5
2T 2009 60,3 70,3 50,3 60,1 68,9 51,6
3T 2009 59,6 68,4 50,7 59,8 68,4 51,5
4T 2009 60,0 68,5 51,5 59,8 68,1 51,7
Media 2009 60,0 69,2 50,8 59,9 68,6 51,6

Tasa de Paro

1T 2009 11,5 11,6 11,3 17,4 16,9 18,0
2T 2009 12,7 13,0 12,5 17,9 17,6 18,3
3T 2009 13,1 12,5 13,9 17,9 17,8 18,2
4T 2009 13,7 13,0 14,5 18,8 18,6 19,1
Media 2009 12,8 12,5 13,0 18,0 17,7 18,4

Fuente: Encuesta de Población Activa. INE
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Los resultados de la EPA correspondientes al año 2009 indican que la tasa de actividad se situó en 
el 60%, existiendo una considerable distancia entre sexos: el 69,2% para los hombres y el 50,8% 
para las mujeres.

Se trata de unas tasas muy similares a las calculadas para el conjunto nacional: el 68,6% en el caso 
de los hombres y el 51,6% en el de las mujeres.

Por su parte, la tasa de paro en La Rioja fue del 12,8% de media en 2009. En este caso, la diferencia 
existente entre sexos es de medio punto: 12,5% para los varones y el 13,0% para las mujeres. 

Tasa de actividad por sexo
 Año 2009
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Como se puede apreciar en el gráfico, las tasas de La Rioja han sido inferiores a las registradas por 
España, con una diferencia masculina de 5,2 puntos y la femenina de 5,4 puntos.

3.6 Encuesta Anual de Estructura Salarial 

El salario bruto anual medio en La Rioja fue de 20.674,16 euros por trabajador y año en 2008, 
un 9,6% superior al de 2007 y un 5,5% inferior al registrado por el conjunto de España. Por sexo, 
22.549,68 euros corresponden a los hombres y 18.364,20 euros a las mujeres. Es decir, el salario 
masculino resultó un 9,1% superior al salario promedio anual mientras que el femenino fue un 
11,2% menor. Esta diferencia debería matizarse en función de otras variables laborales que inciden 
de forma importante en el salario, como son la ocupación, el tipo de contrato, la duración de la 
jornada, la antigüedad…

Ganancia anual media por trabajador y sexo. Años 2006-2008
Unidades: Euros

       

Total 17.901,7 18.860,5 20.674,2 19.680,9 20.390,4 21.883,4 9,6 7,3
Hombres 20.271,2 21.179,1 22.549,7 22.051,1 22.780,3 24.203,3 6,5 6,2
Mujeres 14.706,8 15.637,5 18.364,2 16.245,2 16.943,9 18.910,6 17,4 11,6

   Duración indefinida 18.903,6 19.754,4 21.740,7 21.690,2 21.949,7 23.544,2 10,1 7,3
Hombres 21.652,3 22.350,5 23.831,5 24.777,7 24.953,3 26.329,0 6,6 5,5
Mujeres 15.074,4 16.127,5 19.118,4 17.414,4 17.867,4 20.008,5 18,5 12,0

   Duración determinada 14.559,7 14.668,6 15.680,4 14.624,7 15.053,7 16.204,3 6,9 7,6
Hombres 15.373,8 " 16.259,2 15.620,9 16.083,6 17.062,6 " 6,1
Mujeres 13.574,3 " " 13.002,0 13.224,2 15.069,1 " 14,0

FUENTE:Encuesta Anual de Estructura Salarial. INE
              Nota: (") La cifra es poco representativa

 

Para poder establecer comparaciones entre trabajadores con contrato de duración indefinida y 
duración determinada, se ha ajustado el salario de los trabajadores que no permanecieron todo el año 
en el centro de trabajo. Así concluimos que los trabajadores con contrato de duración determinada 
tuvieron un salario medio anual inferior en un 27,86% al que percibieron los trabajadores con contrato 
indefinido en 2008.

Por sexo y en La Rioja, los hombres con contrato de duración indefinida tuvieron un salario de 
23.831,5 euros, siendo superior en un 9,6% a la media anual. Mientras, el salario de los varones con 
contrato de duración determinada fue de 16.259,2 euros, un 3,7% superior a la media anual. En las 
mujeres, sabemos que el salario para los contratos indefinidos fue un 12,06% inferior a la media.

La ganancia media anual femenina representó el 81,4% de la masculina en 2008


