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SUPUESTO 1

El 2 de abril de 2008, D. Juan Jiménez Cafias, que se encontraba en esos momentos en
Londres, presenta en la oficina consular de Espafia, escrito de solicitud de responsabilidad
patrimonial dirigido a la Consejeria de Servicios Sociales, reclamando por la pérdida de
ingresos sufrida en &l restaurante del que es propietario, como consecuencia de las obras
de ejecucion y acondicionamiento de una residencia de ancianos construida por la
Consejeria, que han creado dificultades de acceso para los clienies del establecimiento.
Dicha solicitud es remitida a la Consejeria de Servicios Sociales del Gobierno de La Rioja y

recepcionada en su registro el 29 de abril de 2008.

Advertido error en su escrito de reclamacion se insta al solicitante para que proceda a su
subsanacién. Al recibir dicha comunicacion, D. Juan Jiménez Cafias solicita un plazo de
cuatro dias mas al drgano administrativo para atender al requerimiento, siéndole concedido

por la Administracion. -

Los dafios ocasionados, segun el reclamante, por la disminucién del volumen de clientes
durante el tiempo en que se llevaron a cabo las obras, ascienden a la cantidad de 12.000

euros.

Por razon de la cuantia, el 6rgano competente para resolver el procedimiento es el
Secretario General Técnico, por delegacion de la Consejera de Servicios Sociales, mediante

resolucion de 25 de febrero de 2008 (BOR de 1 de marzo).

Se notifica al reclamante la admision a tramite de la reclamacion al tiempo que se le facilita
informacion acerca de su tramitacién. Por el érgano competente para resolver se acuerda la
acumulacion de la reclamacion a otro procedimiento abierto con el que guarda intima
conexion e iniciado a instancia de Diia. Paula Cardenas Diez.

El 6rgano instructor del procedimiento comienza la practica de las pruebas y solicita los
informes que considera pertinentes para resolver sobre la reclamacién. Instruido el
procedimiento, se notifica a los interesados la apertura del tramite de audiencia. Durante el
mismo, D. Juan Jiménez Cafas propone al érgano instructor la terminacién convencional del
procedimiento fijando los términos definitivos del acuerdo convencional indemnizatorio.

Finalmente, el 2 de julio de 2008, el Secretario General Técnico dicta resolucidén expresa
desestimando la reclamacion interpuesta por los interesados. La referida notificacion
contiene el texto integro de la resolucidn pero no indica si la resolucion es o no definitiva en

via administrativa.

A partir de la practica de la nofificacion de la resolucién se producen las siguientes
actuaciones:

- La resolucion es recepcionada por D. Juan Jiménez Cafas el 7 de julio de 2008,
presentando recurso administrativo el 4 de agosto de 2008, en el que pone de manifiesto
que la notificacion no cumple todos los requisitos legalmente exigibles.

- Intentada la notificacion de la resolucién en el domicilio de Dfia. Paula Cardenas Diez no
se hizo cargo nadie de la misma. Con posterioridad, Dfia. Paula Cardenas Diez se da
cuenta que en el procedimiento de responsabilidad patrimonial no se ha solicitado informe al
servicio cuyo funcionamiento ocasioné los presuntos dafios objeto de indemnizacion, por lo
- que entiende que se ha prescindido total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido, solicitando la revision de oficio de la resolucién dictada.
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En la reclamacion por responsabilidad patrimonial presentada por los ipteresados,
indique cual de los siguientes aspectos es posible que no se especifique en la
misma, conforme a lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 429/1993, de 26

de marzo: . -
La evaluacién econdmica de la responsabilidad patrimonial

“Las lesiones producidas

La presunta relacion de causalidad entre las lesiones y el funcionamiento del servicio

publico
El momento en el que Ia lesién efectivamente se produjo

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sefale la respuesta
correcta en relacion con la reclamacion presentada por D. Juan Jiménez Caiias:

La solicitud se entiende presentada el 29 de abril de 2008

La solicitud se entiende presentada el 2 de abril de 2008

La reclamacion debid presentarse en el dérgano competente para conocer del

procedimiento de responsabilidad
La solicitud sera inadmitida al no haberse presentado en lugar valido

Segln el articulo 139.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en todo caso, para
que proceda la indemnizacion por responsabilidad patrimonial de wuna

Administracion es preciso que: _
El dafio sea efectivo, evaluable econédmicamente e individualizado con relacion a una

persona o grupo de personas
El dafo sea selectivo, evaluable econdmicamente e individualizado con relacién a una

persona o grupo de personas
El dafio sea efectivo, evaluable econémicamente e individualizado siempre con relacion

a una persona
El dafio sea evaluable econémicamente e individualizado con relacion a una persona o

grupo de personas

En este caso y conforme con lo recogido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, ;actia conforme a derecho la Administracion, al conceder a D.
Juan Jiménez Cafas un plazo de subsanacion de 4 dias mas respecto del
establecido en la misma Ley?

No, la Ley no establece la posibilidad de ampliar el plazo de subsanacién en ninglin caso
No, en los procedimientos de responsabilidad patrimonial no puede ampliarse el plazo de
subsanacion

Si, ya que la Ley permite que el plazo de subsanacion prudencialmente pueda ser
ampliado hasta cinco dias mas '

No, ya que la Ley permite que el plazo de subsanacién prudencialmente pueda ser

ampliado hasta tres dias mas

Conforme a lo establecido en el articulo 141.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, la cuantia de la indemnizacion se calculara:

Con arreglo a los criterios de valoracion establecidos en la legislacion de Expropiacién
Forzosa, legislacion laboral y demas normas aplicables, sin ponderarse, en su caso, las
valoraciones predominantes en el mercado

Con arreglo a los criterios de valoracion establecidos en la legislacién de Expropiacion
Forzosa, legislacion fiscal y demas normas aplicables, ponderandose, en su caso, las

valoraciones predominantes en el mercado
Con arreglo a los criterios de valoracion establecidos en la legislacion mercantil, y

legislacion fiscal, ponderandose, en su caso, las valoraciones predominantes en el

mercado
Con arreglo a los criterios de valoracién establecidos en la legislacion de Expropiacion
Forzosa y legislacion mercantil, sin ponderarse, en su caso, las valoraciones

predominantes en el mercado
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Conforme al articulo 10 del Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo, sefnale la
respuesta correcta, en cuanto al plazo de emisién de los informes que el érgano
competente para la instruccion solicite:

Los informes seran siempre emitidos en el plazo de 15 dias

El plazo de diez dias establecido para la emision de los informes no puede ser .
disminuido a solicitud del érgano instructor

El érgano instructor, en determinados casos, puede solicitar su emision en un plazo
mayor, sin que éste pueda exceder de un mes

El 6rgano instructor nunca puede solicitar la emision de los informes en un plazo mayor

al establecido legalmente

En el caso de que el 6rgano competente hubiera acordado la sustantacion del
procedimiento abreviado de responsabilidad, ¢en qué momento podra iniciar el
mismo?

En la fase de practica de las pruebas

Después del tramite de audiencia

Antes de la practica de las pruebas

Antes del tramite de audiencia

Conforme a lo recogido en el articulo 6.2 del Real Decreto 429/1993, de 26 de
marzo, contra el acuerdo de acumulacion de la reclamacion, presentada por D.
Juan Jiménez Canas, al procedimiento de Diia. Paula Cardenas Diez, s qué recurso
podia haber interpuesto D. Juan Jiménez Caias?

Recurso de alzada

Recurso contencioso-administrativo

Recurso potestativo de reposicidn

Ninguno

¢Puede D. Juan Jiménez Cafas proponer al érgano instructor la terminacion
convencional del procedimiento durante el plazo del tramite de audiencia?

Si, lo haya hecho o no con anterioridad _

No, si lo pidié en una fase anterior al tramite de audiencia

El procedimiento no establece esta posibilidad

No, debe proponerlo concluido el tramite de audiencia

. Frente a la resolucién dictada por el Secretario General Técnico de la Consejeria

de Servicios Sociales, ¢ Era posible interponer algiin recurso administrativo?
Si, recurso de alzada

No, no cabe recurso

Si, recurso potestativo de reposicién

Si, sélo recurso contencioso-administrativo

. Conforme a lo previsto en el articulo 142.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

en el caso de que el 6érgano competente para resolver sobre la solicitud de
reclamacion por responsabilidad patrimonial, no hubiera dictado en plazo
resolucién expresa:

Se podra entender estimada la solicitud de indemnizacion

El reclamante tiene un plazo de un mes para pedir que se dicte la resolucion

Se podra entender desestimada la solicitud de indemnizacion

Se entendera caducado el procedimiento por inactividad de la Administracion
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12,

a)
b)
9]
d)

13.

00 o

Conforme a lo previsto en el articulo 58.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
:ha surtido efecto la notificacién de la resolucién remitida a D. Juan Jiménez
Canas?

No, porque adolece de los requisitos legalmente exigidos

Si, desde la fecha en que es recepcionada por D. Juan Jiménez Cafias

No, porque s6lo surtira efectd cuando el 6rgano competente lo subsane

Si, desde la fecha en que D. Juan Jiménez Carias interpuso el recurso que procede

En atencion a la causa alegada por Diia. Paula Cardenas Diez, en el caso de que la
Administracién hubiera dictado la resolucion prescindiendo total y absolutamente
del procedimiento legalmente establecido: :

La resolucion podria ser anulable

La resolucion podria ser nula de pleno derecho

La resolucion podria ser convalidada

La resolucion podria ser nula o anulable

. En relacién con la notificacion cursada a Dia. Paula Cardenas Diez y segtn el

articulo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ;qué debié hacer la
Administracion, a continuacion, al no hacerse nadie cargo de la notlficac10n?

Publicarla en el Boletin Oficial correspondiente

Hacerlo constar en el expediente, junto con el dia en que se intentd la notificacion,
intento que se repetira por una sola vez y en una hora distinta dentro de los dos dias
siguientes

Notificarla por medio de anuncios del Ayuntamiento en su ultimo domicilio

Ninguna de las tres es correcta

. Si en el procedimiento de revisién de oficio iniciado a solicitud de Diia. Paula

Cardenas Diez, el organo competente para conocer de la revision, no dicta
resolucién en plazo:

Se producira la caducidad del procedimiento .

Se podra entender estimada la solicitud

Se podra entender desestimada la solicitud

Se podra entender archivado el procedimiento

.En el procedimiento de revision de oficio, ;puede el 6rgano competente para

resolver suspender la ejecucion del acto?

No, la posibilidad de suspender la ejecucion del acto no se contempla para el
procedimiento de revision de oficio

Si, cuando la ejecucidn del acto pudiera causar perjuicios de imposible y dificil
reparacion

No, en ninglin caso

Si, previo acuerdo con el interesado

-En este caso y a la vista de que no se ha abierto un periodo extraordinario de

prueba en la tramitacion del procedimiento de responsabilidad patrimonial. ;Qué
plazo maximo tenia el 6rgano competente para dictar y notificar resolucion
expresa, segun el articulo 13.3 del Real Decreto 429/1993, de 26 de marzo?

6 meses

3 meses

4 meses

1 afo
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18.

En relacién con lo anterior y teniendo en cuenta el plazo maximo que el érgano
competente tenia para resolver y notificar, conforme al articulo 13.3 del Real
Decreto 429/1993, de 26 de marzo; indique la fecha en la que finalizaba el plazo
maximo para dictar la resolucion sobre la reclamacion patrimonial interpuesta por
D. Juan Jiménez Canas:
2 de octubre de 2008 -

2 de agosto de 2008

29 de octubre de 2008
29 de julio de 2008

. Segun el articulo 141.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, la indemnizacién

procedente se puede sustituir por una compensacion en especie:

Siempre que la cuantia de la indemnizacion supere los 3.000,05 euros

Sdlo en determinados casos y siempre que exista acuerdo con el interesado

Cuando resulte mas adecuado para la reparacion debida aunque no exista acuerdo con
el interesado :
Cuando convenga al interés plblico aunque no exista acuerdo con el intensado

. Segun el articulo 143 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el érgano competente

puede acordar la sustanciacion de un procedimiento abreviado de responsabilidad
patrimonial:

A fin de reconocer la relacién de causalidad en el plazo de 30 dias

A fin de reconocer el derecho a la indemnizacién en el plazo de 30 dias

A fin de reconocer el derecho a la reclamacion en el plazo de 30 dias

A fin de reconocer el derecho a la reclamacion en el plazo de 20 dias
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SUPUESTO 2

D? Araceli Garcia Garcia, nacid el 26 de marzo de 1982. El 2 de abril del afio 2001 tomo
posesidn como funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar de A.G. en la Consgjerfa de Salud,
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, con destino en Logrofio. El 15 de abril de 2003 le
dieron en comisién de servicios un puesto de Ayudante de Vacunaciones en la Consejeria

de Salud en Logrofio, el cual obtuvo en propiedad en el afio 2004.

El 14 mayo de 2005 es nombrada personal eventual en el puesto de Secretaria de
Consejero, quedando en la situacion de servicios especiales y cesando en ese puesto el 17

de febrero de 2006.

En el afio 2006 aprobd las oposiciones para el Cuerpo de Gestién de A.G. de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, tomando posesion como funcionaria de carrera el 14 de septiembre
de 2006 en la Direccion General de Tributos de la Consejeria de Hacienda.

Ese mismo afio, 2006, se casd con D. Luis Gutiérrez Pérez, personal laboral fijo de la
Comunidad Auténoma de La Rioja con la categoria profesional de Operador de Maquina en
la Consejeria de Vivienda y Obras Publicas.

" En febrero de 2007 sale un concurso de traslados en el que participa D? Araceli Garcia,
tomando posesion de su nuevo destino el 7 de mayo de 2007 en la Secretaria General

Técnica de la Consejeria de Hacienda.

El 3 de enero de 2008 D?® Araceli Garcla dio a luz su primer hijo, teniendo éste que estar
hospitalizado tras el nacimiento durante un tiempo. D? Araceli pidié excedencia por cuidado
de hijo y se le concedi6 con efectos del 8 de mayo de 2008, reingresando a su puesto de
trabajo tras la misma, el 7 de septiembre de 2008.

El 17 de junio de 2004 D. Luis Gutiérrez obtuvo por concurso de traslados un puesto de
trabajo en la Consejeria de Turismo.

El 20 de enero de 2006 D. Luis Gutiérrez solicitd una permuta con ofro trabajador, teniendo
similitud los dos puestos de trabajo, realizando al efecto una peticiéon conjunta y habiendo -
aceptacion de las Consejerias afectadas.

Tras un accidente de trabajo y a causa del mismo, a D. Luis le conceden una incapacidad
permanente total.

Por otro lado, D®* Sonia Garcia Garcia, que es hermana de D® Araceli, trabaja en la
Comunidad Auténoma de La Rioja con la categoria profesional de Operario y destino en
Logrofio en la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

D?® Sonia cae en situacion de incapacidad temporal el 10 de noviembre de 2007 teniendo
qgue ingresar en un centro sanitario. Ella estaba en esos momentos disfrutando de sus
vacaciones. D® Sonia es dada de alta médica por la hospitalizacion el 27 de diciembre de
2007.
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.Seglin el Decreto 78/1991, de 28 de noviembre, la solicitud de D* Araceli para

obtener por concurso de méritos el puesto de Ayudante Vacunaciones debid

realizarlia en el plazo de: .
15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria

15 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria

" 20 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria

20 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria

. Segun el articulo 5.3 del Decreto 78/1991, de 28 de noviembre, si el Consejero de

Salud hiciese una propuesta motivada de remocion del puesto de Ayudante de
Vacunaciones, se lo notificara a D® Araceli para que formule las alegaciones y

-aporte los documentos que estime oportunos en el plazo de:

5 dias habiles

10 dias habiles
15 dias habiles
15 dias naturales

. Segin el Decreto 78/1991, de 28 de noviembre, si a D* Araceli le fuese suprimido

su puesto de Ayudante de Vacunaciones quedara a disposicion del actual
Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local, que le atribuira el
desempefnio provisional de un puesto correspondiente a su Cuerpo o Escala:

No inferior en mas de dos niveles al de su grado personal y la fecha de efectos sera la
de asignacion del puesto siempre que no hayan transcurrido 3 meses

No inferior en mas de dos niveles al de su grado personal y la fecha de efectos sera la
de asignacién del puesto siempre que no hayan transcurrido 2 meses

No inferior en mas de dos niveles al del puesto suprimido y la fecha de efectos sera la de
asignacion del puesto siempre que no hayan transcurrido 3 meses

No inferior en més de dos niveles al del puesto suprimido y la fecha de efectos sera la de
asignacion del puesto siempre que no hayan transcurrido 2 meses

. Segin el Decreto 78/1991, de 28 de noviembre, en el supuesto de la supresion del

puesto de Ayudante de Vacunaciones de D? Araceli, continuara percibiendo entre
otras y en tanto no se le atribuya otro y de acuerdo con las especificaciones y el
plazo maximo establecido en el articulo 5.6 del citado Decreto:

Las retribuciones complementarias correspondientes al de procedencia. La acreditacion
de las mencionadas retribuciones tendra el caracter de a cuenta

Las retribuciones complementarias correspondientes al de procedencia. La acreditacion
de las mencionadas retribuciones no tendra el caracter de a cuenta

Dos tercios de las retribuciones complementarias correspondientes al de procedencia.
La acreditacién de las mencionadas retribuciones no tendra el caracter de a cuenta

Las retribuciones complementarias correspondientes al puesto base. La acreditacion de
las mencionadas refribuciones tendra el caracter de a cuenta

. Segun el articulo 6 del Decreto 78/1991, el 20 de octubre de 2006 ; qué intervalo de

niveles le corresponde al subgrupo al que pertenece D? Araceli en dicha fecha?
Nivel minimo: 20, nivel maximo: 28
Nivel minimo: 18, nivel maximo: 26
Nivel minimo: 18, nivel maximo: 26
Nivel minimo: 12, nivel maximo: 18
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26.

a)
b)
c)
d)

27,

Segin el Decreto 53/1998, de 11 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Personal, sel acto de 14 de mayo de 2005 debera anotarse
preceptivamente en el Registro de Personal:?

No

Si, porque no es el primer puesto de trabajo

Si, porque es un nombramiento de funcionario

Si, porque es un nombramiento de personal eventual

Segin el articulo 30 de la Ley 3/1990, de 29 de junio de Funcién Publica de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de La Rioja, ;se le puede
asignar a D® Araceli el concurso de traslados que tomé posesién en el cuerpo de
Gestion de A.G.? ' ‘

No, porque no han pasado dos afios

No, porque no han pasado tres afios

Si

Ninguna de las anieriores es correcta

. Segun el articulo 31 de la Ley 3/1990 de 29 de junio de Funcién Publica de la

Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢ quién determina
el nimero de puestos reservados a personal eventual?

El Presidente

El Consejo de Gobierno

El Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local

El Consejero de Hacienda

. Segun el Decreto 8/1989 de 24 de febrero, ¢ qué plazo de toma de posesion del

nuevo destino en propiedad de Ayudante de Vacunaciones tuvo D® Araceli?:
Tres dias

Diez dias

Quince dias

Un mes

.Segin el articulo 16 del Convenio Colectivo para el personal laboral de la

Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢se le concedera a D. Luis Gutiérrez la
permuta?:

No, por no cumplir los requisitos

Si, la resalvera el Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local

Si, la resolvera el Consejero de Turismo

Ninguna de las anteriores es correcta

.Segun el articulo 30 del Convenio Colectivo para el personal laboral de la
-Comunidad Auténoma de La Rioja, ;como afectara a su periodo de vacaciones a

D? Sonia la hospitalizacién?

Su periodo vacacional quedara interrumpido, pudiéndolas disfrutar (nicamente dentro
del afo natural

Su periodo vacacional no quedara interrumpido

Su periodo vacacional quedard interrumpido pudiéndolas disfrutar, siempre que sea
dentro del afio natural o hasta el 10 de enero del afio siguiente

Su periodo vacacional quedara interrumpido pudiéndolas disfrutar, siempre que sea
dentro del afio natural o hasta el mes de enero del afio siguiente
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32.

Segtn el articulo 133 ter del texto refundido de la Ley General de Seguridad Social,

D? Araceli para ser beneficiaria del subsidio por maternidad, siempre que
reuniendo la condicién general exigida en el articulo 124.1 y las demas que
reglamentariamente se establezcan, debe acreditar un periodo min'!mo de
cotizacion de:

No se le exige periodo minimo de cotizacién

90 dias dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores al momento del inicio del
descanso '

180 dias dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores al momento del inicio del
descanso

190 dias dentro de los 7 afios inmediatamente anteriores al momento del inicio del
descanso :

. Segtn al articulo 180 del texto refundido de la Ley General de Seguridad Social, si

a D. Luis se le hubiera concedido, en el afio 2008, excedencia para el cuidado de
otros familiares, por tener derecho a ella y cumplir los requisitos al efecto. ;Qué
periodo se le considerara efectivamente cotizado a los efectos de’'las prestaciones
de la Seguridad Social por jubilacién, incapacidad permanente, muerte y
supervivencia, maternidad y paternidad?:

Ningun periodo '

El primer afo del periodo de excedencia

Los dos primeros afios del periodo de excedencia

Los tres primeros afios del periodo de excedencia

. Segun la Orden de 31 de marzo de 2008 de la Consejeria de Hacienda, senale la

respuesta correcta, en relacion con la paga extraordinaria de D® Araceli que se
abonara en diciembre de 2008, suponiendo que siguiera en servicio activo hasta
esa fecha:

Se devengara el primer dia habil de diciembre con referencia a la situacién y derecho de
D? Araceli en dicha fecha

El importe de la paga extraordinaria se reducira proporcionalmente, computando cada
dia de servicios prestados en el importe resultante de dividir la cuantia de la paga
extraordinaria que en la fecha de su devengo hubiera correspondido por un periodo de 6
meses entre 182 dias del 1 de junio al 30 de noviembre

El importe de la paga extraordinaria se reducira proporcionalmente, computando cada
dia de servicios prestados en el importe resultante de dividir la cuantia de la paga
extraordinaria que en la fecha de su devengo hubiera correspondido por un periodo de 6
meses entre 182 dias del 1 de julio al 31de diciembre

El importe de la paga extraordinaria se reducira proporcionalmente, computando cada
dia de servicios prestados en el importe resultante de dividir la cuantia de la paga
extraordinaria que en la fecha de su devengo hubiera correspondido por un periodo de 6
meses entre 183 dias del 1 de junio al 30 de noviembre

. Segun la Orden de 31 de marzo de 2008 de la Consejeria de Hacienda, D. Luis por

la hospitalizacion de su hijo tendra derecho a ausentarse del trabajo durante:

Un maximo de 1 hora diaria percibiendo exclusivamente las retribuciones basicas

Un maximo de 2 horas diarias percibiendo exclusivamente las retribuciones basicas

Un maximo de 2 horas diarias percibiendo las retribuciones bésicas y un 50% de las
refribuciones complementarias

Un maximo de 2 horas diarias percibiendo las retribuciones integras
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36.

D? Araceli antes de tomar posesion como funcionaria de carrera del Cuerpo de
Gestion de A.G. estuvo en periodo de practicas. Segun la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para 2008, al igual que la del

~ 2006, ¢ qué cobrara D? Araceli mientras estuvo en dicho periodo de practicas?

b)

c)

d)

Cobrara los trienios en cada momento perfeccionados y no se le computara el periodo
de practicas a efectos de consolidacion de trienios

Cobrara los trienios en cada momento perfeccionados y se computara el periodo de
practicas, a efectos de consolidacién de trienios como servido en el Cuerpo de Gestion
de A.G., en el caso de que de manera efectiva se adquiera la condiciéon de funcionaria
de carrera en el C.Gestién de A.G

Cobrara los trienios en cada momento perfeccionados y se computarad el periodo de
practicas, a efectos de consolidacion de frienios como servido en el Cuerpo de Auxiliar
de A.G., en el caso de que de manera efectiva se adquiera la condicion de funcionaria
de carrera en el C.Gestion de A.G

No cobrara trienios en ningun caso, durante el periodo de practicas

. Segin la Ley de Presupuestos Generales para 2008 de la Comunidad Auténoma de

La Rioja la supresion de un puesto de trabajo se realizara a través de:
Las relaciones de puestos de trabajo

La estructura organica de la Consejerfa de Salud

Orden del Consejero de Administraciones Publicas y Politica Local

Orden del Consejero de Salud

. Segun el Convenio Colectivo para el personal laboral de la Comunidad Auténoma

de La Rioja, D. Luis una vez le concede el Organismo competente al efecto la
Incapacidad Permanente Total solicita un cambio de puesto de trabajo. La
determinacion del nuevo puesto compatible con el estado actual de D. Luis se
realizé por un Equipo Multidisciplinar compuesto por:

Un facultativo perteneciente al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, un
miembro perteneciente al Equipo de Valoracion y Orientacion del Centro Base de
Minusvalidos y por un miembro del Servicio Riojano de Salud

Un facultativo perteneciente al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, dos
miembros pertenecientes al Equipo de Valoracion y Orientacién del Centro Base de
Minusvalidos y por un miembro de la Consejeria de Salud

Facultativos pertenecientes al Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, dos
miembros pertenecientes al Equipo de Valoracion y Orientacién del Centro Base de
Minusvalidos y por un miembro del Servicio Riojano de Salud

Facultativos pertenecientes al Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales, un miembro
perteneciente al Equipo de Valoracién y Orientacién del Centro Base de Minusvalidos y
por un miembro de la Direccién General de la Funcion Ptblica

.Cuando D. Luis tuvo el accidente de trabajo, segiin el articulo 103.3 del texto

refundido de la Ley General de Seguridad Social, ;qué afirmacion es correcta?

La cotizacién correra a cargo del empresario y del trabajador

La cotizacién completa correra a cargo exclusivamente del empresario

La cotizacion correra a cargo del empresario y del trabajador, siendo el empresario el
que adelante el pago

No habra que cotizar por ese motivo
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40. Seglin el articulo 140.1.a) del texto refundido de la Ley General de Seguridad

Social, la base reguladora de las pensiones de incapacidad permanente derivada
de enfermerdad comun se determinara de conformidad con: “se hallara el cociente

_ que resulte de dividir por:”

102 las bases de cotizacion del interesado durante las 86 meses inmediatamente
anteriores a aquél en que se produzca el hecho causante”

102 las bases de cotizacion del interesado durante las 96 meses inmediatamente
anteriores a aquél en que se produzca el hecho causante” ‘

112 las bases de cotizacién del interesado durante las 86 meses inmediatamente
anteriores a aquél en que se produzca el hecho causante”

112 las bases de cotizacién del interesado durante las 96 meses inmediatamente
anteriores a aquél en que se produzca el hecho causante”
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TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION POR

PROMOCION INTERNA DE PLAZAS VACANTES DEL CUERPO ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOJA, CONVOCADAS
POR ORDEN 21/2008, DE 2 DE ABRIL, DE LA CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES

PUBLICAS Y POLITICA LOCAL.

El Tribunal Calificador hace publica la plantilla de respuestas del segundo ejercicio de |a fase
de Oposicion de las pruebas selectivas por el turno de promogcién interna de plazas vacantes
del Cuerpo Administrativo de Administracién General de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
celebrado el dia 7 de octubre de 2008. ; .

PLANTILLA DE RESPUESTAS DEL SEGUNDO EJERCICIO
CUERPO ADMINISTRATIVO A.G. - PROMOCION INTERNA

Pregunta .| Respuesta’| Pregunta |'Respuesta.
1. A 21. C
2, B 22. B
3. A 23, A
4, C 24, B
5. B 25, C
6. C 26. A
Z. D 27. C
8, D 28. B
9. A 29, A
10. C 30. A
11. C 31. D
12, D 32. B
13. B 33. B
14, D 34, D
15. C 35. D
16. B 36. B
17. A 37. A
18, C 38. D
19. B 39. B
20. B 40. D
/ / Logrofio, 8 de octubre de 2008
’?74 / '
;..// ';f‘
Begona, Sainz Martinez ROsa M?* Moreno Barios
;Presi?lénta del Tribunal Secretaria del Tribunal
///J/ & (3obizind
~ s da Lo Ricia

Administracionas Publicasy
Politica Local

Direccion Generaldala
Funcion Publica
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