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1.- Atendiendo a las previsiones que sobre eficacia de las normas juridicas
contiene el articulo 6 del Cédigo Civil, sefale Ia respuesta incorrecta:

a) La ignorancia de las leyes no excusa de su cumplimiento.

b) La exclusién voluntaria de la ley aplicable y la renuncia a los derechos en ella
reconocidos sélo seran vélidas cuando no contrarien el interés o el orden publico ni
perjudiquen a terceros.

c) Los actos contrarios a las normas imperativas y a las dispositivas son nulos de
pleno derecho, salvo que en ellas se establezca un efecto distinto para el caso de
contravencion.

d) Los actos realizados al amparo del texto de una norma que persigan un resultado
prohibido por el ordenamiento juridico, o contrario a él, se consideraran gjecutados en
fraude de ley y no impediran la debida aplicacién de la norma que se hubiere tratado
de eludir.

2.- El articulo 85 de la Constitucién Espafiola establece que recibiran el titulo de
Decretos Legislativos:

a) Las disposiciones legislativas provisionales que dicte el Gobierno en caso de
extraordinaria y urgente necesidad.

b) Las disposiciones del Gobierno que contengan legislacion delegada.

c) Las disposiciones legislativas relativas al desarrollo de los derechos fundamentales
y de las libertades publicas.

d) Las disposiciones del Congreso de los Diputados que deban ser sometidas a
debate y votacion de la totalidad del Senado.

3.- El articulo 52.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
recoge el principio de inderogabilidad singular de los reglamentos. De acuerdo
con el citado precepto sefiale la enunciacién correcta de dicho principio.

a)Las resoluciones administrativas de caracter general no podran vulnerar lo
establecido en una disposicién de caracter particular, aunque aquéllas tengan igual o
superior rango a éstas.

b) Las resoluciones administrativas de carécter particular no podran vulnerar lo
establecido en una disposicion de caracter particular, aunque aquéllas tengan igual o
inferior rango a éstas.

c)Las resoluciones administrativas de caracter particular no podran vulnerar lo
establecido en una disposicion de caracter general, aunque aquellas tengan igual o
superior rango a éstas.

d)Las resoluciones administrativas de caréacter general no podran vulnerar lo
establecido en una disposicion de carécter general, aunque aquellas tengan igual o
inferior rango a éstas.



7.- El articulo 17.1 de la Ley 3/1990, de 29 de junio, de Funcién Publica de la
Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, define las
relaciones de puestos de trabajo indicando que son:

a)el instrumento mediante el cual se ordenan los recursos humanos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de La Rioja y que comprende la totalidad
de los puestos de trabajo del personal funcionario y laboral presupuestariamente
dotados asi como la determinacion de las retribuciones complementarias vinculadas a
los mismos.

b) el instrumento a través del cual se efecttia la ordenacién del personal, de acuerdo
con las necesidades de los servicios.

c) el instrumento técnico a través del cual la administracién organiza, racionaliza y
ordena su personal para una eficaz prestacion del servicio publico.

d) el instrumento técnico a través del cual se organizan la estructuras internas de la
Administracién General de la Comunidad Auténoma de La Rioja, precisando los
requisitos para el desempefio de cada puesto de trabajo asi como sus caracteristicas
retributivas.

8.- El articulo 6.3 del Decreto 53/1998, de 11 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento del Registro de Personal, dispone que para la inscripcién
excepcional de actuaciones administrativas que describan a un conjunto de
titulares o situaciones sera preciso la autorizacion expresa:

a) del titular de la Direccion General de la Funcién Piblica.

b) del Secretario General Técnico de cada Consejeria.

c) del titular de la Consejeria competente en materia de Funcién Publica.
d) del Consejo de Gobierno.

9.- El articulo 36 de la Ley 3/1990, de 29 de junio, de Funcién Publica de Ia
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja, al regular la
movilidad interna, establece que el Consejero de Administraciones Publicas, a
propuesta de las Secretarias Generales Técnicas respectivas, podra adscribir a
los funcionarios a puestos de trabajo de idéntico nivel y retribucion al que
vinieran desempefiando, siempre que se trate de:

a) puestos singularizados y pertenezcan a la misma Consejeria y no suponga cambio
de localidad. :

b) de puestos singularizados y pertenezcan a distintas Consejerias y suponga cambio
de localidad.

c) de puestos no singularizados y pertenezcan a la misma Consejeria y no suponga
cambio de localidad.

d) de puestos no singularizados y pertenezcan a distintas Consejerias y no suponga
cambio de localidad.



14.- Conforme a lo dispuesto en el Decreto 57/2006, de 27 de octubre, por el que
se regula la atencidén al ciudadano en la Comunidad Auténoma de La Rioja el
personal de los Puntos de Atencién al Ciudadano que se puedan crear:

a) Seran funcionarios de la Consejeria competente en Administraciones Puiblicas.

b) En oficinas colaboradoras se regiran por lo que dispongan los acuerdos de
colaboracién que determinaran los recursos materiales y humanos asignados al
efecto.

c)En las diferentes Consejerias dependera organica y funcionalmente de Ila
Consejeria competente en Administraciones Publicas. :

d) Se sujetard a los principios y pautas funcionales que se determinen desde la
Secretaria General Técnica de la Consejeria donde se ubique el Punto de Atencion al
ciudadano.

15.- De conformidad con el articulo 11 del Decreto 118/2007, de 27 de
septiembre, por el que se regula el libro de Quejas y Sugerencias de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, el plazo para contestar a un ciudadano desde
que formulé su queja o sugerencia sera: ~

a) No superior a 25 dias naturales.
b) No superior a 25 dias habiles.
c) No superior a 20 dias naturales.
d) No superior a 20 dias habiles.

16.- El contrato de trabajo se entendera celebrado a tiempo parcial:

a) cuando tenga por objeto la adquisicion de la formacién tedrica y practica necesaria
para el desempefio adecuado de un oficio o de un puesto de trabajo que requiera un
determinado nivel de cualificacién.

b) cuando se haya acordado la prestacién de servicios durante un ntimero de horas al
dia, a la semana, al mes o al afio, inferior a la jornada de trabajo de un trabajador a
tiempo completo comparable.

c) cuando la actividad laboral se realice en el domicilio del trabajador o en el lugar
libremente elegido por éste y sin vigilancia del empresario.

d) cuando se celebre con un trabajador en situacién de desempleo o que tuviese
concertado con la empresa un contrato de duracion determinada.

17.- En los supuestos de insolvencia del empresario o empleador, los créditos
salariales por los dltimos treinta dias de trabajo y en cuantia que no supere el
doble del salario minimo interprofesional gozaran de preferencia sobre cualquier
otro crédito,

a) Salvo que éste se encuentre garantizado por prenda o hipoteca.
b) Siempre que éste esté garantizado con prenda o hipoteca.

c) Aunque éste se encuentre garantizado por prenda o hipoteca.
d) Ninguna de las respuestas es correcta.



23.- De acuerdo con el articulo 73 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, las sentencias firmes que anulen un
precepto de una disposicién general no afectaran por si mismas a la eficacia de
las sentencias o actos administrativos firmes que lo hayan aplicado antes de
que la anulacion alcanzara efectos generales:

a) Salvo en el caso de que se hayan establecido medidas cautelares.

b) Salvo en el caso de que no se hayan establecido medidas cautelares.

c) Salvo en el caso de que la anulacién del precepto supusiera la exclusion o la
reduccion de las sanciones aun no ejecutadas completamente.

d) Salvo en el caso de que la anulacién del precepto supusiera la ampliacion de las
sanciones aun no ejecutadas completamente.

24.-El articulo 60.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa establece, entre otros extremos, que si
el objeto del recurso fuera una sancién administrativa o disciplinaria, el proceso
se recibira siempre a prueba:

a) Cuando exista disconformidad en los hechos.

b) Cuando los hechos fueran de trascendencia, a juicio del organo jurisdiccional, para
la resolucién del pleito.

¢) Cuando lo solicite el recurrente.

d) Cuando lo solicite la Administracion.

25.- De acuerdo con el articulo 78 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Puablico, titulado “Sistema de revision de precios”, cuando
el indice de referencia que se adopte sea el indice de Precios al Consumo
elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica o cualquiera de los indices de
los grupos, subgrupos, clases o subclases que en él se integran, la revision:

a) Solo se realizara cuando la variacion del mismo haya sido al alza.

b) No podra superar el 75 por ciento de la variacién experimentada por el indice
adoptado. ' ;
c) No podra superar el 80 por ciento de la variacién experimentada por el indice
adoptado.

d) No podré superar el 85 por ciento de variacion experimentada por el indice
adoptado.

26.- De acuerdo con el articulo 73.2 de la Ley 11/2005, de 19 de octubre, de
Patrimonio de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¢a quién le corresponde la
resolucion de los expedientes de desafectacién?

a) Al titular de la Consejeria o del Organismo Publico que tenga adscrito el bien.
b) Al titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

c) A la Comision Delegada de Adquisiciones e Inversiones.

d) Al Consejo de Gobierno.



31.- De acuerdo con el articulo 35.2 del Acuerdo para el personal funcionario al
servicio de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de La Rioja
para los afios 2008, 2009, 2010 y 2011, los distintos miembros de la Junta de
Personal de Servicios Generales y Junta de Personal Docente asi como cada
uno de los Delegados Sindicales tendran un crédito de:

a) 35 horas mensuales retribuidas.
b) 40 horas mensuales retribuidas.
c) 180 horas anuales retribuidas.
d) 280 horas anuales retribuidas.

32.- De acuerdo con el articulo 111 de Ia Ley 1/2003, de 3 de marzo, de la
Administracion Local de La Rioja, las entidades locales deberin remitir a la
Administracién de la Comunidad Auténoma:

a) Los presupuestos, sus liquidaciones, y sus cuentas generales.

b) Los presupuestos, sus liquidaciones, y las Ordenanzas fiscales que aprueben.

c) Los presupuestos, sus liquidaciones, y las Ordenanzas no fiscales que aprueben.
d) Los presupuestos, sus cuentas generales, y las Ordenanzas que aprueben.

33.- Segin el articulo 2.1 de la Ley 1/2003, de 3 de marzo, de la Administracién
Local de La Rioja, la Comunidad Auténoma de La Rioja se organiza
territorialmente en:

a) Municipios.

b) Municipios y mancomunidades de municipios.

¢) Municipios, mancomunidades de municipios y entidades locales menores.
d) Municipios y en las comarcas que se constituyan.

34.- El procedimiento de elaboracién de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2011 se enmarca en la técnica
presupuestaria del:

a) Presupuesto Funcional.

b) Presupuesto Orgénico.

c) Presupuesto Econémico.

d) Presupuesto por Programas.

35.- Segun el articulo 1 de la Ley 5/2009, de 15 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2010, no se
integra en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja
para el 2010 el presupuesto de la sociedad publica:

a) Valdezcaray, S.A.

b) Rioja Deporte, S.A.

c) Entidad de Promocion, Certificacion y Servicios Agroalimentarios, S.A.
d) La Rioja Turismo, S.A.U.



40.- Segun la Orden de 14 de septiembre de 2010, de Ia Consejeria de Hacienda,
por la que se regulan las operaciones de cierre del ejercicio 2010, en relacién
con la contabilidad de ingresos y gastos publicos, los documentos de gestion
contable que inicien el expediente de gasto (RC o en su caso A)
correspondientes al procedimiento de tramitacion anticipada o de compromisos
de gastos para ejercicios futuros tendran como fecha limite de entrada en
Intervencion el dia:

a) 10 de diciembre.
b) 13 de diciembre.
c) 23 de diciembre.
d) Ninguna de las anteriores.
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE PLAZAS VACANTES DEL CUERPO
GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA
RIOJA, CONVOCADAS POR ORDEN 37/2010, DE 12 DE JULIO DE LA CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y POLITICA LOCAL, MODIFICADA POR ORDEN 44/2010,
DE 19 DE AGOSTO. (F.02/10)

El Tribunal Calificador hace publica la PLANTILLA DE RESPUESTAS del primer ejercicio de la
fase de oposicion de las pruebas selectivas para la provision de plazas vacantes del Cuerpo
Gestion de Administracién General, TURNO PROMOCION INTERNA, celebrado el dia 27 de
noviembre de 2010.

PLANTILLA DE RESPUESTAS DEL PRIMER EJERCICIO
CUERPO GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL

PROMOCION INTERNA

Pregunta Respuesta Pregunta Respuesta

1 C 21 A

2 B 22 ‘ B

3 C 23 C

4 C - 24 A

5 B 25 D

6 B 26 ANULADA
7 B 27 D

8 A 28 C

9 D 29 B

10 A 30 B

11 A 31 ‘ B

12 D 32 ANULADA
13 C 33 ANULADA
14 B 34 D

15 D 35 B

16 B 36 B

17 C 37 A

18 B 38 C

19 C 39 C
20 C 40 B

En Logrofio, a 29 de noviembre de 2010
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