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CONVOCATORIA DEL CURSO 

  
MOOC: EL RETO DE LA EDUCACIÓN A DISTANCIA: ESTRATEGIAS Y 
RECURSOS 

Del 15 de abril al 13 de mayo 
 
La Dirección General de Educación, considerando las medidas adoptadas en el RD 463/2020, de 14 

de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria 
ocasionada por el COVID-19, y atendiendo a la recomendación de dar continuidad a las actividades 

educativas a t ravés de las modalidades a dist ancia y  online; a t ravés del Centro de Desarrollo 

Profesional Docente, y con la colaboración de Conecta 13, Educación y Desarrollo Profesional, SL. 
convoca un curso de formación masiva, abierta y en línea sobre el uso educativo de las herramientas 

de Microsoft Office 365 y Teams; de 20 horas de duración y con un número ilimitado de plazas. 
 

 
1. Planteamiento del MOOC 

 
Se plantea un MOOC social basado en tareas, centrado en la interconexión entre los profesionales 

de diferentes perfiles y que ejercen su profesión en contextos diversos, asumiendo que la diversidad 

y la interconexión son fuentes poderosas de aprendizaje y crecimiento.  

Por otro lado, en su desarrollo, se tratará de mantener un equilibrio entre la labor de los diseñadores 

y dinamizadores para el acompañamiento de los participantes y la asunción de los participantes de 

su propio desarrollo profesional a través de la construcción y enriquecimiento de su Entorno (y red) 

Personal de Aprendizaje, así como la producción de artefactos digitales que recojan su reflexión y sus 

aportaciones al MOOC, a partir de la contextualización de las tareas a su realidad profesional. 

2. Contenidos 

 
Unidad 1: ENTORNOS COLABORATIVOS PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL  
 

• Elementos clave para la construcción de una comunidad de práctica.  

• Uso de Teams para dar soporte y consolidar los procesos de participación de la comunidad. 

• Uso de O365 y OneDrive para la creación colaborativa de artefactos digitales (documentos 

de texto, presentaciones, hojas de cálculo, bloc de notas, etc.).  
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Unidad 2: GESTIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE EN ENTORNOS 
DIGITALES 

 
• Actividades de enseñanza y aprendizaje en línea. 

• Los contenidos: Documentos de texto.  

• Las actividades: Tareas.  

• Gestión del trabajo y comunicación con el alumnado: Videollamadas.  

• Gestión del tiempo: Calendarios.  

• La evaluación: Rúbricas. 

 

Unidad 3: RELACIÓN Y COMUNICACIÓN CON LAS FAMILIAS  

 
• El papel clave de las familias en los procesos de HomeSchooling.  

• Mas allá de RACIMA: tutorías en línea mediante TEAMS.  

• Tareas y rúbricas de aprendizaje. La participación de la familia en el proceso de aprendizaje 

y la evaluación. 

 
 

3. Dinamización 
 
El equipo de dinamización tendrá un papel activo en el desarrollo de las siguientes actividades:  
 

• Prestar ayuda a los docentes participantes en la comprensión de las tareas. 

• Facilitar el acceso a recursos de apoyo, previamente identificados por el equipo. 

• Conectar a participantes con intereses, enfoques y tareas en común. 

 

• Destacar las tareas más relevantes de cada unidad en los espacios sociales y en la 

plataforma donde se desarrolle el curso. 

• Regular la interacción de los participantes a través del uso y difusión de hashtags y 

etiquetas. 

• Facilitar el trabajo posterior de curación de contenidos a través de la identificación de tareas 

ejemplares. 

•  

El equipo de dinamización estará compuesto por profesionales de Conecta 13, Educación y 

Desarrollo Profesional, SL, es una Spin-Off de la Universidad de Granada, que ofrece servicios de 

formación permanente del profesorado, consultoría de centros educativos, gestión de proyectos 
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educativos institucionales, etc. y que cuenta entre sus miembros con profesionales de reconocido 

prestigio en el ámbito educativo como: Fernando Trujillo, Diego Ojeda, Miguel Ariza, Belén 

Rojas o David Álvarez. 

 

4. Calendario de la actividad 

Este curso, dará comienzo el 15 de abril y finalizará el 13 de mayo de 2020. 

5. Destinatarios 

 Docentes en activo de centros sostenidos con fondos públicos de niveles anteriores a la universidad, 
de la Comunidad Autónoma de La Rioja. 

6. Plazas ofertadas: No hay límite para los docentes destinatarios. 

 

7. Número de horas: 20 

 

8. Plazo de inscripción 

Las inscripciones se realizarán únicamente vía telemática, hasta las 23:59 h. del domingo 12 de 
abril de 2020 en la siguiente dirección:  https://bit.ly/3aye6lf  

9. La lista de admitidos se hará pública el martes 14 de abril de 2020 en el portal  

educativo https://www.larioja.org/cdpd 

 

10. Certificación:  

Para tener derecho a la certificación, la evaluación de los docentes se hará teniendo en cuenta su 
participación activa en la plataforma de formación, así como la correcta realización de las actividades 
que se propongan. 

COLABORA 
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