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	BECA INSTITUTO DE VERANO BENJAMIN FRANKLIN 2016
CARTA DE REFERENCIA



Las cartas de referencia no son meras cartas de recomendación. Los evaluadores, que las consideran muy importantes, las van a usar para completar la valoración de tu candidatura y las leerán cuidadosamente buscando elementos que recreen fielmente tu imagen -reflejada por quienes te conocen bien.  Nos serviremos de ellas para decidir en caso de empate entre varios candidatos. Así pues, elije entre tus profesores y/o mentores los que mejor te conozcan académicamente. Si, además, pueden comentar sobre tu carácter o personalidad, mejor.

CANDIDATO
	Apellidos:
	Nombre:



INFORMACIÓN DEL EVALUADOR:
	Apellidos:
	Nombre:

	Lugar de Trabajo:                                                                                                           Cargo: 

	Tel:
	Móvil: 
	E-Mail: 




	1. ¿Desde cuándo y en calidad de qué conoce al/la candidato/a?
Le rogamos que informe con detalle sobre las cualidades del/la candidato/a.  Sus opiniones pueden ser un factor decisivo en el proceso de selección.

	






	2.-	Califique al/la candidato/a en la escala de 1 al 10 

		Capacidad de comunicación oral 
	

	Capacidad de comunicación escrita
	

	Capacidad de adaptación 
	

	Responsabilidad
	

	Madurez
	

	Dedicación y perseverancia
	

	Iniciativa 
	

	Sociabilidad
	

	Innovación y creatividad
	

	Solidaridad
	

	Motivación 
	

	Potencial para seguir con éxito estudios universitarios
	







	3.-	Evaluación general del/la candidato/a

	




























                                                 
FECHA ____________________________________________




FIRMA ____________________________________________


1

image1.jpeg




image2.jpeg




