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Consejo Escolar de La Rioja

PRESIDENTA: D2 Alicia Romero Martinez

VICEPRESIDENTE | D. Miguel A. Galan Abellan

SECRETARIA D2 Mercedes Abad Marin
CONSEJEROS: —— En Logrofio, siendo las 18:00 horas del dia 15
. . Prof. Publi. ,
D. Luis Alfonso Iglesias Huelga CCOO P de marzo de 2021, se reunen
D. Alejandro M. Vesga | Prof. priv. telemqt!camente los miembros que integran la
Fernandez uso P Comision Permanente del Consejo Escolar de
D2 Beatriz Plaza Marina FAPA P la Rioja relacionados al margen, a traves de la
plataforma JITSI, previa convocatoria de la
D2 Carmen Castells Mird CONCAPA | P presidenta, con el siguiente Orden del dia:
D. Angel Mesonada Vidarte FERE P 1.- Palabras de la presidenta del CER.
D. Angel J. G6mez Berges UGT P 2.- Lectura y aprobacién, si procede, del acta
el Buiand st ccoo de la sesion anterior de la Comision
D. Mikel Bujanda Requibatiz P | Permanente, de 9 de febrero de 2021.
D2 Maite Seoane Sanchez FER P 3.- Debate y aprobacién, en su caso, de la
_ - Admon. ponencia derivada de la 42, 52 y 62 sesion de
D? Pilar Manero Imafia Educatva | © | la Comision de Trabajo para la evaluacion y
. . N Admon. seguimiento de medidas COVID-19 en los
D Rosa M* Ezquerro Bahares | g cativa | © centros docentes, en relacién con los alumnos
D. Fermin Navaridas Nalda P.Prestigio | P con necesidades especificas de apoyo
educativo.

4.- Presentacion del proyecto “Escuela Rural”
y constitucién, si procede, de la Comision de
Trabajo para su andlisis.

5.- Ruegos y preguntas

Leyenda: P-presente, AJ-ausencia justificada,
A-ausente.

A las 18.09 horas da comienzo la reunién de la Comisién Permanente del Consejo Escolar de la
Rioja con el primer punto del orden del dia.

Primer punto del Orden del dia: Palabras de la presidenta del CER.
La presidenta toma la palabra para explicar que la causa de que la presente reunién haya sido
tan inmediata respecto de la ultima celebrada el lunes pasado -Comisién de trabajo de medidas

COVID-19- es el encargo que el Consejero de Educacion ha realizado al Consejo Escolar de La
Rioja en relacién con la escuela rural y que debe estar concluido a finales de abril.
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Ello obliga, en caso de que se estime oportuno, a la constitucion de una Comisién de Trabajo
para la elaboracion del encargo citado y dado que en breve comienzan las vacaciones de
Semana Santa, la presidenta ha considerado convocar la sesion en el dia de hoy con el fin de
incluir dicho asunto en el orden del dia.

Con respecto a las indemnizaciones por asistencias a las sesiones del CER, la presidenta
informa a los presentes de que estan siendo oportunamente tramitadas y que se encuentran
pendientes de autorizacion por el Consejero de Hacienda.

A continuacion, traslada a los consejeros que el pasado lunes 25 de febrero mantuvo una reunion
junto con el Vicepresidente, D. Miguel Angel Galan, con el Consejero de Educacién y el Director
General de Gestion Educativa, para trasladarles las conclusiones y propuestas que el CER, a
través de la labor de la Comision de Trabajo COVID-19, habia acordado en relacion con esta
materia durante el primer trimestre.

En este encuentro, les fueron desgranando las distintas propuestas y recomendaciones, sin
embargo, lo cierto es que como consecuencia de la celeridad de los acontecimientos y el
transcurso de los dias, muchas de ellas ya habian sido superadas, mejoradas y adaptadas por
la Consejeria desde que se debatieron por la Comisién de Trabajo, citando como ejemplo el tema
de los protocolos y reunién de coordinadores COVID, protocolos de ventilacién y la imposibilidad
de incrementar el personal UME porque no encuentran personal de enfermeria disponible.

Sin perjuicio de lo expuesto, desde la consejeria se mostraron receptivos. La Presidenta
manifestoé y solicitd que las propuestas que gocen de amplio consenso puedan ser contempladas
por la Consejeriay que cuando el CER las formule respondan en un plazo razonable, explicando
cudles se asumen o cuales no y los motivos, en su caso.

Segundo punto del orden del dia: Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion
anterior de la Comisién Permanente de 9 de febrero de 2021.

El acta, que ha sido remitida a todos los presentes con antelacién, es aprobada por asentimiento
y unanimidad de los mismos.

Tercer punto del Orden del dia: Debate y aprobacién, en su caso, de la ponencia derivada
de la 43, 52 y 62 sesién de la Comision de Trabajo para la evaluacion y seguimiento de
medidas COVID-19 en los centros docentes, en relacién con los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo.

La presidenta introduce este punto del orden del dia indicando que se han llevado a cabo tres
sesiones en las que han participado orientadores, asociaciones, profesorado y distinto personal
de ambitos diversos que, relacionados con la competencia de atencién a la diversidad, han
analizado la situacion desde distintos puntos de vista.

En la ponencia, que se ha trasladado a los presentes, se incluyen las propuestas que se han
abordado en las distintas sesiones.
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Estas fueron muy enriquecedoras y nos pusieron en contacto con una realidad que solo
conociamos superficialmente, sin embargo, los invitados nos introdujeron en el problema con
toda su profundidad, enumerandonos, ademas, los retos a los que se enfrentan en el dia a dia.

A continuacion, D2 Alicia Romero cede la palabra a quien quiera comentar alguna cuestion en
relacion con lo expuesto.

D. Miguel Angel Galan sefiala que pidi6 a la Consejeria que se revisara que los criterios para la
dotacion de orientadores en los centros tomaran en cuenta la casuistica del alumnado y no
Unicamente su nimero Yy le dijeron que estaban estudiando dicha cuestion.

D2 Alicia Romero recuerda que en las reuniones pasadas se incidié en que las ratios se dieran
efectivamente en funcidn de las caracteristicas del alumnado ACNEAE.

D. Miguel Angel Galan expone al respecto la situacion de la orientadora con que cuenta su centro
docente, sin embargo, por las caracteristicas propias del alumnado del CEIP Vuelo Madrid
Manila, las necesidades de los alumnos ACNEAE son mayores que en otros centros con mas
alumnos que, sin embargo, por esta razédn, tienen mas horas asignadas de orientacién o mas
personal de este tipo.

D2 Alicia Romero le pregunta en relacion con las posibilidades del aumento de horas de
orientacién en su CEIP mediante el programa PROA, sin embargo, él contesta sefialando que
segun le comunicaron en la Consejeria, ese programa no esta disefiado para esa finalidad, sino
para el seguimiento de familias, pero para este fin en su centro ya cuentan con una profesora de
servicios técnicos a la comunidad y han solicitado otra, por lo cual no consideré oportuno la
utilizacion del programa PROA.

D2 Rosa Ezquerro apunta que, en su centro, CEIP Duquesa de la Victoria, cuentan con una
orientadora y una trabajadora social que apoya a la primera y que realiza igualmente seguimiento
a alumnos. En su opinién la finalidad debe ser el apoyo a la orientacion del centro.

D2 Pilar Manero ratifica la afirmacién anterior, en cuanto a que ese tipo de personal también
realiza seguimiento a alumnos, a pesar de lo cual, D. Miguel Angel insiste en que a él se le
comunicé que, dado que el programa PROA no tenia la finalidad del seguimiento del alumnado,
no pidié recursos adicionales.

D2 Alicia Romero afiade que en la reunion de la Comision de Trabajo expuso que a través del
programa PROA se habian asignado 14 orientadores y 14 profesores de servicios a la comunidad
para los centros publicos. Por lo que respecta a la ensefianza concertada, a los centros que
solicitaron recursos a través de PROLECMA se les asign6 una cantidad determinada de dinero.

Es cierto que hay un déficit de recursos en materia de orientaciéon, pero seguro que estas
actuaciones habran paliado algo el problema.

D? Beatriz Plaza comenta que quizés seria adecuado plantear en qué medida es conveniente
revisar el modelo de asignacion de recursos humanos, un poco economicista en su opinion, para
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que los orientadores tuvieran una vinculacién mas permanente y continua con su centro
educativo, lo cual resulta absolutamente necesario.

La presidenta contindia afirmando que el objetivo ideal seria que toda esta asignacion de recursos
gue ha surgido en una situacion excepcional de pandemia permaneciera en el tiempo. El préximo
curso tampoco va a ser a sencillo porque se arrastraran lastres del curso pasado. El hecho de
que este afio haya Oferta de Empleo Publico para orientadores (28 plazas)- que hacia tiempo
gue no se convocaba- contribuird a la estabilidad de este personal, evitando que estén
continuamente cambiando y estableciendo asi mayores vinculos con el alumnado. De acuerdo
con D2 Beatriz Plaza, manifiesta la necesidad de la continuidad para optimizar el seguimiento de
los chicos.

D2 Pilar Manero apunta que las plazas que salen a oposicién y que dotaran de mayor estabilidad
a este personal son plazas vacantes, pero la dotacion de este afio hay que enmarcarla en el
programa de cooperacion territorial PROA plus, que ojala se mantuviera, pero parece esperable
que no sea asi, aunque comparte el deseo manifestado de estabilidad.

D2 Alicia Romero concluye este punto del orden del dia incidiendo en la importancia del contacto
mantenido con los invitados en las distintas sesiones y la realidad que nos han hecho llegar, que
nos permitira remitir a la Direccion General competente y al Consejero las propuestas formuladas
en un momento en el que estan redactando el decreto de atencion a la diversidad y con ellas se
puede contribuir a mejorarlo. Las propuestas de la comunidad educativa lo enriqueceran.

Se procede a la votacién de la ponencia remitida a los consejeros presentes, que se adjunta al
acta y que queda aprobada con el siguiente resultado:

VOTOS EMITIDOS: 13
Votos favor: 11
Abstenciones 2

Cuarto punto del orden del dia: Presentacion del proyecto “Escuela Rural” y constitucion,
si procede, de la Comision de Trabajo para su andlisis.

D2 Alicia Romero introduce el asunto informando de que el Consejero de Educacion ha hecho
llegar un documento por correo electrénico al Consejo Escolar de La Rioja en el que se solicita
la elaboracion de un informe sobre la escuela rural.

En relacién con ello, la presidenta se refiere al articulo 23 de la Orden 28/2006, de 27 de
septiembre, por la que se aprueba el reglamento de régimen interno del Consejo Escolar
de La Rioja, que regula las Comisiones de Trabajo y en concreto, su apartado d) que dice
expresamente “los miembros de cada comisién, en numero impar y maximo de siete,
entre los que al menos habra un miembro de la Comisiébn Permanente, serdn designados
por el Presidente, previa propuesta de la Comisiébn Permanente, de entre los miembros
del Consejo Escolar en funcién del tema a tratar y considerando la voluntariedad de los

mismos”.
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El tema a tratar en este caso es la escuela rural y, por tanto, hay consejeros a los que el asunto
compete mas que a otros. Por ello, se ha puesto en contacto con la Federacion Riojana de
Municipios cuyos representantes entiende que podran aportar aspectos importantes en relacion
con esta materia y por ello, una de las personas que se incorporara sera Maria Asuncién Saenz,
titular del pleno del Consejo.

A partir de ahi solicita a los presentes que propongan qué personas pueden incorporarse a la
Comision de Trabajo u otras cuestiones al respecto.

El documento del Consejero solicita un informe que aborde los siguientes puntos:

1.- Realizacion de un andlisis DAFO sobre la escuela rural

2- Garantizar la equidad en el funcionamiento de la escuela rural
3.- El profesorado de la escuela rural

4.- El desarrollo rural, marco adecuado para la escuela rural

D2 Rosa Ezquerra comenta que ella ha prestado sus servicios durante muchos afios en la escuela
rural y por ello le gustaria estar en la Comision de Trabajo.

D. Mikel Bujanda toma la palabra y pide que se hable primero del documento remitido, el cual le
parece ciertamente demasiado general, pero muy oportuno abordar qué esta pasando en los
pueblos de La Rioja desde el punto de vista educativo y de la compensacion educativa.

Recuerda como el Gobierno de La Rioja incluso antes de la transferencia de esta competencia
ya desarrollaba programas de compensacion educativa dotados econdémicamente. Cita al Sr.
Roche, que potencié los CRA, sin embargo, los sucesivos gobiernos han ido abandonando la
escuela rural porque presenta muchos problemas.

El sindicato CCOO en la ultima reunién con FAPA en relacion con la escuela rural pidio y estan
de acuerdo, con que el profesorado tenga mas estabilidad en dichos centros, por lo cual
considera que hay que incentivar esos puestos y facilitar que los interinos permanezcan al menos
tres cursos en los colegios rurales hasta que llegue un funcionario de carrera.

Ademas, se refiere a que en la escuela rural solo hay escuela publica y deben ser profesores
con experiencia en la propia escuela rural los que presten sus servicios alli. Considera necesario
que las propuestas que realicemos a la Consejeria sean muy concretas.

Asi, sus propuestas se formulan en el sentido de fomentar la estabilidad del profesorado en los
CRA, creacion de comisiones de evaluacion etc..., ya que no se puede permitir que el
profesorado cambie tanto. Considera igualmente necesario catalogar todos los puestos como de
dificil desempefio, no solo a efectos retribucién, sino también para la puntuaciéon en concursos
de traslados.

Por Gltimo, estima que la Inspeccion Técnica Educativa, en cuanto que dispone de datos,

experiencia y visita los centros educativos que se encuentran en zonas rurales con cierta
regularidad, deberia estar presente en ese grupo de trabajo.
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D2 Alicia Romero manifiesta su conformidad con la opinion de D.Mikel Bujanda y remarca que
las Ultimas oposiciones han estabilizado bastante los CRA, pero que aun queda mucha tarea por
hacer.

Continta sefialando que hay comunidades autbnomas, como Aragén, que han desarrollado
programas de estabilizacién que permiten que estos docentes permanezcan al menos 3 afios en
dichos centros rurales y ello les permite llevar a cabo planes que de otra forma no seria posible.
Toda esta planificacion lo que favorece es la igualdad de oportunidades.

D2 Pilar Manero se ofrece a patrticipar si el grupo considera que su experiencia es necesaria para
ello.

Comenta, ademas, que hace unos afios en La Rioja también existia una permanencia de 2 afios
en dichos puestos, lo cual garantizaba esa estabilidad y evitaba la rotacién continua de personal
en cierta manera.

La realidad de la escuela rural es compleja y debe definirse muy bien para evitar que las
propuestas que se formulen no respondan a la realidad y a las necesidades actuales.

Beatriz Plaza afirma igualmente que FAPA, con M2 Sol Galilea, su compafiera en el pleno, quiere
formar parte del grupo. Han trabajado mucho tiempo en esta materia y es para ellos un tema
fundamental, particularmente la estabilidad de las plantillas. Seria deseable que decisiones
politicas favorecieran la estabilidad y el atractivo de habitar en los pequefios municipios.

En este sentido, D? Alicia Romero sefiala que hemos recibido un escrito de FAPA sobre la
escuela rural muy interesante y es que las escuelas son fundamentales en el establecimiento de
la poblacién en las zonas rurales. Cita como ejemplo la escuela de Ollauri que después de
muchos afios se ha vuelto a poner en funcionamiento.

D2 Beatriz Plaza también afirma que cuando se cierra la escuela comienza a verse la muerte del
pueblo.

D. Mikel Bujanda comparte que su organizacion ha firmado el programa de gobierno en el que
se encuentra presente la escuela rural como una linea fundamental e incide en la compensatoria
y destaca su experiencia durante dos afios en el CRIE donde se sinti6 muy satisfecho.

El Gobierno de La Rioja deberia retomar estos programas que favorecen la convivencia, en su
opinién, tanto para los alumnos urbanos, como para los estudiantes de la zona rural.

D2 Rosa Ezquerra apunta, sin embargo, que los tiempos han cambiado y los nifios de ahora no
son los de la época del CRIE. Hay que actualizar y ver la escuela rural relacionada con los
movimientos de poblacion de las zonas rurales, las asociaciones, la dinamizacion del mundo
rural, la busqueda de trabajo etc...Debe trabajarse la escuela rural en relaciéon con la
despoblacion, relacionandola con el municipio en cuestion.

D2 Pilar Manero insiste en la linea manifestada por D? Rosa Ezquerra. La defensa de la escuela
rural debe implicar no solo a la administracion educativa, sino también a la administracion
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municipal que debe convencerse de que la escuela es riqueza para el pueblo y que debe luchar
por mantenerla. Hay que despertar a las instituciones y concretamente, a los ayuntamientos,
para que incentiven la escuela rural y los servicios asociados a la misma.

D. Miguel Angel Galan sefiala que los Ayuntamientos cuando se cierran las escuelas se movilizan
para no perderlas, sin embargo, existe un grave problema de financiacién en los pequefios
nucleos rurales que impide que en muchos casos ni siquiera puedan asumir los gastos mas
pequefos que se derivan del mantenimiento de estos centros. La administracion regional deberia
analizar y ayudar en la financiacion de estos servicios por parte de los ayuntamientos
(mantenimiento de comedores, por ejemplo). Hay que pedir una financiacion adecuada de y para
estos ayuntamientos. Insiste, ademas, en que a veces, las financiaciones condicionadas impiden
que el dinero existente pueda usarse para otras prioridades.

D2 Rosa Ezquerra comenta que la financiacion es muy importante, pero también es un tema
cultural. La escuela a veces es lo Ultimo y eso deberia hacerse cambiar.

D. Angel Javier Gmez solicita que se le incluya igualmente en la comision de trabajo.

D. Mikel Bujanda apunta que ha habido problemas de financiacion con las distintas leyes de
educacion. Le parece que debe resaltarse la importancia del derecho de los alumnos a ser
escolarizados en el municipio de residencia y cita el caso de Villamediana, que actualmente va
a tener no solo educacion infantil y primaria, sino también estudios de ESO.

D2 Alicia Romero se refiere a la LOMLOE que por primera vez reconoce el caracter especifico
de la escuela rural modificando para ello el articulo 82 LOE.

A continuacion, la presidenta, dado que, de acuerdo con la normativa aplicable, el nUmero de
miembros de las Comisiones de trabajo debe ser impar, es necesario incluir a una persona mas.
D. Fermin Navaridas solicita por ello su incorporacién ya que la UR ha realizado estudios sobre
esta materia y su aportacion puede resultar muy enriquecedora.

Por tanto, D? Alicia Romero considera constituida la Comisién de trabajo para la escuela rural
con los siguientes miembros:

D& M2 Asuncion Saenz -FRM

D2 Pilar Manero-Inspeccién Técnica Educativa (representante de la Administracion)
D2 M2 Sol Galilea-FAPA

D. Mikel Bujanda-CCOO

D. Angel Javier Gomez-UGT

D. Fermin Navaridas- persona de reconocido prestigio

D2 Rosa Ezquerra — representante de la Administracion

D2 Alicia Romero- presidenta

D2 Mercedes Abad- secretaria

Por dltimo, D? Alicia Romero explica su idea de celebrar una reunién al respecto el proximo 22
de marzo e informa de que la primera invitada sera D® M2 Victoria Lépez Herndez, profesora de
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geografia e historia en el IES de Fuenmayor, que ha realizado un estudio sobre los resultados
académicos del alumnado en el ambito rural y en la ciudad, que esta a punto de presentar.

Posteriormente, se determinaran otros invitados, que propone que puedan ser directores de
CRA, asociaciones rurales, alguien de la comunidad de Aragdén como pioneros en la materia,
alguien en representacion de los ayuntamientos etc. Tras la Semana Santa propone una reunion
los dias 12 y 19 de abril y tratara de que la Comision Permanente pueda reunirse el 26 de dicho
mes con el fin de aprobar la ponencia de informe sobre el asunto en cuestiéon, o como muy tarde,
el 3 de mayo.

Se sefala que seria en el mismo horario habitual y las reuniones seguiran siendo en principio
telematicas.

Quinto punto del orden del dia. Ruegos y preguntas
Ningun consejero plantea cuestion alguna en este punto, por lo cual, sin mas asuntos que tratar,
agradeciendo la participacion y el compromiso de todos, la presidenta levanta la sesion, siendo

las 19.12h. del dia de la fecha, de la que como secretaria doy fe, con el visto bueno de la
presidenta.

Logrofio, a 15 de marzo de 2021
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ANEXO

ASUNTO: Ponencia relativa a la 42, 5% y 62 Comision de Trabajo del Consejo Escolar de La Rioja
para la evaluacion y seguimiento de medidas COVID-19 en los centros docentes de 28/09/2020.

ANTECEDENTES

El Consejo Escolar de La Rioja es el 6rgano colegiado de consulta, asesoramiento y participacion
democrética de los sectores afectados en la programacién general de la ensefianza no
universitaria, en el ambito de la Comunidad Auténoma de La Rioja, segun se define en la Ley
3/2004, de 25 de junio, de Consejos Escolares de La Rioja.

La situacidon de preocupacion de la sociedad en general y de la comunidad educativa en
particular, como consecuencia del COVID-19, provocaron que con el objetivo de colaborar en la
mejor planificacién posible de este proximo curso 2020-2021, la Comisién Permanente del
Consejo Escolar de La Rioja reunida el dia 22 de julio de 2020, llevara a cabo un profundo debate
que derivé en la elaboracién de una Propuesta en relacion con las medidas aplicables al curso
escolar 2020/2021 como consecuencia de la pandemia originada por la enfermedad del COVID-
19, asi como la creacién de la Comision de Trabajo para la evaluacion y seguimiento de medidas
COVID-19 en los centros docentes, para el estudio de esta cuestion a lo largo de dicho curso
escolar.

A su vez, en la Comisibn Permanente de 15 de septiembre y posteriormente en la de 3 de
diciembre de 2020 (una vez constituido el Pleno tras su renovacion) se determinaron la
composicién y método de trabajo de este 6rgano que se reune periddicamente y que esta
integrado por la presidenta y la secretaria del Consejo Escolar de La Rioja, ademas de 7
miembros, que incluyen 2 representantes del profesorado (uno correspondiente a la ensefianza
publica y otro de la concertada), dos representantes de los padres de alumnos (FAPA Y
CONCAPA), 2 representantes sindicales y la Inspectora Jefe de la Inspeccion Técnica Educativa
del Gobierno de la Rioja.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El articulo 34 del Decreto 65/2005, de 4 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento del
Consejo Escolar de La Rioja, establece que por acuerdo de la Comisiéon Permanente o del Pleno,
se podran crear comisiones de trabajo que tendran el caracter de érgano de trabajo para el
estudio de asuntos concretos con caracter especifico.

Los resultados del estudio de la comision de trabajo seran presentados a la Comision
Permanente como ponencia de preparacion de dictamen, informe o propuesta, segun
corresponda, que no tendran caracter vinculante para aquélla.

En este sentido y por lo que se refiere al objeto propio de la Comision de Trabajo, resulta
inequivoca la consideracion del mismo dentro de las materias que el articulo 7.2 la de Ley 3/2004,
de 25 de junio, de Consejos Escolares de La Rioja, considera integradas dentro de la
programacion general de la ensefianza y sobre las cuales el apartado 4 del citado precepto
atribuye al Consejo Escolar de La Rioja la posibilidad de formular propuestas, a iniciativa propia.
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MEDIDAS Y PROPUESTAS DEBATIDAS

La Comision de Trabajo para la evaluacion y seguimiento de medidas COVID-19 en los centros
docentes ha analizado durante tres sesiones “La situacion del alumnado con necesidades de
apoyo educativo durante la pandemia “.

En estas sesiones ha participado D. Daniel Osés en representacion de la Federacién Riojana de
Municipios y han intervenido profesionales de diversos ambitos con el fin de tener una vision
global del alumnado, del profesorado y de las familias que viven esta situacién, que se citan a
continuacion:

*12 reunién (25 enero 2021): asistieron los Coordinadores COVID-19, D? M2 Visitacion Cabero
(IES Tomés Mingot) y D. Esteban Grandes (Director Equipo Orientacion Logrofio- Este)

*22 reunion: (8 de febrero 2021): asistieron D. Juan Martinez (representante de la Asociacion de
familias de nifios/as con dislexia), Rafael Elicegui (psicélogo y representante de ARPA) y D& M.
José Oros (maestra PT en el IES Hnos. D Elhuyar).

*3% reunion: (8 de marzo 2021) asistieron profesores técnicos de servicios a la comunidad: D* M@
Jesus Escalona Herce (Equipo de Orientacion Logrofio Oeste) y D. Luis Angel Delgado Gonzélez
(IES Batalla de Clavijo).

Fruto de las aportaciones de aquéllos, de distintas cuestiones puestas igualmente manifiesto por
varios centros docentes riojanos que comunicaron sus impresiones a la presidenta y del debate
que se suscité entre los distintos miembros de la Comision de Trabajo, se acordaron y analizaron
una serie de cuestiones que se enuncian a continuacién y que deberan servir de base para el
informe sobre el que la Comisién Permanente del Consejo debera pronunciarse.

El alumnado con necesidades educativas de apoyo especifico ha sufrido muy especialmente la
situacién de confinamiento. La suspension de tratamientos especificos de logopedia, fisioterapia,
psicologia o psiquiatria ha supuesto un importante riesgo de involucién o desequilibrio en su
proceso educativo.

Ademads, se ha visto afectado en mayor medida por la brecha econémica, social, tecnolégica y
carece de los suficientes apoyos de accesibilidad cognitiva y personales para ser compensados.

Las familias de este colectivo también han sufrido un enorme impacto emocional y han detectado
junto con los equipos psicopedagogicos la necesidad de abordar medidas urgentes para paliar
la situacién y que nadie se quede atras.

Asi, las propuestas formuladas por la Comisién de Trabajo COVID para la evaluacion y

seguimiento de medidas COVID-19 en los centros docentes en relacidon con el alumnado con
necesidades de apoyo educativo son las siguientes:
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. Primar la salud y el bienestar emocional de nifios, nifias, y jovenes siendo conscientes
de la situacién vivida, tanto de confinamiento como de enfermedades, pérdidas o
reestructuracion familiar ante esta pandemia. La situacion de especial vulnerabilidad del
alumnado con discapacidad intelectual o del desarrollo nos debe obligar a tener especial
sensibilidad. La ruptura de las rutinas, la repentina falta de conexion con compafiero/as y
profesores/as, sumadas a la dificultad para comprender esta situacion y sus efectos debe ser
nacleo prioritario de interés.

. Mantener la presencialidad, tanto por la necesidad de la presencia del maestro desde el
punto de vista académico, como por la consideracién de la escuela como nacleo de socializacion.
Necesidad de normativa especifica de atencioén a la diversidad.

. Establecer una clasificacién y una tipificacion clara para el alumnado con dificultades
especificas de aprendizaje.

. Fomentar la deteccién temprana.

. Incluir recursos y herramientas de educaciéon emocional en los planes de atencion a la
diversidad.

. Establecer protocolos de absentismo desde la prevencion.

Recursos humanos y materiales.

. Reforzar y aumentar los equipos de orientacién en educacion primaria y los orientadores
en secundaria con incremento de recursos humanos como motor de prevencion y deteccién
precoz.

. Dotar a los centros de otros perfiles profesionales: PTSC, ATEs, educadores sociales.
Que el esfuerzo realizado con el programa PROA PLUS se mantenga, vista la necesidad y los
excelentes resultados.

. Incrementar el nUmero de profesorado de apoyo (PT, Al) porque el establecimiento de
los grupos burbuja hace que se pierdan muchos recursos.

. Aumentar la dotacién de recursos para la inclusién en aulas ordinarias.
. Establecer plantillas estables.
. Dotar a los centros de los recursos materiales necesarios que permitan garantizar la

calidad y la equidad en la educacion.

. Contemplar e Incluir en los centros de secundaria profesorado de AL. El alumnado que
acude a los centros de secundaria necesita continuidad en sus tratamientos.
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. Contemplar e incluir en todos los centros de secundaria profesorado de servicios a la
comunidad.
. Incorporar a los Equipos de Atencién Temprana el suficiente nUmero de profesionales

especializados para intervenir adecuadamente en todas las demandas que se produzcan.

. Dotar al alumnado mas desfavorecido de los recursos necesarios para promover una
ensefianza equitativa, para reducir las desigualdades y la brecha digital.

. Establecer y disminuir las ratios teniendo en cuenta las caracteristicas y la tipologia del
alumnado y del centro y no solamente el nimero cuantitativo. Unicamente de esta manera se
realizard una asignacion eficiente de los recursos disponibles.

. Disminuir el numero méximo de estudiantes en las aulas que integre alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

. Dotar a todos los centros que escolarizan alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo los recursos humanos, materiales y tecnolégicos necesarios para ofrecer el
mejor servicio publico a los alumnos y alumnas, garantizando la equidad, la inclusion y el derecho
a la educacion.

Aspectos pedagdgicos.

. Reforzar la atencion al alumnado con necesidades educativas especiales que ha sufrido
muy gravemente los efectos de la pandemia por necesitar una atencién mas individualizada y
personalizada. Ademas, con cierta frecuencia estas situaciones suelen ir acompafiadas de otras
problematicas socioeconoémicas.

. Reforzar al alumnado con necesidades de aprendizaje que, aunque necesitan una
atencion menos individualizada que los anteriores, también se han visto muy afectados por la
suspension de la actividad presencial.

. Potenciar la funcion tutorial tanto en primaria como en secundaria, ya que asi se facilitaria
la deteccidn de los problemas sociales y el establecimiento de vinculos afectivos con el alumnado
y sus familias.

. Adaptar, compensar y revisar las competencias bésicas y los aprendizajes
fundamentales que no se han podido realizar debido a las circunstancias sobrevenidas durante
la pandemia.

. Revisar y actualizar los contenidos de los curriculos y su ensefianza, con el fin de que el
alumnado adquiera los aprendizajes imprescindibles, que deberan estar en muy estrecha
relacién con las competencias basicas que se han de trabajar desde las diferentes areas y

materias.
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. Promover programas de refuerzo y apoyo (PROA, PROLECMA, PAEC) y otros
programas de compensacion para atenuar los desfases curriculares y la brecha educativa, digital
y social.

. Profundizar en la personalizacion de los apoyos.

. Incluir el aprendizaje y manejo de las tecnologias como herramienta de uso habitual de
todo el alumnado.

. Intensificar el apoyo psicoemocional en un momento en el que la existencia de grupos
burbuja y la adopcion de medidas sanitarias y de distanciamiento social complican la situacion
de este alumnado, viéndose muy afectado emocionalmente.

. Potenciar programas para favorecer la inclusion en educacion secundaria. En esta etapa
educativa se observa una gran brecha de desigualdad bien econémica, afectivo-social o digital.

. Fomentar el trabajo en equipo.

. Impulsar la coordinacion entre los centros de primaria y los de secundaria, asi como entre
todo el profesorado para desarrollar al maximo las capacidades del alumnado.

. Desarrollar medidas organizativas flexibles y especificas.
. Promover una evaluacion formativa, diagndstica, orientadora y continua a lo largo de

todo el proceso de aprendizaje, teniendo en cuenta las variables de contexto, tales como las
situaciones socioecondmicas y culturales del alumnado.

. Necesidad de que se conozcan y se cumplan los protocolos de actuacion.
Formacion.
. Asegurar la formacion permanente especializada y actualizada de los Equipos de

Orientacién Educativa, del profesorado de PT, AL y del resto de los profesionales en relacién con
la atencién educativa del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

. Fomentar la formacion especializada y actualizada de todo el profesorado sobre la
diversidad en las aulas y la inclusividad.

. Realizar jornadas de sensibilizacion con las familias.

. Facilitar cursos en metodologias y plataformas digitales tanto para el profesorado como
para las familias.

Becas y ayudas.
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. Contemplar un plan de inversion por parte de la Consejeria de Educacion, en concreto
desde el departamento de atencion a la diversidad para la proteccion de las familias mas
vulnerables.

. Solicitar al Ministerio de Educacién que adelante el plazo de la convocatoria de sus becas
para facilitar que las familias puedan solicitarlas.

. Ampliar la poblacién objetivo a la que se dirigen las becas para necesidades especificas
de aprendizaje, incluyendo otros diagnésticos que requieren intervencién fuera del ambito
escolar

. Arbitrar medidas para que el alumnado pueda quedarse al comedor, aunque no tenga
beca. El actual sistema no soluciona los problemas.

. Garantizar el comedor escolar durante todos los dias lectivos.

. Establecer un nuevo sistema de gratuidad de libros que no excluya al alumnado que mas
lo necesita.

. Solicitar a servicios sociales que los nifios y nifias de 0 a 17 afios tengan un servicio de

urgencias sociales ante cualquier sospecha de maltrato.

Relaciones familia/escuela.
. Trabajar conjuntamente con las AMPAS.

. Fomentar la colaboracién, la comunicacion y el trabajo conjunto entre familia y escuela,
porque la familia es un agente educativo de primer orden y fuente de aprendizaje.

. Asegurar el apoyo a las familias con medidas de conciliacién, becas de formacion, etc.
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