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NOVEDADES Y MEDIDAS RECIENTES
AREA NOVEDADES

Objetivos sociales europeos para 2030

16 de junio

El pasado jueves 16 de junio, los ministros europeos de Empleo y
Asuntos Sociales presentaros sus objetivos nacionales en relacion
a los tres pilares del Plan Europeo de Derechos Sociales en materia
de empleo, formacidén y reduccién de pobreza.

Los compromisos nacionales agregados en estos términos reflejan
las siguientes cifras con vistas a 2030:

e Unatasa de empleo de al menos el 78.5% entre la poblacién de
20 a 64 afos.

Noticias e Un 57.6% de la poblacién adulta tomando parte en alguna
actividad de formacion de forma anual.

e Una reduccion de 15.6 millones de personas bajo el umbral de
la pobreza para 2030.

Todos estos objetivos nacionales agregados muestran cifras mas
ambiciosas que los objetivos fijados por el Plan Europeo de
Derechos Sociales, con la excepcidn del porcentaje de poblacién
adulta en formacién, que es ligeramente inferior respecto al
objetivo fijado desde la Comision, un 60%.

Consejo EPSCO: objetivos sociales para 2030, cuentas de
aprendizaje individuales y transicion verde justa

16 de junio



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3782
https://www.consilium.europa.eu/es/meetings/epsco/2022/06/16/
https://www.consilium.europa.eu/es/meetings/epsco/2022/06/16/
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Los ministros de Empleo y Asuntos Sociales se reunieron en Luxemburgo
en un nuevo Consejo EPSCO. En los principales puntos de la agenda
destacan:

- Plan de Accién del Pilar Europeo de Derechos Sociales: los
ministros hicieron balance de los logros del primer afio de
aplicacién del Plan de Accién y debatieron sobre los objetivos
nacionales para alcanzar las metas del Plan

- Adopcién de la Recomendacién del Consejo sobre cuentas de
aprendizaje individuales: el objetivo de la Recomendacién
adoptada es ayudar a los adultos en edad de trabajar a mejorar
y adaptar sus competencias, en el contexto de las transiciones
gemelas y el Plan de Accion del Pilar Europeo de Derechos
Sociales, que marca el objetivo de que al menos el 60% de los
adultos participen en acciones de formacién cada afio para 2030.
Para lograrlo, se recomienda a los Estados miembros valorar la
implantacién de cuentas de aprendizaje individuales que
ayudarian a que los individuos participen en formaciones
relevantes para el mercado laboral.

- Adopcién de la Recomendacién del Consejo sobre una transicién
justa a la neutralidad climatica: los ministros adoptaron una
Recomendacién del Consejo para garantizar que la transicion
hacia una economia climaticamente neutra y
medioambientalmente sostenible en 2050 se haga de forma
justa, sin dejar a nadie atrds. La Recomendacion contiene
directrices para ofrecer apoyo al empleo de calidad y un entorno
laboral seguro, pone el foco en las medidas de educacion y
formacidn e invita a los Estados miembros a integrar los aspectos
sociales y de empleo de la transicidn verde en sus estrategias
nacionales.

- Semestre Europeo: en el marco del Semestre Europeo, los
ministros debatieron sobre las recomendaciones especificas por
pais (REP) para 2022 y la gobernanza del Semestre. Ademas
aprobaron los aspectos sociales de las REP y respaldaron el
informe de los Comités de Empleo (EMCO) y de Proteccién Social
(SPC) sobre las REP para 2022 y su evaluacion de la aplicacién de
las REP de 2019 y 2020.

- Empleo de personas con discapacidad: los ministros debatieron
sobre cdmo aumentar los niveles de empleo de las personas con
discapacidad y remover los obstaculos para su contratacion.
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- Trabajo en plataformas: la Presidencia presentd un informe de
progreso sobre la propuesta de Directiva para mejorar las
condiciones laborales del trabajo en plataformas digitales.

Asistencia para el acceso al empleo, formacidn y educacion para
adultos para ucranianos que huyen de la guerra

14 de junio

Desde el comienzo de la invasidn rusa a Ucrania se estima que un
total de 7 millones de personas se han visto forzadas a abandonar
el pais con destino a Estados Miembros. Hasta el momento solo un
numero relativamente pequeno de estos que se encuentran en
edad laboral han sido integrados en los mercados laborales de los
paises europeos.

En relacion a esta materia, la Comisién Europea ha presentado una
serie de directivas para la correcta y justa integracién de los
refugiados ucranianos en el mercado laboral europeo o en los
sistemas de educacién y formacion para adultos a través de:

e Instar a los EEMM a registrar a los refugiados ucranianos en sus
plataformas estatales de empleo.

e Incentivar a los empleadores que contraten a aquellos que
huyen de la guerra.

e Facilitar el reconocimiento de los titulos de educacién vy
formacidn ucranianos.

e Crear un marco para la prevencion de practicas laborales
abusivas para con los refugiados ucranianos.

Asi mismo, se ha abierto la siguiente plataforma digital a modo de
guia de acceso al empleo para refugiados ucranianos.

Extension del certificado digital Covid

13 de junio

El Consejo y el Parlamento Europeo acordaron el pasado lunes 13
de junio la prolongacién de la validez del Certificado Digital
Europeo del Covid-19 hasta el 30 de junio de 2023.

Con esta medida se procura asegurar que los viajeros europeos y
de terceros paises puedan continuar utilizando dicho documento
para desplazarse a los EEMM que audn lo sigan requiriendo. Sin



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3620
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3620
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=10294&furtherNews=yes
https://www.consilium.europa.eu/es/press/press-releases/2022/06/13/covid-19-council-and-european-parliament-reach-a-provisional-political-agreement-to-extend-the-regulation-establishing-the-eu-digital-covid-certificate/
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embargo, si la situacién sanitaria asi lo permite, esta regulacion
puede ser revocada antes de lo estipulado.

Conclusiones sobre los derechos de los nifos

9 de junio

Los ministros de Justicia e Interior aprobaron en el Consejo unas
conclusiones relativas a la Estrategia de la Unién Europea sobre los
Derechos del Nifio, que ponen especial foco en la proteccidn de los
derechos del nifio en situaciones de crisis o de emergencia.

En relacidn a la invasidén rusa de Ucrania el Consejo destaca la
necesidad de proteger a los menores de las consecuencias de los
conflictos armados, especialmente evitar su reclutamiento, que
sean victimas de la trata de personas y la explotacidon o que sean
separados de sus familias de forma forzosa. Desde el Consejo se
invitd a los EEMM a:

e Establecer procedimientos de acogida que garanticen un
alojamiento seguro y adaptado a las necesidades del menor.

e Prestar asistencia a los menores no acompafnados, mediante el
nombramiento de un tutor legal adecuado.

e Reforzar las politicas contra la trata de menores, definiendo
estrategias claras para la identificacion de victimas y potenciales
victimas de la trata.

e Asegurar que no se instrumentalicen las situaciones de
emergencia para procesos de tutela de menores.

Nuevas normas a los créditos al consumo

9 de junio

En el Consejo de Competitividad del 9 de junio quedd aprobado
por unanimidad una orientaciéon general sobre la propuesta de
revision de la Directiva sobre el crédito al consumo. Esta nueva
propuesta presentada por la Comisiéon el 30 de junio de 2021,
pretende modernizar y asegurar una mayor proteccién de
consumidor, reducir la actual fragmentacién del mercador y
reforzar el mercado transfronterizo para el crédito al consumo.

La Directiva se aplica a los nuevos productos y agentes de crédito
gue han surgido gracias al desarrollo del comercio electrdnico.
Simplifica la informacién facilitada a los consumidores para que
puedan tomar decisiones con conocimiento de causa, y su objetivo



https://www.consilium.europa.eu/es/press/press-releases/2022/06/09/council-adopts-conclusions-rights-child/
https://www.consilium.europa.eu/es/press/press-releases/2022/06/09/consumer-protection-council-adopts-its-position-on-new-rules-for-consumer-credits/
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es que esta informacién sea accesible mediante dispositivos
digitales.

Para combatir las practicas de préstamo irresponsables que
podrian conducir al endeudamiento excesivo, la Directiva exige a
los Estados miembros que protejan a los consumidores frente a los
tipos excesivos y promuevan la educaciéon financiera y el
asesoramiento en materia de deuda. También regula la evaluacion
de la capacidad de un consumidor para reembolsar su crédito.

Acuerdo sobre salarios minimos

7 de junio

La Comisién Europea, el Parlamento Europeo y los Estados
Miembros han alcanzado un acuerdo politico sobre la directiva de
salarios minimos adecuados que fue propuesta por primera por la
Comision en octubre de 2020.

Se trata de un instrumento legal que busca asegurar que los
trabajadores de la Unidn Europea tienen un salario minimo justo.
Esta directiva establece un marco para la adecuacién de los salarios
minimos legales, promueva la negociacién colectiva sobre la
fijacion de salarios y mejora el acceso efectivo de los trabajadores
a la proteccidon del salario minimos en los diferentes Estados
Miembros de la UE.

Esta directiva esta motivada por el hecho de los salarios minimos
son una importante herramienta para fortalecer la equidad social
y sustentar una recuperacion econémica sostenible e inclusiva. La
mejora de las condiciones del trabajo y de la vida de los
trabajadores también benefician a las empresas del mismo modo
gue tiene un impacto positivo sobre la sociedad y la economia en
general, impulsando la productividad y la competitividad.

Igualdad de género en las juntas de administracion

7 de junio

La Comisidon Europea, el Parlamento Europeo y el Consejo han
llegado a un acuerdo sobre la Directiva para mejorar la igualdad de
género en las juntas administrativas de empresas privadas, que fue
propuesta por la Comisién en 2012.



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3441
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22_3478
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En un contexto en el que el 60% de los graduados universitarios de
Europa son mujeres, la presencia femenina se encuentra
infrarrepresentada entre las posiciones de alto nivel del sector
privado. Solo un tercio del personal de las juntas de las empresas
europeas son mujeres. Esta nueva directiva busca que las
companfias europeas presentes en los mercados bursatiles
europeos aceleren sus procesos para lograr un mayor equilibrio en
la representacion de género en sus plantillas. Estas empresas
deben garantizar que los procedimientos de nombramientos del
personal de sus juntas sean claros y transparentes y que los
candidatos sean evaluados objetivamente en funcién de sus
méritos individuales, independientemente del género.

Nueva convocatoria de los premios Access City Awards 2023

Abierta la nueva convocatoria para los Access City Awards de 2023,
el premio europeo que reconoce los esfuerzos de las ciudades para
ser mas accesibles y garantizar un acceso igualitario de los
derechos fundamentales, mejorar la calidad de vida de su
poblacién y garantizar que todo el mundo —independientemente
de su edad, movilidad o habilidad- tenga igual acceso a todos los
recursos y oferta de la ciudad.

Los premios estan abiertos a:

- ciudades europeas de mas de 50 000 habitantes y

- areas urbanas de dos o0 mas ciudades que sumen al menos
50 000 habitantes en aquellos paises en los que haya
menos de 2 ciudades con mas de 50 000 habitantes.

Las tres ciudades ganadores recibirdn 150 000 euros, 120 000 y 80
000 (primer, segundo y tercer puesto respectivamente). En su
evaluacién el jurado valorarda la accesibilidad del entorno
construido y espacios publicos, la infraestructura de transporte, la
informacién y comunicacién y las instalaciones y servicios publicos.

Pueden presentarse las solicitudes hasta el 8 de septiembre a las
23.59 horas. Los ganadores se daran a conocer en la ceremonia del
25 de noviembre.

Compilacion de medidas tomadas en apoyo de Ucrania y la
poblacion ucraniana

En la web EU Assistance to Ukraine se recoge una recopilacién de
las medidas de apoyo al pueblo ucraniano. En la web EU Stands



https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=88&eventsId=1977&furtherEvents=yes#navItem-1
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/stronger-europe-world/eu-solidarity-ukraine/eu-assistance-ukraine_en
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/stronger-europe-world/eu-solidarity-ukraine/eu-assistance-ukraine/eu-stands-ukraine_en
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with Ukraine se recoge informacion de interés para personas que
huyan de Ucrania (puntos de contacto en la UE, derechos,
procedimientos) y para personas o empresas que quieran ayudar
(listado de organizaciones -incluida clasificacion por paises- con las
que colaborar).

Consultas publicas

Consulta publica sobre Fuga de cerebros y declive de poblacién
(fecha limite: 21 de junio)

Consulta publica sobre litigios abusivos contra periodistas y
defensores de los DDHH (fecha limite: 29 de junio)

Consulta publica sobre la lucha contra los abusos a menores
(fecha limite 13 de julio)

Win it on the Pitch. Iniciativa sobre valores europeos en el
deporte

Mas consultas publicas en el siguiente enlace

Eventos

132 Comisién SEDEC

21 de junio

Conferencia de jovenes lideres europeos

21 de junio

Analisis social y de biodiversidad del presupuesto y politicas
europeas

21 de junio

22 Foro de Fronteras

21-22 de junio

Construir sinergias para una transicion verde y digital exitosa

22 de junio

Jornada informativa de Horizonte Europa

28 de junio

Convocatorias
premios

Yy

Premios UE para Mujeres innovadoras (plazo: 18 de agosto)

COOPERACION DE EPSO CON ORGANIZACIONES DE DIVERSIDAD
EUROPEA



https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/stronger-europe-world/eu-solidarity-ukraine/eu-assistance-ukraine/eu-stands-ukraine_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13394-Fuga-de-cerebros-mitigar-los-retos-asociados-al-declive-de-la-poblacion-Comunicacion-_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13394-Fuga-de-cerebros-mitigar-los-retos-asociados-al-declive-de-la-poblacion-Comunicacion-_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13192-Accion-de-la-UE-frente-a-los-litigios-abusivos-SLAPP-contra-periodistas-y-defensores-de-los-derechos-humanos_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13192-Accion-de-la-UE-frente-a-los-litigios-abusivos-SLAPP-contra-periodistas-y-defensores-de-los-derechos-humanos_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13073-Lucha-contra-los-abusos-sexuales-a-menores-revision-de-las-normas-de-la-UE_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/13073-Lucha-contra-los-abusos-sexuales-a-menores-revision-de-las-normas-de-la-UE_es
https://europa.eu/citizens-initiative/initiatives/details/2022/000001_es
https://europa.eu/citizens-initiative/initiatives/details/2022/000001_es
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives_es?topic=ASYL
https://cor.europa.eu/en/events
https://cor.europa.eu/en/events/Pages/young-leaders-of-europe-conference.aspx
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/events/details/social-and-biodiversity-tracking-in-the-/20220607CHE10281
https://www.europarl.europa.eu/thinktank/en/events/details/social-and-biodiversity-tracking-in-the-/20220607CHE10281
https://cor.europa.eu/en/events/Pages/2nd-Borders-Forum.aspx
https://cor.europa.eu/en/events/Pages/kep-event-22june.aspx
https://rea.ec.europa.eu/events/horizon-europe-cluster-3-civil-security-society-2022-06-28_en
https://eic.ec.europa.eu/eic-funding-opportunities/eic-prizes/eu-prize-women-innovators_en
https://epso.europa.eu/content/join-our-network-diversity-inclusion-organisations_es
https://epso.europa.eu/content/join-our-network-diversity-inclusion-organisations_es
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Llamamiento a organizaciones y asociaciones europeas que trabajen por
la diversidad, igualdad e inclusidn para cooperar con EPSO. El objetivo es
garantizar la igualdad de oportunidades en sus procesos de seleccién y
facilitar que sus ofertas de empleo lleguen a todos los colectivos y
minorias.

Premios a las capitales europeas de la innovacion (plazo: 30 de

junio)

Convocatoria para el Fondo Social Europeo “ESF+” (plazo: 2 de

agosto[

Premios Ciudades Accesibles Europeas 2023 (plazo: 8 de

septiembre)

Mas convocatorias en el Portal del Participante

Lecturas

82 Informe de cohesion (Comision Europea)

Informe Igualdad de Género en la UE 2022 (EIGE)

Informe Conjunto sobre Empleo 2022 (Consejo)

Atlas de Demografia de la Unién Europea (Comision Europea)

Otros boletines
enlaces de interés

Y

Boletines del Comité de Empleo y Asuntos Sociales del
Parlamento Europeo

Empleo, Asuntos Sociales e Inclusion de la Comision Europea:
noticias y suscripcion al boletin

Boletines y noticias del Centro Europeo para el Desarrollo de la
Formacion Profesional (CEDEFOP)

Suscripcion al boletin de la OCDE
Seccion de noticias de la Fundacion Europea de Formacion

Sala de prensa del Consejo de Europa sobre Derechos Humanos,
Democracia y Estado de Derecho

Suscripcidn al boletin de la Comision Europea contra el Racismo
y la Intolerancia (ECRI)



https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-eic-2022-icapitalprize-02;callCode=null;freeTextSearchKeyword=;matchWholeText=true;typeCodes=1,2;statusCodes=31094501,31094502;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/horizon-eic-2022-icapitalprize-02;callCode=null;freeTextSearchKeyword=;matchWholeText=true;typeCodes=1,2;statusCodes=31094501,31094502;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10292
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&furtherNews=yes&newsId=10292
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search;callCode=null;freeTextSearchKeyword=;matchWholeText=true;typeCodes=1,2;statusCodes=31094501,31094502;programmePeriod=null;programCcm2Id=null;programDivisionCode=null;focusAreaCode=null;destination=null;mission=null;geographicalZonesCode=null;programmeDivisionProspect=null;startDateLte=null;startDateGte=null;crossCuttingPriorityCode=null;cpvCode=null;performanceOfDelivery=null;sortQuery=sortStatus;orderBy=asc;onlyTenders=false;topicListKey=topicSearchTablePageState
https://ec.europa.eu/regional_policy/es/newsroom/news/2022/02/02-09-2022-new-cohesion-report-shows-that-differences-between-eu-regions-are-narrowing-thanks-to-eu-support
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/aid_development_cooperation_fundamental_rights/2022_report_on_gender_equality_in_the_eu_en.pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-6188-2022-INIT/es/pdf
https://migration-demography-tools.jrc.ec.europa.eu/atlas-demography/
https://www.europarl.europa.eu/committees/en/empl/home/newsletters
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&langId=en&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=371
https://www.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/newsletters
https://www.oecd.org/els/newsletter-on-health-employment-migration-and-social-affairs.htm
https://www.etf.europa.eu/en/news-and-events/news
https://www.coe.int/en/web/portal/full-news
https://www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-and-intolerance/e-news-subscription

